OSNOVNA SKOLA
«KMERTOJAK»

PLAN | PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2014./2015.



Na osnovi Clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
?lanka 59. Statuta Osnovne Skole ,,Mertojak®, Doverska 44, Split,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30.09.2014. a na prijedlog ravnatelja donosi :

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA
2014./2015. SKOLSKU GODINU

Klasa: 602-02/14-01-1
Ur.broj: 2181-50/14-01-93

OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI

Osnovna skola: <MERTOJAK»

Adresa: DOVERSKA 44

Broj i naziv poste: 21 000 SPLIT

Broj telefona: 021 464 864 Broj telefaksa: 021 464 866
e-mail: ured@os-mertojak-st.skole.hr

Broj ucenika:

razred broj uc¢enika broj odjela
I. - 1V. razred 461 19
PRO. 5 1
V. - VIII. razred 407 18
ukupno 873 38

Broj djelatnika:

ucitelja razredne nastave 19
ucitelja predmetne nastave 38
Ucitelj rehabilitator 1
razvojno-pedagoska sluzba 4
ostalih djelatnika 11
Ukupno 72

Ravnatelj $kole: MIJO BAJIC



1. UVJETI RADA

1.1. Podaci o Skolskom podruéju

Osnovnu $kolu «Mertojak» Split pohadaju udenici s podru¢ja Kotara Mertojak, Znjan,
Pazdigrad i Duilovo.Veéina uéenika s podru¢ja Kotara Znjan imaju dobar prilaz $koli, a
udaljenost do Skole je najviSe 4-5 minuta pjeSacenja. Jedan manji broj ucenika s udaljenih
podrugja Kotara Znjan, Pazdigrad i Duilovo mora pjesaéiti poljskim stazama, koje su za
vrijeme kiSa blatnjave ili pak zaobilaznim putem frekventnom saobracajnicom koja nema
nogostupa Sto prestavlja opasnost za ucenike, stoga smo im organizirali Skolski autobus.
Skola je locirana u naselju gdje su sve zgrade bile u drutvenom vlasni§tvu i stambeni uvjeti
su zadavoljavajuéi. Na cijelom ovom podruéju koje gravitira nagoj Skoli ima dosta udenika
koji zive u nesredenim obiteljskim prilikama. To se posebno odnosi na naselje Duilovo gdje
je veliki broj djece branitelja Domovinskog rata. Takve okolnosti utjecu na to da imamo veci
broj u€enika s poremecajima u ponasanju i teSko¢ama u razvoju.

Skola ima 20 ugionica, radionicu za teni¢ku kulturu koja je preuredena u kabinet za
informatiku, 5 kabineta i knjiznicu. Osam ucionica se koristi za potrebe razredne nastave a
jedanaest ucionica za predmetnu nastavu, a jedna , koja je nastala spajanjem dva kabineta
razredne nastave, sluzi uglavnom za izbornu nastavu Talijanskog jezika.

Zadnje Cetiri godine smo imali povec¢an priliv djece zbog novog naselja Pazdigrad pa u
nastavi imamo po pet paralela Sto nam otezava izvodenje nastave, iako radimo u tri smjene.
Zbog medusmjene s jutarnjom nastavom zapocinjemo pola sata ranije.

Za predmetnu nastavu su ucionice specijalizirane, ali se dobar dio nastave izvodi u
uCionicama drugih predmeta, Sto svakako u izvjesnoj mjeri utjeCe na kvalitetu odgojno-
obrazovnog rada. Na kvalitetu utjece i prostorna skucenost ( nedovoljan broj ucionica) zbog
Cega imamo poteSkoc¢a U organiziranju izvannastavnih aktivnosti, izborne, dopunske i
dodatne nastave.

Imamo 1 odjeljenje za djecu s posebnim potrebama po ¢l.12 Pravilnika, $to nam jo$ vise
otezava organizaciju nastave. Na zalost to odjeljenje svake godine mjenja smjenu (
premjestamo ga u onu smjenu koja ima praznu prostoriju). Najcesc¢e su u medusmjeni pa su
prisiljeni raditi po skra¢enim satovima.

Skola nema dvorane za tjelesnu izdravstvenu kulturu, stoga se nastava za loSeg vremena
odrzava u $kolskom atriju koji je predviden i za javne manifestacije. To ometa ostalu nastavu
u Skoli ( zbog buke) a 1 samu nastavu TZK, jer se stalno prolazi i ometa koncentracija.
Namjestaj je nefunkcionalalan, loSe je izrade, ve¢ pomalo derutan, te ga je potrebno
mijenjati. Prozori su tako postavljeni da je onemoguéeno normalno prozracivanje ucionica,
stoga nastojimo svake Skolske godine promjeniti bar po nekoliko prozora.

Gledaju¢i u cjelini Skolska zgrada je loSe gradena, $to je posebno vidljivo na prokiSnjavanju.
Usprkos stalnim intervencijama krov jo$ nije saniran.



1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. Unutra$nji $kolski prostori

Red Namjena Broj Povrsina
broj prostora
1. Ucionice za razrednu nastavu 8 397.8
2. Specijalizirane u¢ionice za predmetnu nastavu 11 678.15
3. Kabineti (biolo., kemi.,fiz., the. i posebna gr.)
4. Dvorana za TZK
5. Radionica za tehnicku kulturu
6. Skolska kuhinja (kuhinja,ostava i blagavaonica)
7. Informaticka ucionica 1 38
8. Ucionica za vjeronauk
9. Knjiznica 1 56
10. Upravni dio (rav., taj., rac. i ped-def) 5 75
11.

POVRSINA UCIONICA 1075.95

POVRSINA VANJSKIH PROSTORA SKOLE 3,500

1.2.2. Plan obnove i adaptacije
Sto se preureduje Veli¢ina u m? Za koju namjenu
- obnavlja -
/ / /
1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN UREPIVANJA
Naziv povriine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. IgraliSte 1050
2. Zelene povrsine 3500

1.3.1. ZELENE POVRSINE
Ukupna povrS§ina zelenih terena iznosi cca 3,500 m?.

Nakon izgradnje Skole zelene su povrsine stru¢no i planski uredene, zasijana je
trava 1 posadeno ukrasno bilje. Odmah nakon uredenja nastalo je devastiranje cijelog
prostora. Osim nasih ucenika, zelene povrSine uniStavali su 1 ostali stanovnici naselja, osobito
za vrijeme vikenda i Skolskih praznika. Svake godine se obnavlja veéi ili manji dio
uni$tenog. Osnovali smo Skolsku zadrugu «Brnistra» i svake godine ponovo uredujemo sve
zelene povrsine 1 sadimo veliki broj sadnica,cvijeca i maslina.




1.3.2. STANJE SKOLSKOG IGRALISTA

Po projektu je predvidena izgradnja cijelog kompleksa Skolskog igralista. Zbog nerijeSenih
imovinsko-pravnih odnosa izgradeno je samo jedno igraliste povrSine 1050m?.

1.4. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

Audiooprema: broj
Radio i CD player 36
Razglas 2
Mikrofon 5
Video i fotooprema:
TV 4
VHS player 2
DVD player 2
Fotoaparat 1
Informaticka oprema
Racunala 16
Projektor 7
Pisac 2
Prijenosno rac¢unalo 5
Ostala oprema
Grafoskop 6
1.5. KNJIZNI FOND
Lektirni naslovi 1.-1V. razred 3000
Lektirni naslovi V.-VIII. 4400
Knjizevna djela 727
Stru¢na literatura za ucitelje 250
Ostalo ( AV grada ) 56
UKUPNO 8433




1. PODACI O UCITELJIMA

2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLI U 2013./ 2014. SKOLSKOJ GODINI

Ime i prezime God. God. | struka Stupanj | Predmet koji

rodenja | staZa Skolske predaje

spreme

Alagi¢ Purdica 1955. 34 ucitelj o§ | vSs matem.-fizika
Andonov Vera 1961. 10 ucitelj o§ | v8s lik.kultura
Bagovi¢ Ana 1954, 36 ucitelj o§ | v8s pov.-zemljopis
Bari¢ Roberta 1964. 27 ucitelj o§ | v8s razredna nastava
Benzon Tea 1974. 12 profesor | vss engleskli jezik
Bilandzi¢ Tatjana 1966. 10 ucitelj rn | vSs razredna nastava
Bili¢ Ines 1986. 2 Prof.reha. | vss PRO
Borozan Vedrana 1968. 22 uciteljrn | vSs razredna nastava
Botica Tomislava 1975. 10 ucitelj o8 | vss razredna nastava
Budi¢ Ines 1969. 21 profesor | vss biologija
Budimir Milena 1959. 23 profesor | vss vjeronauk
Buljan Marijan 1986. 2 magistar | vss hrvatski-povijest
BuzZanci¢ Sindi 1973. 11 profesor | vss biolog.-kemija
Coti¢ Ante 1964. |23 dipl.teolog | vss vjeronauk
Dumanié¢ Gojko 1953. 34 ucitelj o§ | v8s TZK
DuzZevié¢ Ines 1964. 22 ucitelj oS | vssS razredna nastava
Gabre Teo 1979. 5 Prof. TZK | vss nastava u kuci
Gu¢ Marija 1978. 6 prof. TZK | vss TZK
Ivaz Dijana 1976. 14 Ucitelj oS | vss razredna nastava
Ivanusi¢ Jadranka 1969. 13 profesor VsS inf. i mat
Jednacak Jelena 1978. 5 dipl.ucitelj | vss razredna nastava
Jelavi¢ Ana 1952. 37 ucitelj o§ | vSs razredna nastava
Juranovi¢ Ruzica 1970. 13 profesor | vss matematika
Juras Meri 1972. 11 prof.b.k. | vss biolog.-kemija
KalajZi¢ Nikolina 1962. 23 profesor | vss vjeronauk
Kalini¢ Petra 1983. 4 dipl.uéi. | vss razredna nastava
Karelovi¢ Marija 1980. 7 ucitelj o8 | vss razredna nastava
Kavelj Ivka 1962. 23 profesor | vss razredna nastava
Kekez Nives 1966. 23 profesor | vss vjeronauk
Kristi¢ Zorana 1977. 10 profesor | vss hrvatski-engleski
Krstulovi¢ Lovorka 1966. 4 prof.m.fiz. | vss mat.-fiz.
Lovri¢ Ana 1978. 14 profesor | vss hrvatski jezik
Maduni¢ Marina 1960. 23 ucitelj o§ | vS§s razredna nastava
Mami¢ Renata 1972, 13 profesor Vss glazb. kult.
Marinovi¢ Divna 1953. 37 ucitelj o§ | vSs fiz.-teh.kultura
Mesin Sandra 1982. 3 prof.gk VSS glazbena kult.
Mili¢ Vjera 1949. 41 ucitelj o§ | vSs matem.-fizika
Miadinié¢ Hrvoje 1985. 1 VSS fizika-inform.
Mustapi¢ Neda 1973. 8 profesor | vss vjeronauk
Pinc¢i¢ lvana 1984. 6 profesor VsS engl.-hrv. jezik
Petrovi¢ Bajurin Ankica | 1954. 37 ucitelj o§ | v8s engleski jezik
Plosni¢ Dragana 1980. 7 profesor | vss hrvatski jezik




v

Radalj Nevenka 1950. 44 ucitelj o§ | v8s hrvatski jezik
Sablji¢ Ivana 1982. 4 profesor | vss talijanski jezik
Skeji¢ Marijana 1955. 34 ucitelj rn | vSs razredna nastava
Skocaji¢ SnjeZzana 1962. 25 ucitelj o8 | v8s razredna nastava
StaniSi¢ Ruza 1964. 17 profesor | vss talijanski jezik
Sarin Ljerka 1969. 12 prof.b.k. | vss biol.-kem.
Sosi¢ Toma 1984. 3 profesor | vss geografija
Tomec Nives 1956. 36 profesor | vss engleski jezik
Tomi¢ Ljubica 1955. 31 ucitelj o§ | vSs hrvatski jezik
Topié¢ Vinka 1962. 21 uditelj rn | vSs razredna nastava
Ujevi¢ Ivana 1978. 8 profesor | vss povijest
Vojnovi¢ Katarina 1968. 19 Ucitelj o8 | v§s raz. nastava
Vukosav Sanja 1979. 8 profesor | vss pov- zemljopis
Zebié Ines 1971. 13 ucitelj o§ | v8s razredna nastava
2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Ime i prezime | Godina Godine Struka Stupanij Predmet
rodenja staZa Skolske koji predaje
spreme
Ravnatelj: 1950. 37 dipl. VsS povijest-
Mijo Baji¢ komunikolog. geografija
Psiholog: 1957. 30 dipl. VsS -
Nada psiholog
Salinovié
Defektolog: 1954, 33 prof. VsS -
Eta Skoljarev defektolog
Pedagog: 1987. 3 magistra VSS -
Ana Sabi¢ pedagogije
Knjizni¢ar: 1983. 3 prof. i dipl. VSS hrvatski
Marija Iv§i¢ knjizniCar jezik




2.3. PODACI O PRIPRAVNICIMA

IME | PREZIME STRUKA PODATCI O
STAZIRANJU
Slavica Asanov Magistra primarnog 15.10.2013.-15.10.2014.
obrazovanja
Maja Vrbat Mag. edukacije hrv.j. i 6.12.2013.-5.12.2014.
mag.ped.
Maja Kovacevi¢ Mag.philol.ital. i 11.12.2013.-10.12.2014.

mag.educ.philol.angl.

Tihana Curéija

Magistra primarnog

11.12.2013.-10.12.2014.

obrazovanja
Ana Matijas Magistra primarnog 13.12.2013.-12.12.2014.
obrazovanja
Dorjana Bunti¢ Magistra primarnog 7.2.2014.-6.2.2015.
obrazovanja

Josip Buri¢

Mag.eduk.eng.j. 1 knjiz. 1
mag.eduk. povijesti

2.6.2014. - 1.6. 2015.

Vana Nikoli¢

Magistra primarnog
obrazovanja s pojac.engl.j.

8.9.2014.-7.9.2015.

Valentina Smajzl

Magistra kineziologije

8.9.2014.-7.9.2015.

2.4. PODACI O OSTALIM RADNICIMA SKOLE

God. | God. Stru¢na | Poslove Radno
R.brl  Ime iprezime rod. | staza Struka sprema | koje vrijeme
obavlja
1| Franka Kacic- 1058.| 3 | Diplprav. VSS | TajnicaOS | 7-15
Barisic¢
2.| Ana Kraljevi¢ Voditelj VSS Racunovoda | 7-15
1978. 13 | ra¢unovodstva
3.| Zoran Grujica 1958. 34 | Strojo bravar | SSS Domar 7-15
4.| Denis Bili¢ 1964. 29 | EL. monter SSS Domar 7-15
5.| Ivanka Buljubagi¢ | 1968.| 23 NKV oS Cistadica 6-14
6. | Tanja Zeki¢ 1980.| 12 VKV SSS | Cistadica 6-14
7.| Ana Boban 1956.| 30 NKV oS Cistadica 6-14
8. | Ivanka Radi¢ 1962.| 22 NKV 0S Cistadica 6-14
9.| Svemira Solje 1962.| 32 NKV 0S Cistadica 6-14
10. | Sanja Cagalj 1971.| 17 NKV 0S Cistagica 6-14
11. ]| Jela Vrgoé 1950.| 29 NKV 0S Cistagica 6-14

Tajnica i ratunovoda dva dana u tjednu rade poslijepodne 13-21 sata
Domari i ¢istacice rade u smjenama, od 6-14 ; 13-21.




3. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA SKOLE

3.1. TJEDNO ZADUZENJE UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

ufitelj raz red. razre | dop. | dod. ina. ukup. ostali osta poseb | uku
red nast. | dnist posl. li ni pno
o] posl. posl.
razr.

Bari¢ 3.b 16 2 1 1 1. 21 19 1 40
Roberta

Bili¢ Ines PRO | 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Bilandzi¢ 3.c 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Tatjana

Borozan 1d 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Vedrana

Botica 2.b 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Tomislava

Duzevié¢ 2.c 15 2 1 21 19 1 1 40
Ines

Ivaz 1.b 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Dijana

Jednacak 4.b 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Jelena

Jelavi¢ Ana la 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Kalini¢ 4.a 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Petra

Karelovi¢ l.c 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Marija

Kavelj 3.d 16 2 1 1 1 20 18 1 2 40
Ivka

Maduni¢ 2.e 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Marina

Munivrana 2.4 16 2 1 1 1 21 19 1 40

Silvana

Skeji¢ 4.d 16 2 1 21 19 1 2B 40
Marijana

Skocaji¢ 3.a 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Snjezana

Topi¢ 2.d 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Vinka

Vojnovié¢ 4.e 16 2 1 1 1 21 19 1 40
Katarina

Zebié Ines le 16 2 1 1 1 21 19 1 40




3.2. TJEDNO ZADUZENJE UCITELJA PREDMETNE NASTAVE

Uditelj Pred | razred Red. | Izb. Ra | Dop. | Dod. IN | Uku Ost. | Ost. | Pose | uku
met nast. | nast. | zre A | pno posl | posl. | bni pno
dni nep. . razr. | posl.
rada
Alagié M, F | 5ab, 18 2 1 1 22 16 2 40
Purdica 7ab(m),8b(f)
5a (raz)
Andonov | LK Svi razredi 18 2 2 22 18 40
Vera 8e(raz)
Bagovi¢ P.G 5ab,6ab,7ab,8a | 18 2 1 21 15 2 B2 40
Ana b(p)
6a(g)6a(raz)
Benzon E lcde, 2cde 20 1 21 19 40
Tea 3cd, 4cd
Budi¢ Ines | Pr,B | 5abcd,6ac,7ab, | 20 2 1 2 25 13 2 40
8abe, 8b(raz)
Budimir Vj 3cd,4cd,5cd, 20 2 1 23 16 1 40
Milena 6cde,,8d,
6d(raz)
Buljan Hrv.- | 8a, 5d 9 1 1 1 12 6 18
Marijan pov.
Buzan¢i¢ | Pr,B, | 6de,7cd,8cd(b) | 20 2 1 23 15 2 40
Sindi K 7cd,8cd (k)
7d (raz)
Coti¢ \% 8a,b 4 4 7
Ante
Dumani¢ | TZK | 5.-8. djecaci 18 2 20 18 B2 40
Gojko
Gué TZK | 5.-8. 18 2 20 12 32
Marija Djevojcice*6e
Ivanusic¢ M, 6d,8eb(m) 12 6 1 1 20 18 2 40
Jadranka Inf. ostalo.inf. 5,6
Juranovi¢ | M 5d,6e,7¢c,8¢c 16 2 2 1 1 22 16 2 40
Bunja Inf. 8c(raz)
Ruzica
Juras K,B 8ae (k) 4 1 5 2 7
Meri
Kalajzié \% 3a,4abe,5ab, 20 2 1 23 15 2 40
Nikolina 6ab,7ab, ,
5b(raz)
Kekez \% labcde 22 1 23 17 40
Nives 2abcde,3b
Kristi¢ E 5cd6e,7c, 8cd | 18 2 1 1 22 16 2 40
Zorana 6c(raz)
Krstulovi¢ | M,F 6ab,8a,(m), 20 1 1 1 23 17 40
Lovorka 7ab, 8ae(f)
Lovrié Hj 6d,,7cd, 8d 17 2 1 1 1 22 16 2 40
Ana 8.d(raz)
Mamié GK 6e raz 20 2 2 24 14 2 40
Renata
Marinovi¢ | Teh. svi raszredi 18 1 19 19 B2 40
Divna Kult.,
Mesin GK 8a,b,e,2c 4 4 7
sandra
Milié M,F 5¢,6¢,7d,8d(m) | 16 2 1 1 20 16 2 B2 40
Vjera 5c(raz)




Mladini¢ | F.Inf. | 7cd,8cd (f) 8 20 22 18 40
Hrvoje Inf. 5-8.
Mustapi¢ | vjer 7d,c, 8c,e 8 8 8 16
Neda
Pinci¢ E.j. 5a,6b,d,e,7d,8e | 18 22 16 40
Ivana 6b(raz)
Petrovic¢ E lab, 2ab, 3ab, | 18 19 19 B2 40
Ankica 4abe
Plosni¢ Hj 6ab,7b,e, 18 21 16 3 40
Dragana
Radalj 5c¢,6¢e,8¢c 19 21 17 B2 40
Nevenka Hj
Sablji¢ Tal.j. | 4.-8. 22 23 17 40
Ivana
Stanisi¢ Tal.j. | 4.-8. 20 21 17 2 40
Ruza
Sarin K,B 6b(pr) 8 9 5 14
Ljerka 7ab,8b(k)
Sosi¢ Geo. | 6b,7ab,8abe, 12 15 8 2 27
Toma 8a(raz)
Tomec E.j. 5b,6a,7ab, 8ab | 18 22 16 40
Nives 7a(raz)
Tomié H.j. 5ab,7ab, 18 23 15 40
Ljubica 7b(raz)
Ujevi¢ P 5cd,6cde, 20 23 15 40
Ivana 7cd,8cde,

7c(raz)
Vukosav G 5cd,6ced,7cd, | 20 23 15 40
Sanja 8bcd

5d(raz)




4.O0RGANIZACIJA RADA

4.1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA

RAZRED RAZREDNIK BROJ BROJ Uc¢enici s dr.
UCENIKA | ODJELA | govornih podr.

la Ana Jelavic¢ 20

1.b Dijana lvaz 23

1.c Marija Karelovi¢ 25

1.d Vedrana Borozan 25

le Zebi¢ Ines 21

l. 115 5
2.2 Munivrana Silvana 23

2.b Tomislava Botica 24

2.C Ines Duzevic¢ 22

2d Vinka Topic¢ 24

2.e Marina Maduni¢ 23

. 116 5
3.a Snjezana Skocaji¢ 25

3.b Roberta Bari¢ 27

3.C Tatjana Bilandzi¢ 26

3d Ivka Kavelj 26

1. 104 4
4.a Petra Kalini¢ 26

4.b Jelena Jednacak 27

4.c Matija Miljak- 26

Caljkusi¢

4.d Marijana Skeji¢ 21

4.e Katarina Vojnovi¢ 26

V. 126 5
l.-1V. 461 19
5.2 Durdica Alagi¢ 23

5.b Nikolina Kalajzi¢ 28

5.C Mili¢ Vjera 24

5d Sanja Vukosav 21

V. 96 4
6.a Ana Bagovi¢ 22

6.b Ivana PeriCic¢ 26

6.C Zorana Kristi¢ 22

6.d Milena Budimir 23

6.e Renata Mamié 20

VI. 113 5




7.a Nives Tomec 21
7.b Ljubica Tomié¢ 21
7.C Ivana Ujevi¢ 21
7d Sindi Buzancié¢ 26
VII. 89 4
8.a Toma Sosi¢ 23
8.b Ines Budi¢ 26
8.c Ruzicaluranovi¢ 19
Bunja
8.d Ana Lovri¢ 20
8.e Vera Andonov 21
VIILI. 109 5
V.-VIILI. 407 18
PRO Ines Bili¢ 5 1
1.-VIII. 873 37




4.2. ORGANIZACIJA SMJENA

SMJENA RAZREDI
RAZREDNA NASTAVA PREDMETNA NASTAVA
A 2.a.b.;3.a.b.; 4.a.b.e 5.a.b.; 6.a.b.; 7.a.b.; 8.a.b. e.
MEDUSMJENA | 1. a,b,c,d,e
B 2.c.d.e; 3.c.d; 4.cd 5.c.d.; 6.c.d.e; 7.c.d.; 8.c.d

Nastava u $koli zapoc€inje u 7,30 sati, a zavrSava u 19,10 sati.

BROJ UCENIKA PO SMJENAMA

SMJENA broj u¢enika broj odjela
A 389 16
MEDUSMIJENA 120 6
B 364 16
ukupno 873 38

DNEVNA SATNICA

NASTAVNI SAT JUTRO POSLIJEPODNE  MEDUSMJENA
0. 13,10 - 13,55
1. 7,30 -8,15 14,00 - 14,45
2. 8,20 — 9,05 14,50 - 15,35 11,30 - 12,05
3. 9,10 -9,55 15,40 - 16,25 12,05 - 12,40
ODMOR 9,55 - 10,15 16,25 - 16,40 12,40 - 13,00
4. 10,15 - 11,00 16,45 - 17,30 13,00 - 13,35
5. 11,05 - 11,50 17,35 - 18,20 13,35 - 14,10
6. 11,55 - 12,40 18,25 - 19,10 14,10-14,45
4.3. RASPORED DEZURSTVA
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
A smjena RN | Bari¢ Munivrana Botica Skocaji¢ Bari¢
Jednacak Botica Kalini¢ Vojnovi¢ Skocaji¢
A smjena PN | Krstulovi¢ Budi¢ Alagic¢ Tomec Andonov
Sosi¢ Plosni¢ Kalajzi¢ Tomi¢ Frani¢
Medusmjena | lvaz Jelavi¢ Borozan Karelovi¢ Zebié
Borozan Karelovi¢ Zebié Jelavi¢ Benzon
B smjena RN | Duzevi¢ Maduni¢ Kavelj Bilandzi¢ Topi¢
Topi¢ Kekez BilandZzi¢ Maduni¢ Duzevi¢
B smjena PN | Vukosav Juranovi¢ Ujevic¢ Mamié Mladini¢
Budimir Andonov Kristi¢ Buzanci¢ Perici¢




4.4. GODISNJI KALENDAR RADA

Obrazovno | Mjesec Broj dana
razdoblje Blagdani Nadnevci
radni nastavni | i neradni obiljeZavanja
dani blagdana
IX. 22 17 8
8.10.Dan nezavisnosti,
X. 22 22 9 Dani kruha
Xl 20 20 10 1.11.Sv. sveti
l. 25.12.Bozi¢,
Xl 21 17 10 31.12.Silvestrovo
Prvo obrazovno razdoblje traje od 8.9.2014. do 23.12.2014.
l. 20 15 11 1.1.Nova Godina
. 20 20 8
19.3.Dan skole sv.Josip
Inl. 22 19 9
Proljetni praznici od 30.3.2015. do 3.4.2015.
. V. 21 18 9 5.4.Uskrs
1.5.Praznik rada
7.5.sv. Duje
V. 19 19 12
19.6. Tijelovo
22.6. Dan antifasisticke
borbe,
VI. 19 11 11 25.6.Dan drzavnosti
VII. 8 23
5.8. Dan domovinske
zahvalnosti
VIII. 6 25 15.8. Velika Gospa

Drugo obrazovno razdoble traje od 12.1.2015. do 16.6.2015.

Godis$nji odmor od 13.7.2015. do 24.8.2015.

UKUPNO

220

178

145




5. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

5.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA (Redovna nastava)

Razredna nastava

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE
NASTAVE
PO ODJELIMA OD I. DO V.
NASTAVNI PREDMET RAZREDA
L2 | 3 | 4 | o anirANO
Hrvatski jezik 875 | 875 | 700 | 875 3325
Likovna kultura 175 | 175 | 140 | 175 665
Glazbena kultura 175 | 175 | 140 | 175 665
Engleski jezik 350 | 350 | 280 | 350 1330
Matematika 700 | 700 | 560 | 700 2660
Priroda i drustvo 350 | 350 | 280 | 525 1505
Tjelesna i zdra. kultura 525 | 525 | 420 | 350 1820
UKUPNO : 1. - 4. 3150 | 3150 | 2520 | 3150 11970




Predmetna nastava

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE

NASTAVE
PO ODJELIMA OD V. DO VIIL.
NASTAVNI PREDMET RAZREDA
5 16 | 7 | 8 | pianirano
Hrvatski jezik 700 875 | 560 | 700 2835
Likovna kultura 140 175 | 140 | 175 630
Glazbena kultura 140 175 | 140 | 175 630
Engleski jezik 420 525 | 420 | 525 1890
Matematika 560 700 | 560 | 700 2520
Priroda 210 350 560
Biologija 280 | 350 630
Kemija 280 | 350 630
Fizika 280 | 350 630
Povijest 280 350 | 280 | 350 1260
Geografija 210 350 | 280 | 350 1190
Tehni¢ka kultura 140 175 | 140 | 175 630
Tjelesna i zdra. kultura 280 350 | 280 | 350 1260
UKUPNO :V. - VIILI. 3080 | 4025 | 3640 | 4550 15295




5.2. PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA PO RAZREDIMA | OBLICIMA RADA

RjeSenjem odreden oblik rada | I. 1. Il. V. V. VI. | VIIL. | VI | Ukupno

Redovan program uz 3 3 3 2 4 7 4 26

individualiziran pristup

Prilagodeni program 1 1 2 4

Posebna 0.-0. skupina 5 5

Ucenici u Postupku 2 2 3 1 2 1 1 12
Ukupan broj ucenika s posebnim potrebama 47

5.3. NASTAVA U KUCI

Nastava u kuc¢i se provodi za u¢enika PRO D.M. s dijagnozom tetraparesis spastica,
epilepsia retardatio psyhomotorica. Uenik radi prema slijede¢em programu:

Tjelesna | zdravstvena kultura

2 sata tjedno

Radni odgoj 3 sata tjedno
Upoznavanje $kole I radne okoline 2 sata tjedno
Briga o sebi 1,5 sati tjedno

Komunikacija

2 sata tjedno

Razvoj kreativnosti( likovne | glazbene)

1,5 sati tjedno

Socijalizacija

0,5 sati tjedno

ukupno

12,5 sati tjedno




5.4..1ZVANUCIONICKE AKTIVNOSTI

RAZREDNA NASTAVA

Aktivnost Razred Broj Mjes Destinacija Okvirna
ucenika | ec cijena
Igre i Sportovi IX.- skolsko .
1.-4. VI. igraliSte
v e re . i . 20kn za
Voznja biciklom 1.-4. m poligon prijevoz
Posjete kinu,kazaliStu, IX.- . ]
izlozbama i sl... 1. -4. V. Split 20 - 40kn
Plivanje 1 -4 VI
Prema
Ekskurzija za u¢enike dogovoru s 1800 kn
4. razreda 4, V. roditeljima
X - Splitsko-
Izleti 1.-4. Vi dalmatinska 200 kn
' Zupanija
PREDMETNA NASTAVA
Aktivnost Razred Broj Mjesec | Destinacija | Okvirna
uc¢enika cijena
5 Splitsko-
Sportska natjecanja 5 .8 IX.-VI. | dalmatinsk ---
T a Zupanija
Posjete kinu,kazaliStu, i .
izlozbama i sl... 5. -8. IX-VI. Split 30kn
Plivanje 5.8 VI,
v 1. : : 20 kn za
Voznja biciklom 5.-6 I illl poligon prijevoz
Splitsko-
Izleti i terenska nastava 5.-8. VI. dalmatinsk | 150 kn
a Zupanija
Ekskurzija za ucenike 8. IX. 1850 kn
8. razreda
" s V. ili
Stru¢na ekskurzija 5.-8. 15-30 Irska 3.500




Detaljan plan izvanucioni¢ke nastave koji ukljucuje nositelje aktivnosti, cilj i namjenu aktivnosti, na¢in
i vrijeme realizacije, planirani broj ucenika, mjesto realizacije, troSkovnik 1 vremenik realizacije
aktivnosti, te nadin vrjednovanja i koristenja rezultata vrjednovanja nalazi se u Skolskom kurikulumu
koji je donio skolski odbor na sjednici dana 15. rujna 2014. godine za $k. god. 2014./2015.

5.5. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

5.5.1. Izborna nastava iz vjeronauka

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Godisnji
grupa | u¢enika broj sati
l. 5 109 Nives Kekez 350
1. 5 106 Nives Kekez 350
1. 4 103 N. Kekez / N. Kalajdzi¢/M.Budimir 280
V. 5 123 M.Budimir/N.Kalajdzi¢ 350
1.-1V. 19 441 1330
V. 4 94 M.Budimir/N.Kalajdzi¢ 280
VI. 5 107 M.Budimir/N.Kalajdzi¢ 350
VII. 4 88 N.Mustapi¢/N.Kalajdzi¢/ 280
VIII. 5 105 N.Mustapi¢/M.Budimir/A.Coti¢ 350
V.-VIII. 18 394 1260
1.-VIII. 37 835 2590

5.5.2. Izborna nastava iz talijanskog jezika

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Godisnji
ucenika | grupa broj sati
V2 386 5 R. Stanisi¢ / L.Sablji¢ 350
V. 58 4 R. Stanisi¢ / I.Sabljié 280
VI, 61 4 R. Stanisi¢ / L.Sablji¢ 280
VI, 33 3 R. Stanisi¢ / L.Sablji¢ 210
VIII. 51 4 R. Stanisi¢ / L.Sablji¢ 280
IV.-VIII. 289 20 1400




5.5.3. Izborna nastava iz informatike

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Godisnji
uenika | grupa broj sati
V. 32 2 Ivanusi¢/Mladini¢ 140
VI. 50 3 Ivanusi¢/Mladini¢ 210
VII. 27 2 Ivanusi¢/Mladini¢ 140
VIII. 32 2 Ivanusi¢/Mladini¢ 140
V.-VIII. 141 9 630
5.6 DOPUNSKA NASTAVA
Nastavni Razred | Broj IzvrSitelj
predmet grupa sati
Hrvatski jezik 19 665 Svi ucitelji RN
Engleski jezik 2 70 Benzon, Petrovi¢ Bajurin
Matematika 19 665 Svi uditelji RN
Ukupno 1. -IV. 40 1400
Hrvatski jezik 5 175 Lovri¢/Plosni¢/Buljan/Tomi¢/Radalj
Engleski jezik 3 105 Tomec//Kristi¢/Perici¢
Matematika 5 175 Krstulovié/Alagi¢/Mili¢/Juranovié
Bunja/Ivanusic¢
Ukupno V.-VIII. 13 455
Ukupno 1.-VIII. 53 1855
Nastavni Razred | Broj Izvrsitelj
predmet grupa sati
Matematika 19 665 Svi uditelji RN
Engleski 2 70 Petrovi¢ Bajurin/Benzon
Ukupno |. -IV. 21 735
Hrvatski jezik 5 175 Tomi¢/Buljan/Radalj/Lovri¢/Plosni¢
Engleski jezik 3 105 Tomec/Kristi¢/Pericié
Matematika 4 140 Krstulovié¢/Alagié¢/Mili¢/Juranovi¢ Bunja
Biologija/Kemija 2 70 Budi¢/ BuZangié
Povijest/geografija 2 45 Ujevi¢/ Vukosav
Ukupno V.-VIII. 16 535
Ukupno I.-VIII. 37 1270




5.8 PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTIL, UCENICKIH DRUSTAVA,
DRUZINA I SEKCIJA

RAZRED | NAZIV NOSITELJI PLANIRANI BROJ | PLANIRANI
AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI DJECE BROJ SATI
lab Likovna radionica Ana Jelavi¢ Svi uéenici 35 sati po grupi
Dijana lvaz
l.c Kreativna radionica | Marija Karelovi¢ Svi ucenici 35 sati
1.d Vesela radionica Vedrana Borozan 15-20 ucenika 35 sati
le Recitatorska skupina | Ines Zebi¢ 10-15 ucenika 35 sati
2.2 Mali ekolozi Silvana Munivrana Svi ucenici 35 sati
2.b,d,e Dramsko- Tomislava Botica Svi ucenici 35 sati po grupi
recitatorska skupina | Vinka Topi¢
Marina Maduni¢
2.C Cuvari Bastine Ines Duzevic¢ 20 ucenika 35 sati
3.a,b,c,d Kreativne radionice | Snjezana Skocaji¢ 20 — 26 ucenika po | 35 sati po grupi
Roberta bari¢ grupi
Tatjana BilandZi¢
Ivka Kavelj
4.a,b,c,d,e | Kreativne radionice | Petra Kalini¢ 20 — 26 ucenika po | 35 sati po grupi
Jelena Jednacak grupi
Slavenka Peri¢
Marijana Skeji¢
Katarina Vojnovi¢
1.-8. Kreativne radionice | Tea Benzon Zainteresirani uéenici | 35 sati po grupi
(engleski jezik) Ankica B. Petrovi¢
Ivana Pinci¢
Nives Tomec
Zorana Kristi¢
5.-8. Literarna grupa Ljubica Tomi¢ Do 15 ucenika 70 sati
8.be Filmska skupina Dragana Plosni¢ Do 15 ucenika 35 sati
8.a Filmska skupina Marijan Buljan Do 10 ucenika 35 sati
5.-8. Novinarska grupa Marija Iv§i¢ Do 20 ucenika 35 sati
5. Mali knjiZnicari Marija Ivs§i¢ Do 20 ucenika 35 sati
5., 6. Cvjecarska sekcija Sindi BuZanci¢ Zainteresirani uéenici | 35 sati
5.-8. Eko sekcija Ines Budi¢ Zainteresirani u€enici | 35 sati
5.-8. Likovna grupa Vera andonov Zainteresirani uc¢enici
5.-8. Pjevacki zbor Renata Mami¢ 40 ucenika 70 sati
5.-8. Modelarstvo i | Divna Marinovi¢ Zainteresirani uéenici | 35 sati
maketarstvo
5.-8. Vjeronauéna grupa | Milena Budimir Zainteresirani uéenici | 35 sati po grupi
Nikolina Kalajzi¢
Neda Mustapic¢
5.-8. Sportska skupina Gojko Dumanié Zainteresirani ucenici | 70 sati
1.-8. KUD Katarina Vojnovi¢ Prema potrebi




5.9 UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Brojne su moguénosti uklju¢ivanja ucenika u ove aktivnosti.
Kod planiranja naznacavamo vrstu aktivnosti, broj ucenika, mjesto ostvarivanja programa, voditelje i
nacin komuniciranja s organizacijom. Moramo paziti da se ucenici ne opterecuju.

Naziv aktivnosti ili Broj ucenika
grupe I —1V. V.- VI |1.-VIII
SKOLE STRANIH JEZIKA 65 58 123
SPORTSKI KLUBOVI 173 218 391
GLAZBENA SKOLA 4 8 12
OSTALO 26 9 35
UKUPNO 268 293 561




6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUCNE SLUZBE
| OSTALIH RADNIKA

6.1. PLAN RADA RAVNATELJA
I PROGRAMIRANIJE, PLANIRANJE, ORGANIZACIJA RADA SKOLE

1. Izrada prijedloga Programa rada skole,

2. Izrada prijedloga rasporeda rada ucitelja

3. Objavljivanje konzultacija, pomo¢ ugiteljima u izradi pojedinih
programa rada

4. Izrada prijedloga dokumentacije za pracenje realizacije Programa
rada Skole

5. Izrada prijedloga istrazivanja u svrhu ostvarivanja veéih rezultata u
odgojno-obrazovnom radu

6. lIzrada plana rada ravnatelja

Il ANALITICKO-STUDIJSKI RAD

1. Organizacija snimanja socio-ekonomskog statusa ucenika

2. Analiza godi$njih makro-programa ucitelja

3. Analiza programa ugitelja i pripremanja ucitelja za nastavu

4. Izrada razli¢itih analiza i izvje$¢a o radu i stanju Skole za potrebe
Uprave za nadzor i Zavoda za statistiku

5. Analiza ostvarenja godi$njeg Plana i programa Skole i predlaganje
zadataka za iduSu Skolsku godinu

11l NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
1. Zamjena odsutnog ugcitelja
IV PEDAGOSKO-INSTRUKTIVNI RAD

1. Posjet satovima nastave s ciljem uvida u organizaciju nastavnog rada

2. Obilazak nastave s ciljem upoznavanja kvalitete pripremanja ucitelja
za nastavu
Pomoc¢ u izradi pojedinih instrumenata potrebnih za pracenje
odredenih rezultata

. Obilazak nastave mladih ucitelja s ciljem pruznja pomoci

. Posjet nastavi uz prethodni dogovor s ugiteljima

. Individualni rad s uételjima s ciljem pruzanja pomo¢i u primjeni
pojedinih oblika i metoda u odgojno-obrazovnom radu

6. Grupni obici instruktivnog rada s uciteljima (stru¢ni aktivi, u¢iteljsko

vijece)

o b~ w



V RAD S UCITELJIMA | STRUCNIM SURADNICIMA

1. Rad na ostvarivanju radne atmosfere na bazi discipliniranog
obavljanja zadataka, medusobnog postovanja, razumijevanja,
pomaganja,

2 Suradnja s pedagogom i razrednicima

3. Suradnja sa stru¢nim suradnicima: defektolog, pedagog, lijecnik,
stomatolog, socijalni radnik

4. Suradnja sa Upravom za nadzor

VI RAD S RODITELJIMA | UCENICIMA

1. Savjetodavni rad s roditeljima ucenika s ciljem upu¢ivanja roditelja
kako da pomognu djeci
2. Individualni i grupni savjetodavni rad s u¢enicima

VIl RAD SA STRUCNO-ADMINISTRATIVNOM I FINANCIJISKOM SLUZBOM

1. Organizacija izrade normativnih akata Skole
2. Donosenje Odluke o zasnivanju radnog odnosa s uéiteljima i stru¢nim suradnicima i
ostalim radnicima Skole

3. Biranje kandidata po natje¢aju

4. Teku¢i poslovi-svakodevna posta

5. Organizacija rad za obavljanje poslova na inventarizaciji sredstava
i izradi zavr$nog obracuna

6. Pracenje realizacije plana opremanja inventara nastavnim
sredstvima i pomagalima, te poslovi vezani uz odrzavanje inventara
i opreme

7. Sudjelovanje u izradi Financijskog plana Skole

8. Pracenje kretanja utroska financijskih sredstava

9. Pracenje zakonskih propisa

VIII SJEDNICE STRUCNIH ORGANA

1. Pripremanje sjednica Ugiteljskog vijec¢a
2. Prisustvovanje sjednicama razrednih vijeca
3. Ucestvovanje u radu sjednica stru¢nih aktiva

IX SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

1. Suradnja s gradskim Kotarom Mertojak i Znjan

2. Suradnja s a $kolama na podrucju opcine i Sire

3. Suradnja s drugim organizacijama i institucijama koje pomazu u
realizaciji programskih zadataka Skole

X SJEDNICE SKUPA RAVNATELJA
1. Prisustvovanje sjednicama skupa ravnatelja
2. Razmjena mis$ljenja o provodenju politike osnovnog Skolstva na

podrucju Grada Splita

3. Sudjelovanje u radu odredenih komisija skupa ravnatelja



Xl STRUCNO USAVRSAVANIJE

1. Prisustvovanje stru¢nim aktivima, seminarima i savjetovanjima
2. Pracenje strucne literature

XII SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA

1. Sudjelovanje u pripremi sjednica skolskog odbora
2. Priprema materijala za sjednice
3. Izvr$ni poslovi - rad na provodenju odluka.

Red. > BROJ SATI PO MJESECU
broj SADRZAJ RADA IX X Xl Xl | Il 1 v \Y; Vi VIl | Uk.
1, | Planiranje programiranje, 100 100 20| 20| 20| 20| 20| 20| 40| 40| 20 500
organiziranje
2. | Analiticko-studijski rad 20 20 20 20 40 20 30 30 20 30 50 300
3. Neposredni rad s u¢enicima 9 12 9 9 9 12 12 9 12 9 105
4. Pedagosko-instruktivni rad 20 20 20 20 20 20 20 120
5, | Reds uciteljimai strucnim 10| 10| 25| 25| 25| 25| 25| 20| 20| 20| 20| 210
suradnicima
6. | Radsroditeljimai ucenicima 4 41 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 6 105
Rad sa stru¢nom administracijom
7. i financijskom-knjigovodstvenom 2 4 4 4 3 3 3 5 5 9 30 70
sluzbom
Sjednice stru¢nih organa 4 4 16| 16 8 8 10| 16 10| 16 14 110
Suradnja s drustvenom 5| 10| 20| 20| 20| 25| 25| 20| 10| 15| 5| 160
zajednicom
10. | Sjhednice skupa ravnatelja 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 35
11. [ Struéno usavrSavanje 11 10 13 13 15 13 15 13 13 13 14 140
12. | Sjednice Skolskog odbora 6 5 6 6 7 7 7 7 7 7 6 70
UKUPNO: 175 182 | 168 | 168 | 182 | 168 | 182 | 175 | 168 | 175 | 168 1925




6.2. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

STRUCNI SURADNIK: ANA SABIC, mag.pedagogije

CILJ
PODRUCJE PLANIRANE AKTIVNOSTI PO Broj
RADA PODRUCJI | sati
MA
1.1.Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole Osmisljavanje
i kreiranje
1.1.1. lIzrada plana i programa rada pedagoga kratkoro¢noga
i dugoro¢noga
1.1.2. Savjetovanje u izradi plana i programa rada stru¢nih tijela razvoja Skole.
skole .
Pracenje
1.1.3. Savjetovanje u izradi plana i programa stru¢nog usavriavanja | razvoja i
odgojno-
1.1.4. Sudjelovanje u izradi SPP-a obrazovnih 140

v

I. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENIJE SKOLSKOG PROGRAMA

1.1.5.

Sudjelovanje u izradi plana i programa profesionalne
orijentacije

1.1.6.

Sudjelovanje u planiranju rada s u¢enicima s posebnim
potrebama

1.1.7.

Koordinacija izrade programa pracenja pripravnika

1.18.

Savjetovanje ucitelja u poslovima planiranja (pocetnici)

1.1.9.

Prikupljanje statistickih i drugih podataka za GPiP

1.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikula

1.2.1.

Sudjelovanje u planiranju izvanucionicke nastave,
medupredmetnih tema, Skolskih projekata. ..

1.2.2.

Sudjelovanje u planiranju suradnje s roditeljima

1.2.3.

Sudjelovanje u planiranju SR-a i integraciji NPiP
Zdravstvenog odgoja

1.2.4.

Rad u Povjerenstvu za izvanucionicku nastavu

postignuca uce
nika.

Povezivanje
Skole s
lokalnom i
Sirom
zajednicom.




CILJ

PODRUCIJE PLANIRANE AKTIVNOSTI PO Broj
RADA PODRUCJI sati
MA
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Unapredivanje
ST R T novil nienik kvalitete
I aspored novin ucenika procesa upisa
2.1.2. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog djece u skolu.
stanja djeteta 180

I1. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-

OBRAZOVNOM PROCESU

2.1.3. Organiziranje i provodenjei predupisa

2.1.4. Sudjelovanje u pripremi materijala za ispitivanje
psihofizi¢kog stanja djece

2.1.4. Sudjelovanje u utvrdivanju psihofizickog stanja djece

2.1.5.Individualni razgovori s roditeljima

2.1.6.Razmjena informacija s predskolskim ustanovama

2.1.7. Analiza rezultata ispitivanja, obrada svih podataka o djeci

2.1.8. Sudjelovanje u izradi prijedloga misljenja Povjerenstva

2.1.9. Formiranje razrednih odjela I.razreda

2.1.10. Sudjelovanje u izradi izvjes¢a Uredu

2.1.11.Prijenos informacija o uéenicima RV-u l.razreda

2.1.12.1zrada informativno-edukativnog letka za roditelje prije upisa

u Skolu

Utvrdivanje
pripremljenost
i zrelost djece
za Skolu.

Postizanje
ujednacenih
grupa ucenika
unutar svih
razrednih
odjela 1.
razreda.

Stvaranje
uvjeta za
uspjesan
pocetak
Skolovanja.




CILJ

PODRUCIJE PLANIRANE AKTIVNOSTI PO Broj
RADA PODRUCJI | sati
MA
2.2. Pracenje odgojno-obrazovnog rada Osuvremenjiv
anje nastavnog
2.2.1. Odabir svrhe i predmeta pracenja procesa 140
2.2.2. Izrada razli¢itih instrumenata pracenja Osiguranje
i i i i primjene
2.2.3. Prisustvovanje nastavi u svrhu pracenja dokimoloskih
2.2.4. Savjetodavni razgovori s uciteljima zakonitosti.
2.3.5. Izrada izvjeséa o rezultatima pracenja Reall'z aclia
odgojne uloge
skole
2.3. Sudjelovanje u radu struénih tijela Doprinos radu
struénih tijela
2.3.1. Sudjelovanje na RV Razvoj 120
2.32. Sudjelovanje U radu UV srucnih
.0.2. dudgjelovanje u radu kompetencij
Preventivno
djelovanje
2.4, Neposredan rad s u¢enicima Osiguranje
primjerenog
odgojno- 380
2.4.1. Sudjelovanje u realizaciji sata razrednika obrazovnog
tretmana,
2.4.2.Sudjelovanje u realizaciji medupredmetne teme ,,U¢iti kako
uciti uvodenje u
2.4.4.Individualni i grupni savjetodavni rad s uenicima novo sk.
2.4.5.Pedagoske intervencije okru?Je,
i - i _ podrska u
2.4.6. Skolska koordinatorica u sklopu projekta Grada Splita
,Dioklecijanova $krinjica® prevladavaniju
2.4.7. Skolska koordinatorica u sklopu akcije Grada Splita Djecje odgojno-
gradsko vijece obrazovnih
2.4.8. Vaditeljica projekta ,,Prijateljska pomoc¢* o
poteskoca

I1. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U

ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

2.4.9. Voditeljica projekta ,,Mladi poduzetnici OS Mertojak*




2.5. Rad s ucenicima s posebnim potrebama, odgojnim i socijalnim

I1. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

teSkocama
120
2.5.1. Sudjelovanje u Identifikaciji uc¢enika s posebnim potrebama o
2.5.2.Pedagoska obrada ucenika ral;gordlnacu a
2.5.3.1zrada pedagoskog misljenja .
2.5.4.Rad u Povjerenstvu (izrada sinteze nalaza i misljenja, prijedlog
primjerenog oblika Skolovanja) ) )
2.5.5.Pracenje napredovanja ucenika Savjetovanje,
. — . . pruzanje
2.5.6.Savjetovanje ucitelja u svrhu pravilnog postupanja pomodi i
2.5.7.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb, MUP-om, udrugama podrike.
2.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje Koordinacija
aktivnosti
2.6.1. Informiranje ucenika o sustavu $kolovanja, izboru zanimanja i
uvjetima upisa, 70
2.6.2. Izrada informativnog materijala za u¢enike, Informiranje
ucenika
2.6.3. Upucivanje ucenika u Sluzbu za PO
Pruzanje
2.6.4. Inidvidualni i grupni razgovori s neodlu¢nim ucenicima, pomoci u
pruzanje informacija donosenju
odluke o
2.7.Uredenje panoa s informacijama za upis profesionalnoj
buduénosti
2.7.1. Pomo¢ razrednicima u radu na prof.orijentaciji i poslovima
upisa
2.8.Suradnja sa srednjim Skolama
2.8.1. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje
2.8.2. Pomo¢ ucenicima u postupku upisa u srednje skole
2.9. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika koordinacija
, — . — aktivnosti 10
2.9.1.Pomoc¢ u organizaciji sistematskih pregleda i cijepljenja
2.9.2.Suradnja sa Skolskom lije¢nicom na provedbi tema iz
Zdravstvenog odgoja
3. Neposredan rad s roditeljima Koordinacija
rada
3.1.1. Savjetodavni rad s roditeljima
Savjetovanje, | 150
3.1.2. Pomoc¢ razrednicima u organizaciji roditeljskih sastanaka pruZanje
pomodi i
3.1.3.Sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja podrske

3.1.4. Uredivanje tematskih i informativnih panoa za roditelje




CILJ

PODRUCJE PLANIRANE AKTIVNOSTI PO Broj
RADA PODRUCJI sati
MA
4.1. Vrednovanje odgojno-obrazovnog rada Analizom
— . — . . odgojno-
4.1.1. Polugodisnja analiza (frekvencija ocjena po izabranim .
. . L . obrazovnih
predmetima,opisno pracenje; ostvarenje programa SR) |
4.1.2.Analiza i izvjesce na kraju nastavne i $kolske godine rezu t_aj[a
3.2.Samovrednovanje utvrditi -] 150
- - - - trenutno stanje
4.2.1.Sudjelovanje u radu tima za kvalitetu . )
odgojno—
w 4.2.2.Sudjelovanje u pripremi instrumentarija za provedbu analize obrazovnog
o > prioritetnih podrucja u $koli, odabiru uzorka ucenika i roditelja rada u skoli,
3 <>E 4.2.3.Sudjelovanje u provedbi, analizi i izradi izvje$¢a smjernice
<9 . daljnjeg
3 % 4.2.4.Samovrednovanje rada pedagoga .
£a unapredenja
04 ino-
8 > odgojno
g o obrazovne
= <§t stvarnosti.
=u
5.1.Individualno stru¢no usavravanje Kontinuirano
5.1.1.Sudjelovanje na ZSV-a strucrto .
usavriavanje,
5.1.2.Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji MZOS-3, cjelozivotno
AZOO-e, drugih institucija ucenje. 80
5.1.3.Pracenje strucne literature i periodike i nove nastavne
tehnologije Unapredivanje
E rada strucne
<
5: 5.2.Strucno usavrsavanje ucitelja sluzbe
U
Q>d 5.2.1.Strucna izlaganja na UV Obogacivanje | 120
% 5.2.2.Pomoc¢ uditeljima u procesu uvodenja nove tehnologije, novih i prenosenje
metoda i oblika rada u nastavni proces Znania
o : J
)Z 5.2.3 Koordiniranje poslova vezanih uz staziranje i polaganje
8 stru¢nog ispita pripravnika Podizanje
ﬁ 5.2.4 Kontinuirani savjetodavni rad s uciteljima struéne
n ..
Z- kompetencije.
. CILJ
PODRUCJE PLANIRANE AKTIVNOSTI PO Broj
RADA PODRUCIJI sati
MA
6.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost Skrb o svim
— g — - - vidovima
< 6.1.1.Informiranje ucitelja o recentnoj pedagoskoj literaturi, novoj y
N - Skolske
=5 nastavnoj tehnologiji dok acii 100
% § 8 6.2. Dokumentacijska djelatnost okumentactje
’8 3 Ii: = 6.2.1.Vodenje dokumentacije po podruc¢jima rada '
= 2 Z 0 6.2.2.Pregled pedagoske dokumentacije pravovremeno
% s g E azuriranje svih
) 5 6.2.3.Unaprjedivanje dokumentacije (izrada obrazaca za evidenciju relevantnih
m 8 é | po razli¢itim podrucjima rada) podataka
> 200




6.3. PLAN RADA SKOLSKOG PSIHOLOGA

PODRUCJE RADA

Vrijeme
realizacije

Broj
sati

Suradnici

ORGANIZACIJSKI
POSLOVI,PLANIRANJE RADA |
PRACENJE REALIZACIJE

1.1.

Planiranje i organizacija

100

-Sudjelovanje u izradi plana i programa rada
skole

-Plan i program rada psihologa

-Plan profesionalnog savjetovanja | informiranja
-SPP

-Sudjelovanje u izradi razvojnog plana skole
-Pomo¢ uciteljima u izradi plana razredne
zajednice

-Sudjelovanje u organizaciji i provodenju
predupisa u |. razrede

-MjeseCne konzultacije s ravnateljem 1 ostalim
¢lanovima SRS vezanim uz planiranje poslova

XII.

Ravnatelj
Pedagog

Logoped
Ucitelji




1.2. | Praéenje realizacije 120
-Sudjelovanje u radu RV, UV IX., XII., Ravnatelj
-Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva na nivou V., VL, VIII. Pedagog
Skole Logoped
-Predsjednik povjerenstva za upis u I. razred V., VL. Ucitelji
-Voditelj povijerenstva za SPP
-Voditelj povjerenstva za pedagoske mjere Tijekom
-Clan povijerenstva za suzbijanje nasilja godine
-Clan tima za kvalitetu $kole
-Izvjes¢e o radu psihologa na kraju sk.god. VIII.

- Sudjelovanje u pisanju izvjeca skole na kraju

sk.god.

- Pomo¢ pedagogu u prikupljanju podataka X,
potrebnih za statistiku | analizu VI, VIIL.
-Sudjelovanje u prikazu statitickih podataka

trazenih od osniva¢a, MZOS-a i sl.

- Razmjena informacija o biv§im u¢enicima VIIILLIX
sa SS

2. SUDJELOVANJE U ODGOJNO-

OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. | RAD S UCENICIMA

2.1.1. | Poslovi upisa ucenika i formiranja odjeljenja 180
-Priprema materijala i anketa, nabava testova,
raspored ispitivanja zrelosti
-Sastanci RPS skole i predstavnika vrti¢a Pedagog
-Ispitivanje spremnosti za Skolu djece dorasle za | IV. Logoped




upis u I. razred Uciteljice

-Obrada i analiza primjenjenih testova i buducih I.

utvrdivanje indikacija na teSkoc¢e u razvoju razreda

-Savjetodavni razgovor s roditeljima/ starateljima | VI. Predskolske

-Sastanci Povjerenstva za upis u I. razred i pisanje | VI:-VIII. ustanove

izvjesca Druge skole

- Sudjelovanje u formiranju odjela VI.-VIII.

- Sudjelovanje u upisu novopridoslih uc¢enika iz

drugih skola i smjestaj u odjeljenja

2.1.2. | Procjena ucenickih moguénosti i 170

upotreba psihodijagnostickih sredstava

-Identifikacija u¢enika s razvojnim teSko¢ama,

teSko¢ama u ucenu, ponaSanju emocionalnim Tijekom Logoped

poteskoc¢ama na osnovi godine Pedagog

a) zapazanja ucitelja

b) podataka dobivenih od roditelja

c) prethodne dokumentacije Skolski

-Pokretanje postupka radi utvrdivanja opsega i lije¢nik

oblika problema Ucitelji

-Primjena psihodijagnostickih sredstava Ured drzavne

-Ispravak testova, analiza prikupljenih podataka uprave

-Suradnja s vanjskim ¢lanovima tima ( k. lije¢nik

i ostali specijalisti po potrebi) Poliklinika za
-Pisanje nalaza i misljenja psihologa i preporuka rehabilitaciju

o potrebnim oblicima pomoc¢i osoba sa

-Sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje smetnjama u

psihofizickog stanja razvoju

- Pisanje miSljenja i prijedloga oblika rada za

Ured

- Razgovor s roditeljima- upoznavanje s

psihofizi¢kim statusom djeteta, podrska i

preporuka

- Upucivanje nastavnika u sposobnosti ucenika

( prednosti i slabosti) kao preporuka za rad

2.1.3. | Savjetodavni rad s u¢enicima 170




-Individualni savjetodavni rad s u¢enicima u
slu¢aju obiteljskih kriza, sukoba s nastavnicima ,

Poliklinika za
rehabilitaciju

adolescentnih kriza, nasilja i ostalih emocionalnih | X--VI- 0soba sa
problema smetnjama u
razvoju

-Savjetodavni rad s u¢enicima koji imaju Psihijatrijske
N ustanove

problema u ponasanju, teskocée C7SS

koncentracije,problema u uéenju i sl.

2.1.4. | Profesionalno informiranje i 90

savjetovanje ucenika

-Sudjelovanje u prikupljanju informativnih Pedagog

materijala za u¢enike i ucitelje XIlI., Logoped

-Predavanja za roditelje I.iV. Ucitelji

-Individualni savjetodavni rad s roditeljima i ZZH-Osjek za

ucenicima PUIO

- Primjena psihodijagnostickih sredstava kod Skloski

neodlucnih i ucenika s posebnim potrebama lije¢nik

- Suradnja s Odsjekom za profesionalno Srednje Skole

usmjeravanje i obrazovanje u Splitu

- Suradnja sa SS — organizacija predavanja,

distribucija letaka, razmjena informacija

-Suradnja u pripremi panoa za ucenike

2.1.5. | Rad na odgojnoj problematici 50

-Prikupljanje informacija i sudjelovanje u analizi

odgojne situacije u pojedinom RO Tijekom Pedagog

-Sudjelovanje u RV vezanim za odgojnu godine Ucitelji

problematiku Ravnatelj

-Pomo¢ uciteljima u stvaranju dobrih suradnickih Logoped

odnosa unutar razreda CZSS, MUP,

-Po potrebi razgovor s roditeljima

-Individualni razgovori s u¢enicima

- Rad s RO — intervencije

- U slucaju nasilja postupak prema protokolu
Suradnja s CZSS, MUP-om, Uredom drzavne
uprave — pisanje dopisa trazenje intervencije ako

Ured drzavne
uprave




je to potrebno

2.1.6. | Osposobljavanje u¢enika za samostalan 120
rad i uenje
-Projekt” Da ucenje ne bude mucenje” X. - V.
-Individualni rad s uenicima na usvajanju Pedagog
racionalnih metoda ucenja Ucitelji
- Pomo¢ ucenicima s ve¢im brojem negativnih 1.-VI.
ocjena ( ispitati u cemu je problem, pomo¢i oko
organizacije vremena, posredovati izmedu njih i
ucitelja)

2.1.7. | Rad na preventivnim mjerama 90
-Pradenje realizacije SPP VI. Pedagog
-Priprema novih radionica za ucenike i predavanja | Tijekom Ucitelji
za roditelje godine Vjeroucitelji
- Savjetovanje ucitelja u radu s rizicnom djecom Liga za
(diskretni personalni postupci) prevenciju
-Savjetovanje i pomo¢ uciteljima u odabiru tema i | IX. ovisnosti
pripremi satova RO i roditeljskih sastanaka Udruga Help
- Suradnja sa Skolskom lije¢nicom, Ligom za I.-1V. NZJZ
prevenciju ovisnosti, Udrugom Help, NZJZ, MUP
MUP-om, Crvenim kriZzem- organizacija Crveni kriz
predavanja za ucCenike i roditelje
- Suradnja s izvidac¢kim odredom”Posejdon” na Tijekom
zajedni¢kim projektima godine 10”’Posejdon”
-Suradnja s CZSS prilikom pracenja obitelji 1
ucenika pod nadzorom Centra

2.2. RAD S RODITELJIMA 180
-Anamnesticki intervju i uzimanje podataka o Tijekom Pedagog
uceniku godine Logoped
-Individualni savjetodavni rad
- Predavanja na roditeljskim sastancima

Upis u srednju skolu- kako pomo¢i djetetu pri XIL-1V.

izboru zanimanja

Odnos prema autoritetu- izlasci
Zamke adolescencije

Ucenje
Uloga obitelji u odgoju djece




Sto u¢initi kada dijete dobije lodu ocjenu
Znacaj obitelji u razvoju odnosa prema ucenju |
Skoli

2.3.

SURADNJA S UCITELJIMA I
DRUGIM CLANOVIMA SRS

150

-Konzultacije s ravnateljem 1 ostalim ¢lanovima
tima vezanim uz aktuelne problem u Skoli
-Dogovor s ostalim ¢lanovima sluzbe oko
postupaka vezanim uz odredenog ucenika

- Pomo¢ uciteljima u kreiranju individualnih
oblika rada 1/ili pisanju prilagodenog programa
za odredenog ucenika

-Savjetovanje 1 pomo¢ u rjeSavanju individualnih
slucajeva (problemi ponasanja, emocionalne
krize, obiteljski problemi)

- Prijenos informacija s upisa u I. razred
-Prijenos informacija pri prelasku iz IV. u V.
razred

-Pomo¢ uciteljima u radu s roditeljma

Tijekom
godine

VI.
VIII.
Tijekom
godine

Ravnatelj
Pedagog

Logoped
Ucitelji

RAD NA ISTRAZIVANJIMA,
PROJEKTIMA | INOVACIJAMA

80

Projekt “Kako da ucenje ne bude mucenje”
Koordiniranje vanjskih programa u $koli

tijekom
godine

Pedagog
Ucitelji

STRUCNO USAVRSAVANJE

4.1.

Osobno stru¢no usavrsavanje

150




-Konferencija psihologa (Rovinj) XI.
- Seminar za stru¢ne suradnike psihologe HLAV. DPH
organiziran od strane AZOO DPS
-Sastanci ZSV Psiholoska
-Sastanci sekcije za Skolsku psihologiju Tijekom komora
-Pracenje inovacija putem literature i interneta godine AZOO
- Izvanskolski stru¢ni rad ( predavanja, ¢lanci i MZOS
sl.)
- Sudjelovanje na drugim seminarima i
edukacijama

4.2. | Stru¢no usavrSavanje nastavnika 50
Preporuka 1 pomo¢ u nabavljanju stru¢ne
literature Tijekom Pedagog
Instruktivni individualni i grupni razgovori o godine Savjetnici
etiologiji teskoca kod djece Ostale kolege
-Predavanja za UV, RV I stru¢ne active
Priprema ucitelja za odrzavanje radionica na SRO

5. KULTURNA I JAVNA 30
DJELATNOST SKOLE
Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji kulturne i
javne djelatnosti Skole XI1. Svi djelatnici
Nazocenje Skolskim priredbama i izlozbama 1. Skole
Suradnja s razli¢itim izvanskolskim institucijama, | Ostalo po
lokalnom zajednicom i drugim $kolama potrebi
Sudjelovanje u raznim humanitarnim akcijama

6. DOKUMENTACIJA 110

Priprema razli¢itih obrazaca i formulara Tijekom Logoped

potrebnih za rad psihologa godine Pedagog

Vodenje dokumentacije o uc¢eniku

( dosje, liste pracenja..)

Dnevnik rada

Zapisnik sa sastanka Povjerenstava za upis u I.
razred

Zapisnik sa satanka povjerenstva za pedagoske
mjere




OSTALI POSLOVI

120

-Predsjednik stru¢nog povjerenstva Ureda
drzavne uprave SDZ za utvrdivanje psihofizi¢kog
stanja djeteta

-Ostali poslovi po potrebi nasloj u trenutnoj
situaciji ili procjeni ravnatelja

Po potrebi




6.4. PLAN RADA DEFEKTOLOGA

MJESEC SADRZAJ RADA

1. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA S POSEBNIM OBRAZOVNIM
POTREBAMA

1.1. Rad s u¢enicima s posebnim obrazovnim potrebama radi provodenja dijagnostickog
procesa odnosno pedagoskog promatranja

tijekom 1.2. Rehabilitacijski rad s u¢enicima s posebnim obrazovnim potrebama
godine 1.3. Posebni odgojno-obrazovni postupci s u¢enicima s posebnim obrazovnim
potrebama

1.4. Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija ucenika s
posebnim obrazovnim potrebama

2. PRIPADAJUCI USTROJBENI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI
2.1. Planiranje i programiranje

IX 2.1.1. Izrada godi$njeg plana i programa rada defektologa
2.1.2. Izrada mjese¢nog plana i programa rada defektologa
IX 2.1.3. Sudjelovanje u izradi programa pedagoskog promatranja ucenika
s posebnim obrazovnim potrebama
IX 2.1.4. Sudjelovanje u izradi programa za ucenike s posebnim obrazovnim
potrebama

2.2. Pripreme za ostvarivanje neposrednog rada s u¢enicima s posebnim
obrazovnim potrebama
2.2.1. Prikupljanje i obrada podataka o ucenicima s posebnim obrazovnim

potrebama
tijekom 2.2.2. Izrada defektoloSkog nalaza i misljenja
godine 2.2.3. Pripremanje i sudjelovanje u izradi krajnjeg nalaza i misljenja

2.2.4. Priprema za neposredni rehabilitacijski i odgojno-obrazovni rad za
ucenike s posebnim obrazovnim potrebama
2.2.5. I1zbor i izrada didaktickog materijala za rad

3. RAD S RODITELJIMA UCENIKA S POSEBNIM OBRAZOVNIM

POTREBAMA
3.1. Upoznavanje roditelja s karakteristikama poteskoc¢a i davanje stru¢nih
tijekom savjeta za pomo¢ djetetu
godine 3.2. Upoznavanje roditelja s programom pedagoske opservacije

3.3. Osposobljavanje roditelja za sudjelovanje u specificnim postupcima

4. SURADNJA S RAVNATELJICOM, CLANOVIMA STRUCNOG TIMA

tijekom 4.1. Suradnja s ravnateljem vezano za rad s ucenicima s posebnim obrazovnim
godine potrebama
4.2. Stru¢na pomo¢ uciteljima u radu s ucenicima s posebnim obrazovnim
potrebama

4.3. Suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima i Komisija za upis u | razred



5. VODENJE DOKUMENTACIJE
tijekom 5.1. Dnevnik rada
godine 5.2. Dosjei u¢enika

5.3. Izrada izvjesca

6. OSTALI POSLOVI

6.1. Sudjelovanje na sjednicama UV, RV
tijekom 6.2. Stru¢no usavrsavanje ( sudjelovanje u radu aktiva, pracenje strucne
godine literature ... )

6.3. Suradnja sa stru¢nim ustanovama izvan skole

6.4. Nazocnost na kulturnim manifestacijama Skole

6.5. Realizacija zadataka vezanih za plan 1 program rada Skole

PODRUC JE RADA Vrijeme suradnici PLANIRA
realizacije NO SATI
Neposredan rad s uéenicima s TUR Tijekom Ped./psih./ 995
godine uditelji
Planiranje i programiranje IX. Ped./psih./ 40
uditelji
Pripadajuci ustrojbeni i Tijekom Ped./psih./ 400
administrativni poslovi godine uditelji
Rad s roditeljima Tijekom Ped./psih./ 110
godine
Suradnja Tijekom Ped./psih./ 110
godine uditelji
Dokumentacija Tijekom Ped./psih./ 50
godine
Ostali poslovi Tijekom Ped./psih./ 103
godine uditelji




6.5. PLAN I PROGRAM RADA KNJIZNICARA

Zadaca skolske knjiznice

Skolska knjiznica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno uklju¢ivanje u suvremeno drustvo koje
se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omogucuje uCenicima stjecanje vjestina za
cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in i UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE
Zadace 1 ciljevi Skolske knjiZnice

Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa. Kao informacijsko, motivacijsko i stvaralatko
srediSte tezi zadovoljiti sve Skolske potrebe. Osnova je svake dugorocne strategije razvoja pismenosti,
obrazovanja, pruzanja informacija, drustvenog i kulturnog razvoja.

Ciljevi obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti
- razvijanje informacijske i informati¢ke pismenosti
- poucavanje
- ucenje
- kultura

- promicati trajne Citateljske navike 1 poticati razvoj ¢italacke kulture

- poticati u¢enike da nauce i koriste vjestine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije
- osigurati pristup razli¢itim izvorima znanja

- organizirati aktivnosti koje poticu kulturnu i drustvenu svijest

- poticati suradnju medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

IV

een

- analizira informacijske potrebe Skolske zajednice 1 potrebe vezane za gradu
- oblikuje 1 provodi smjernice za razvoj sluzbe

- katalogizira i klasificira gradu

- poducava korisnike kako koristiti gradu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

IV

- odgovara na referentne i informacijske upite sluze¢i se odgovaraju¢im izvorima



- promice programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti
- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

1. NEPOSREDNI ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD
EDUKACIJA KORISNIKA

NASTAVNI SAT U KNJIZNICI

STVARALACKE RADIONICE

IZLOZBENE RADIONICE

IZLOZBENA DJELATNOST

Neposredni rad s u¢enicima

razred Mjesec Skolska knjiznica Klju¢ni pojmovi
rujan Sredivanje knjiznice za novu $kolsku | Skolska knjiznica,
godinu Skolski knjiznicar,
knjiga
2. listopad 1. tema: Djeéji Casopisi Pou¢no — zabavi list,
mjesecnik, naslovnica,
rubrika
2. tema: Jednostavni knjiZzevni oblici Kratka prica, bajka
3. listopad 1. tema: Put od autora do éitatelja Knjiga, autor,
ilustrator, prevoditelj
Mjesna knjiznica
2. tema: Mijesna (gradska/ narodna
knjiZnica)
1. tema: Referentna zbirka - | Enciklopedija,
prirucnici leksikon, rjecnik,
pravopis, atlas
4. studeni 2. tema: Knjizevno — komunikacijsko-
informacijska kultura




Knjizevno — umjetnicka

djela, znanstveno
popularna i struc¢na
literatura, ¢italacka
kultura
Neposredni rad s u¢enicima
razred mjesec Skolska knjiznica Kljuéni pojmovi
1. tema Casopisi — izvori novih | Znanost, struka, sazetak
informacija
5. prosinac Signatura, autorski i
2. tema: organizacija i poslovanje Skolske | naslovni katalog
knjiznice
1. tema: Djecji Casopisi KnjiZznica, slikovnica,
1. sijecanj knjiga
6. veljaca 1. tema: Samostalno pronalazenje | Uvod u UDK,
informacija popularno — znanstvena
1 strucna literatura
2. tema: Predmetnica, put do informacija | Katalog, predmetnica,
zbirke u knjiznici
1. tema: Casopisi na razli¢itim | Tiskani i elektronicki
7. ozujak medijima Casopisi
2. tema: on - line katalozi E katalog ili on — line
katalog
travanj 1. tema: Sustav i uloga pojedinih | Knjiznica, narodna,
8. vrsta knjiznica specijalna 1 Skolska, on-
line katalozi
2. tema : uporaba stecenih znanja
svibanj Znanje, informacija.

Cjelozivotno ucenje




2. KULTURNU I JAVNU DJELATNOST usmjerenu na provedbu kulturnih sadrzaja poput
knjizevnih susreta, predstavljanja knjiga, natjecanja u znanju, tematskih izlozbi (knjiga, fotografija,
uceni¢kih radova), pripremanje projektnih dana 1 koordinacija suradnje medu aktivima,
sudjelovanje u organizaciji skolskih priredbi, obiljezavanje obljetnica i blagdana.

3. STRUCNU KNJIZNICNU DJELATNOST koja se obavlja kontinuirano tijekom cijele
godine, a obuhvacaju nabavu grade, organizaciju fonda, proc¢iSéenje i procjenjivanje fonda, obrada

........

programa, stru¢no usavrSavanje koje pretpostavlja sudjelovanje u oblicima usavrSavanja koje
prireduje Agencija za odgoj 1 obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i1 Sporta, Zupanijsko
stru¢no vijee te matiCna sluzba za Skolske knjiznice, individualno stru¢no usavrSavanje kroz
pracenje relevantne literature i sudjelovanje u razli¢itim oblicima edukacija.

GODISNJ PLAN
RUJAN - pregled ponuda knjizara i izdavaca, obavijesti o novim udzbenicima, suradnja s aktivima,

cen e

cen e

novinarske grupe. Uklju¢ivanje u rad na projektu «Citamo mi u obitelji svi», realizacija kroz cijelu
Skolsku godinu, te projekt «Mali poduzetnici» na nivou Skole s pedagodicom Anom Sabi€.

LISTOPAD - osmisljavanje Skolskih projekata i dogovor o mogucéoj realizaciji. Racunalna

cen e

cen e

cen e

cen e

een e

cey e

Pano i aktivnosti: Svjetski dan pripovijedanja (20. oZujak)
Svjetski dan pjesniStva (21. oZujak)
Svjetski dan kazalista ( 27. ozujak)

SV

cen e

racunalna katalogizacija knjiznog fonda.
Pano: MAJCIN DAN
LIPANJ — stru¢ni 1 informacijski poslovi vezani uz zavrsetak nastavne godine.



6.6. PLAN RADA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

6.6..1. PLAN RADA TAJNISTVA

MJ.

SADRZAJ RADA

SURADNICI

09.

-Poslovi vezani za pocetak Skolske godine

-Priprema pedagoske dokumentacije

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Ostali statistic¢ki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjeCaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena 1 dopuna print liste za tekucéi mjesec

-Izrada rjeSenja o zaduzZenju djelatnika — ucitelja i SRS skole
- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i ucenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehnickim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Rad na svakodnevnim tekuc¢im poslovima

-Izrada osobnog plana rada za tekucu godinu

Tajnica

10.

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Realizacija svjedodzbi prijelaznica

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjeaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- [zrada RjeSenja o tjednim zaduZenjima nastavnog osoblja

- Izmjena 1 dopuna print liste za tekuci mjesec

- [zdavanje raznih potvrda za roditelje i uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata $kole-Pravilnici Skole
-Sredivanje administrativne i pedagoSke dokumentacije
-Pradenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Suradnja s u€enicima i roditeljima

Tajnica




- Ostali poslovi

11.

- Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima,uciteljima
-Rad na pedagoskoj dokumentaciji
-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena 1 dopuna print liste za tekucéi mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i u¢enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole (Pravilnici....)
-Sredivanje administrativne 1 pedagoSke dokumentacije
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenije i pisanje zapisnika
-suradnja s raCunovodstvom

-Ostali poslovi

Tajnica

12.

-Tekuci poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Rad s strankama

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena 1 dopuna print liste za tekucéi mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i u¢enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata skole (Pravilnici....)
-Sredivanje administrativne 1 pedagoSke dokumentacije
-Pracenje stru¢ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
- Realizacija svjedodzbi prijelaznica

Ostali poslovi -

-Poslovi vezani za kraj kalendarske godine

Tajnica

01

-Teku¢i poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Nabava materijala za odrzavanje Skolskog objekta
-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih

Tajnica




01.

odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena i dopuna print liste za tekuci mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i u¢enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje strucne literature 1 novih zakonskih propisa

-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem (sredivanje Skole za
vrijeme zimskih praznika-generalno)

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenije i pisanje zapisnika
-Ostali poslovi

-Poslovi vezani za novu kalendarsku godinu i1 kraj [. polugodiste

02.

-Teku¢i poslovi

-Rad na pedag. dokumentaciji i poslovi vezani za pocetak II. pol.
-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- [zmjena i1 dopuna print liste za tekuc¢i mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa

-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika

- Radnje vezane za vodenje personalnih dosjea

-Ostali poslovi

Tajnica

03.

-Teku¢i poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- [zmjena i dopuna print liste za tekuci mjesec

Tajnica




- [zdavanje raznih potvrda za roditelje i uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pradenje stru¢ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika

04.

-Teku¢i poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjecaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena 1 dopuna print liste za tekuc¢i mjesec

- [zdavanje raznih potvrda za roditelje 1 uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
- Suradnja s raunovodstvom

Tajnica

05.

-Tekuci poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi ( zasnivanje radnih - odnosa, ugovori o radu i sl.)
- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena i dopuna print liste za tekuci mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne i pedagoSke dokumentacije

Tajnica




-Pradenje stru¢ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomo¢no-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
- Ostali  poslovi

- Izrada prijedloga koriStenja godisnjih odmora za 2014.g.

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji — Tajnica
-Nabava potrebnog nastavnog materijala

06. -Razni statisti¢ki poslovi vezani za kraj Skolske godine
-Kadrovski poslovi ( zasnivanje-prestanak radnih odnosa,
ugovori o radu — obavijesti o prestanku RO isl.)
- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje
-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu
- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena 1 dopuna print liste za tekucéi mjesec
- [zdavanje raznih potvrda za roditelje 1 uenike
-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole
-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije vezane za
kraj Skolske god. — popravni ispiti
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehnickim osobljem u svezi generalnog
pospremanja $kole za vrijeme ljetnih praznika
-Suradnja sa Skolskim odborom
- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
- Ostali poslovi
- [zrada rjeSenja za koristenje godiSnjih odmora za 2014. g.
-Tekuci poslovi Tajnica
-Rad na pedagoskoj dokumentaciji — nabavka za slijedecu sk.g.
-Nabava potrebnog nastavnog materijala — novih udzbenika

07. -Razni statisticki poslovi vezani za kraj Skolske godine

-Kadrovski poslovi ( zasnivanje-prestanak radnih odnosa,
ugovori o radu — obavijesti o prestanku RO isl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena i dopuna print liste za tekuci mjesec

- [zdavanje raznih potvrda za roditelje i uenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije vezane za
kraj Skolske god.

-Pradenje strucne literature i novih zakonskih propisa




-Suradnja s pomo¢no-tehnickim osobljem u svezi generalnog
pospremanja Skole za vrijeme ljetnih praznika

-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
- Ostali poslovi

- Koristenje godiSnjeg odmora za tekuéu godinu

08..

-Koristenje godisnjeg odmora za tekuéu godinu

-Teku¢i poslovi

-Rad na pedagoskoj dokumentaciji— nabavka za slijede¢u sk.g.
-Nabava potrebnog nastavnog materijala — novih udzbenika
-Kadrovski poslovi ( zasnivanje-prestanak radnih odnosa,
ugovori o radu — obavijesti o prestanku RO isl.)

- Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu

- Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom ZOS RH
- Izmjena i dopuna print liste za tekuéi mjesec

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i ucenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata skole

-Sredivanje administrativne i pedagoSke dokumentacije vezane za
kraj Skolske god. i pocetak nove Skolske god.

-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa

-Suradnja s pomoc¢no-tehnickim osobljem u svezi generalnog
pospremanja Skole za vrijeme ljetnih praznika (kontrola izvrSenog)
-Suradnja sa Skolskim odborom

- prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapishika
-Poslovi vezani za popravne ispite

Tajnica




6.6.2. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

SVAKODNEVNI POSLOVI

-Vodenje fondova Skole, kontiranje i knjiZenje svih poslovnih dogadaja

-Vodenje knjige osnovnih sredstava i sitnog inventara

-Suradnja sa Zavodom za platni promet i Zupanijskim uredom za prosvjetu

-Pracenje propisa o financijskom poslovanju i strucno usavrsSavanje

-Blagajnicki poslovi: uplate, isplate, izdavanje uvjerenja o placama zaposlenika
-Vodenje knjige ulazno-izlaznih racuna, pisanje dopisa i odluka u svezi blagajnickog i

financijsko -knjigovodstvenog poslovanja
-Obracun i isplata placa i drugih primanja zaposlenika
-Svakodnevni kontakti

MJESEC SADRZAJ NOSITELIJI

IX. -Svakodnevni i povremeni poslovi Racunovotkinja
X.

-Financijsko izvjesce 1.-1X/13.

-Uskladivanje salda -10S; Racunovotkinja

XI.

-Svakodnevni poslovi i poslovi koji se ponavljaju iz
mjeseca u mjesec

-Priprema analitike O.S. za inventuru
Racunovotkinja

XII.

-Poslovi oko provodenja inventure

-Pripremni poslovi za izradu Zavrsnog racuna za
2012.9.

-Uskladivanje analitike i sintetike

-Redovni financijski,racunovodstveni i knjigovodstveni
poslovi

Racunovotkinja

l.

-Rad na zavr$nom racunu za 2013.9.

-Poslovi inventure;

-Svakodnevni i povremeni poslovi
Racunovotkinja

.

-Izrada Zavr$nog racuna za 2013.9.

-Redovni poslovi

Racunovotkinja

1.

-Uskladivanje analitike i sintetike;

-Redovni poslovi

Racunovotkinja

V.

-lzrada Financijskog izvjesca I.-111/2014.



-Svakodnevni i povremeni poslovi Racunovotkinja

V.

-IzvrSavanje stalnih racunovodstvenih, knjigovodstvenih i
ostalih poslova Racunovotkinja

VI.

-Poslovi na kraju skolske godine, podmirivanje
eventualnih obveza od ucenika i ucitelja Racunovotkinja
VII. -1zrada Financijskog izvjesca 1.-V1/2014. Racunovotkinja
VIII.

-ZavrSetak zurnih poslova pred koriStenje godisnjeg
odmora Racunovotkinja

Racunovotkinja Skole: Ana Kraljevic¢

6.6..3. POSLOVI SKOLSKOG MAJSTORA
- Poslovi na odrzavanju Skolske zgrade i njenog inventara
- Lozenje centralnog grijanja
- Popravak i odrzavanje $kolskog iuredskog namjestaja, stolarije vanjske i unutarnje
- Uocavanje 1 otklanjanje kvarova na elektro 1 vodovodnim instalcijama
- Procjena namjernih i ostalih nastalih Steta
- Svakodnevna kontrola Skolske zgrade, Skolskog terena i1 uredaja u Skoli
- Rad na preslikovnom stroju
- Odrzavanje i izmjena staklenih povrSina
- Otklanjanje nedostataka i kvarova na ucilima i pomagalima
- Svakodnevni dogovori sa ravnateljem
- Po potrebi kurirski i ostali poslovi

6.6..4. POSLOVI DOMACICA- SPREMACICA

- Skrb o otvaranju i zatvaranju Skolske zgrade

- Ukljucivanje 1 isklju¢ivanje alarmnog uredaja

- Pranje 1 ¢iS¢enje svih unutarnjih povrsina

- Pranje 1 dezinfekcija sanitarnih ¢vorova

- Odrzavanje kabineta, ureda i ostalih prostora

- Svakodnevni dogovor s tajnikom o poslovima i njithovom izvrSenju

- Pravilan odnos prema u¢enicima

- Ispomo¢ deZzurnom ucitelju pri ulazu i izlasku ucenika, te za vrijeme velikog

odmora

- Ispomo¢ (po potrebi) dezurnom uceniku

- Nadzor ulaska-izlaska u vremenu nenazo¢nosti dezurnog ucenika

- Zalijevanje 1 odrzavanje cvijeca i sadnica u skoli, vrtu i dvoriStu

- Svakodnevno ¢is¢enje Skolskog dvorista, igraliSta i ostalih vanjskih povrSina

- Evidentiranje i prijava eventualnih oSte¢enja

- Zagrijavanje 1 provjetravanje Skolskih prostorija

- Povremeni kurirski i ostali potrebni poslovi



7. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

. .. Broj Nositelji
Miesec SadrZaji ucéenika aktivnosti
Estetsko-ekolosko Utenici Ucitelji likovnog
uredenje S 0dgoja,

IX. skolskog okolisa. IVIEI}: ! biologije,
Priredba za ucenike I razreda ucitelji razredne
razreda nastave
Dan kruha - Dani Zbor,
zahvalnosti .. recitatorska i
(izlozba  likovnih ili| “C™CT | jikovna grupa

X literarnih nizih i vjerouditelji ’

. radova izlozba visih J J
proizvoda od tijesta) razreda svi uéitelji
Dan neovisnosti SRO
XI. Dusni dan — Svisveti | o | Sviucitelji
ucenici SRO
Priredba i estetsko-
ekolosko uredenje Svi

XIl. Skolskog okolisa i udenici Svi ucitelji
Skole povodom bozi¢nih
1 novogodis$njih praznika

Svi e e
1. Poklade, Valentinovo udenici Svi ucitelji
Estetsko uredenje Svi l.lCIt.ef lji
Voditelj:
povodom .
« . Ana Lovri¢,
Dana skole Svi

I1. N . . .. Vera Andonov
Svecana priredba i ucenici i
NN S Katarina
izlozba uéenickih radova L

Vojnovic¢
Nada Salinovié¢
Uskrs Svi e e

V. Dan Znanosti ucenici Sviucitelji

V. Sveti Dujam SVIE | gy wsitelii

ucenici




8. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU
I EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

8.2.8KOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skola odgaja ucenika cjelokupnim ozra¢jem, medusobnim odnosima uc¢enika i ugitelja, roditelja i
ucitelja, roditelja i ucenika, uc¢enika medusobno i ucitelja medusobno. Ucitelj odgaja ne samo
onim $to govori ve¢ i svojim ponasanjem i cjelokupnom osobnoséu pa time predstavlja
znacajnu odraslu osobu u djetetovu okruzenju.

Vecini djece i adolescenata skola moze biti mjesto potvrdivanja i izgradnje samopostovanja,
ali takoder moze biti mjesto u kojem ¢e pojedinac stec¢i losu sliku o sebi jer nije ispunio
ocekivanja.

Ali, ako se uc¢enicima omogu¢i da skolskim iskustvom stjecu osjecaj kompetentnosti, izgraduju
pozitivan odnos prema sebi i odgovoran odnos prema zivotu, i ako ih se nauci nositi se s
neuspjehom i rjesavati probleme, bit ¢e to najbolje jamstvo njihovog zdravog razvoja.

Skolski preventivni program se temelji na svim nacionalnim programima koji se sprovode u
odgojno obrazovnim ustanovama. U okviru naseg programa prevenciju dozivljavamo kao
humanisticki i holisti¢ki pristup koji je u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli i
nastavnog rada . Od prosle $kolske godine smo u okvir SPP-a ukljuili i teme iz Zdravstvenog
odgoja prema preporuci Ministarstva.

Humanistickom:
= usmjerenost na ucenika, naglaSavaju¢i vainost razvoja osobnosti, individualnosti,
posebnosti, uvijek polazeci od pozitivnog koje u svakom pojedincu ve¢ postoji,
= usmjerenost ka pozitivnom, vrijednosno orijentiranom pristupu.

Holistickom:
= pristup pojedincu u cjelovitosti njegova tjelesnoga, emocionalnoga, mentalnoga,
socijalnoga, osobnoga i duhovnoga zdravlja,
= cjelovitost postupaka preventivnog djelovanja.

Dakle, prevencija bi se trebala ostvariti kao neprekinuti proces s naglaskom na pozitivnim
modelima ponaSanja.

Prevencija tako postaje proaktivan proces u kojem se pojedinac poducava, podrzava i osnazuje U
stvaranju i razvijanju:

" pozitivne slike o sebi,

. socijalnih vjestina i socijalno prihvatljivih oblika ponaSanja,
. procesa donosenja zdravih 1 odgovornih odluka,

" socijalnih i moralnih navika i sposobnosti,

" nacionalnih i kulturnih vrjednota.



NACELA PROGRAMA:

1. Kontinuitet — program se u cjelokupnom sadrzaju mora ostvarivati u kontinuitetu od 1. do 8.
razreda.

2. Razvojnost — program treba pratiti razvojne potrebe ucenika i njima se prilagodavati

3. Cjelovitost — preventivni program ostvaruje se u korelaciji s redovnim nastavnim programom,
izvannastavnim aktivnostima, projektima i drugim aktivnostima predvidenim Godi$njim
planom i programom Skole

CILJ PROGRAMA:

1.Utemeljenje zdravog i odgovornog nacina Zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljiti
drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja.

2.Ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e u buducnosti hrvatskom drustvu osigurati
pozitivne drustvene vrijednosti.

ODGOJNI CILJEVI I SADRZAJI:

razvijanje osobnosti i dara svake osobe sukladno njezinoj naravi i sposobnostima,

razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao i osobne i drustvene odgovornosti,

razvijanje kritiCkog misljenja, estetske osjetljivosti 1 vrijednosnih stavova,

promicanje snosljivosti i poStovanje razli¢itosti,

e razvijanje svih oblika socijalnih vjestina,

e razvijanje radnih navika, sposobnosti za timski rad i cjelozivotno ucenje,

e promicanje ljubavi prema zavi¢aju i domovini te Cuvanje kulturne bastine kao dijela
nacionalnog i kulturnog identiteta,

e razvijanje ekoloSke svijesti i navika

NOSITELJI:

o Ravnatelj:
- ¢lan povjerenstva,
- potice pozitivno i suradni¢ko ozracje demokratskim stilom vodenja,
- omoguéava provodenje SPP-a naglasavaju¢i njegovu vaznost i vodeéi
brigu o zaduZenjima ucitelja i struénih suradnika,
- odgovoran za provodenje protokola,
- suraduje s lokalnom zajednicom (sponzoriranje aktivnosti, nabava
opreme..)
o Struéni suradnici:
- sudjeluju u planiranju aktivnosti SPP-a na razini kole,
- sudjeluju u planiranju i provodenju stru¢nog usavrsavanja ucitelja,



- pruzaju podrsku razrednicima (pomo¢ u odabiru i pripremi tema/sadrzaja
za ucenike/roditelje, upucivanje u nove metode rada, literaturu..),

- koordiniraju aktivnosti,

- odrzavaju pripremljene teme prema svom godi$njem programu rada,

- pruzaju savjetodavmu pomo¢ uciteljima (realizacija  diskretnih
personalnih postupaka), ucenicima i roditeljima (mjere primarne i sekundarne
prevencije)

- suraduju s vanjskim institucijama,

- prate u suradnji s uciteljima/Clanovima povjerenstva realizaciju
planiranih aktivnosti

J Razrednici:

- planiraju aktivnosti za razredni odjel,

- pripremaju u suradnji sa stru¢nim suradnicima teme za ucenike 1
roditelje,

- analiziraju odgojnu situaciju 1 predlazu mjere,

- sudjeluju u stru¢nom usavrsavanju

[ ]
o Uditelji:

- u okviru svojih predmeta ostvaruju odredene sadrzaje,

- zajedno s razrednicima analiziraju odgojnu situaciju i predlazu mjere,

- potic¢u grupni rad ( koheziju),

- sudjeluju/ili organiziraju projektnu/integriranu nastavu,

- vode izbornu nastavu i izvannastavne aktivnosti

Suradnici:

o Roditelji:

Uloga roditelja je neprocjenjiva, jer bez njihove suradnje i podrske nema uspjeha. Kao $to
je ve¢ naglaseno, obitelj je sredina u kojoj djeca stjeCcu prve moralne vrijednosti i
izgraduju prve stavove, pa tu ulogu nitko drugi ne moze preuzeti. No, ¢injenica je, da su
roditelji danas preplavljeni razli¢itim teorijama o odgoju i vrlo ¢esto se u tome ne snalaze.
Ipak, to nam ne daje za pravo na njih gledati kao na problem, nego kao na dio rjesenja.
Skola im u ostvarivanju njihove uloge moZe pomoéi razgovorima, predavanjima i
radionicama. S druge strane, roditelji mogu pomo¢i $koli redovitim oblicima suradnje (
individualni razgovori, roditeljski sastanci, Vijece roditelja, Skolski odbor), ali i svojom
pomoc¢i 1 podrskom u raznim aktivnostima, radionicama, projektima i drugim oblicima
rada Skole. Upravo u $koli roditelji imaju mogucnost susreta s drugim roditeljima i
obiteljima, njthovim odgojnim stavovima i na¢inima rjeSavanja odgojnih pitanja. ,,Ovo
suocavanje moZze biti korisno ako se uzme u obzir da je Skola teren koji oZivljava i
suprostavlja ta obiteljska gledanja koja rezultiraju iz generacijskog prenosenja tradicija,
odgojnih gledanja 1 morala.” (prema Nikoli¢, 1996.) Ta zajednicka iskustva povezuju
roditelje, pokazuju im da nisu sami 1 pomazu im u kvalitetnijem noSenju s izazovima
odgoja.

Vazno je da roditelji uvide korist zajedni¢ke suradnje i rada te mogucnost utjecaja na
Skolu kao odgojno-obrazovnu ustanovu u kojoj njihova djeca provode znacajan dio
vremena. Osnovni preduvjet dobre suradnje roditelja i Skole su jasna medusobna
oc¢ekivanja i obostrano poznavanje prava i obveza.



o Lokalna zajednica.:
Bez podrske lokalne zajednice tesko se mogu ostvariti mnoge aktivnosti koje izlaze iz
okvira redovne nastave. Potrebna su sredstva, ljudi, a ponekad i mjesto za realizaciju.
Narocito je znacajna uloga lokalne zajednice prilikom organiziranja raznih manifestacija
Sirih okvira ( na razini grada i/ili Zupanije). Uz to, lokalna zajednica jedina moze raditi na
razvoju bolje organizacije mjera sekundarne prevencije.

......

PU, nevladine udruge ( uz odobrenje Povjerenstva za SPP), Centar za mentalno zdravlje,
Centar za odgoj i sl. Svi oni sa svojim programima mogu doprinijeti i obogatiti rad na
prevenciji, ali se ne smijemo samo na njih oslanjati, jer je njihov rad vremenski ogranicen,
nema kontinuiteta ( osim kod Skolskih lije¢nika) 1 obi¢no je usmjeren samo na jedno usko
podrugje.

PLANIRANJE

Planiranju osobito pogoduju promjene i uvodenje rada prema HNOS-u jer daje mogucénost:

da se na razini skole, u okviru godi$njeg plana i1 programa, planiraju temeljni sadrzaji 1
aktivnosti SPP-a (u odnosu na $kolsko ozragje u cjelini, u¢itelje, uéenike i roditelje) rukovodeéi
se specificnostima i potrebama skole,

da se kroz mjesecno timsko planiranje Koreliraju sadrzaji nastavnih predmeta sa
sadrzajima sata razrednog odjela (gdje i kada je to moguce), kao 1 ostale aktivnosti na razini
Skole planirane za taj mjesec (razredni projekti, izvanuCioni¢ka nastava, kulturna dogadanja,
obiljezavanje znacajnih datuma, izlozbe..),

da se u skladu s planiranim aktivnostima uklju¢uju vanjski suradnici (roditelji, $kolski
lije¢nici, ustanove, udruge...).

Skolsko ozraéje (§kola kao milje)
Vrijednosni sustav Skole (temeljna nacela proizasla iz ciljeva odgoja i obrazovanja
u RH i posebnosti Skole),
Kuéni red,
Pravilnik o pedagoskim mjerama,
Protokoli postupanja u razli¢itim situacijama,
Eticki kodeks ucitelja 1 stru¢nih suradnika,
Stru¢no usavrSavanje djelatnika,
Uredenje unutarnjeg 1 vanjskog prostora Skole,
Informativno-edukativni kutak za roditelje i ucenike,
Zajednicke aktivnosti s roditeljima,
Kulturne i javne manifestacije,
Izborna nastava i izvannastavne aktivnosti,
Izvanuéionicka nastava,
Projekti,
Humanitarne akcije,
Tiskanje materijala i letaka,
Obiljezavanje znacajnih datuma i dr.



Koji ¢e elementi imati prioritet u procesu unaprijedivanja ovisi o viziji $kole kao ustanove i potrebi da
tu viziju ostvaruje.

2. Utitelji

Prijedlog sadrzaja za ucitelje moze se ostvariti predavanjima i radionicama na Uciteljskim i
stru¢nim vije¢ima, individualnim uputama, te osobnom podrskom i supervizijom.
Planiranje sadrZaja ovisi 0 ve¢ realiziranim temama, prethodnoj educiranosti ucitelja kao 1i
njihovim potrebama.
Ucitelji koji su sudjelovali na edukacijama u organizaciji vanjskih institucija ili udruga, trebali bi
podijeliti svoja znanja s kolegama.
Predvidene teme za ucitelje nalaze se u planu stru¢nog usavrsavanja.

3. Roditelji

Suradnja s roditeljima 1 ostvarivanje predloZzenih sadrzaja moguca je roditeljskim sastancima,
uklju¢ivanjem roditelja u aktivnosti na razini razrednog odjela ili Skole, savjetovaliStem za
roditelje, obrazovnim materijalima — letcima, informativno-obrazovnim panoima, vije¢ima
roditelja ili udrugama roditelja. Planiranje sadrzaja za roditelje u okviru roditeljskih
sastanaka pretpostavlja usuglaSavanje oko najvaznijih tema koje bi bilo potrebno ostvariti od 1.
do 8. razreda i to najmanje jednu temu godisnje. Ostali sadrzaji planiraju se sukladno potrebama
1 zeljama roditelja, ali 1 uoCenim potrebama razrednika za razgovorom o odredenoj
temi/problemu. Preporucljivo je korelirati sadrzaje roditeljskih sastanaka s temama sata
razrednog odjela kada je to moguce.

Clanovi povjerenstva:

Nada Salinovi¢- koordinator
Ana Sabi¢

Eta Skoljarev

Milena Budimir

Nikolina Kalajzi¢

Dijana Ivaz



PRIJEDLOG TEMA ZA SAT RAZREDNIKA

SAT RAZREDNIKA 1. RAZRED
PODRUCJE TEMA BROJ SATI
RAZVOJ OSOBNOSTI Tko sam ja — kako sam dobio ime? 1
Ja, obitelj, razredna zajednica 1
Osnovni osjecaji — sreca, tuga, ljutnja, 2
radost
BRIGA O OSOBNOM Pravilna prehrana 1
ZDRAVLJU I Tjelesna aktivnost — vaznost vjezbanja 1
PREVENCIJA Tjelesna aktivnost — pravilno drZanje 1
OVISNOSTI Osobna higijena: uporaba sanitarnog 1
¢vora, higijena ruku
Osobna higijena: higijena zubi i usne 1
Supljine
Lijekovi u nasem okruzenju 1
Racunalne igre 1
SOCIJALNE VJESTINE Razredna pravila 1
Pravila u skoli, obracanje odraslima 1
Kako se odnosimo prema zivotinjama? 1
Posjete kazalistu, kinu, muzejima 1
LJUDSKA PRAVA | Sto je $ala, a §to ruganje? 1
DEMOKRACIJA Rjesavanje vrsnjackih sukoba 1
Postivanje dogovorenih pravila 1
RADNE NAVIKE I Zasto idem u Skolu? 1
PROFESIONALNO Skolske obveze i raspored aktivnosti 1
USMJERAVANJE Obveze u kuci i pomaganje roditeljima 1
Koje igre igramo — stare igre 1




SAT RAZREDNIKA 2. RAZRED
PODRUCJE TEMA BROJ SATI

RAZVOJ OSOBNOSTI Ja ho¢u, ja mogu — pozitivno misljenje 1

(motivacija)

Moje potrebe (igra, odnmor, zabava) i 1

moje obaveze

Sto mi je vazno? Sto volim/3to ne volim? 1

Kako vidim sebe i druge? 1
BRIGA O OSOBNOM Sto jedemo u $koli: §to volimo, a §to bismo 1
ZDRAVLJU I trebali jesti?
PREVENCIJA Odgovornost za zdravlje (kako mozemo 1
OVISNOSTI zaStititi svoje zdravlje?)

Opasnosti za zdravlje (ovisnosti — pusenje, 1

alkohol, igre)

Vrste sporta (koji sport volimo 1 vaznost za 1

zdravlje)

Jutarnja gimnastika 1
SOCIJALNE VJESTINE Razli¢itosti djecaka 1 djevojCica 1

Jasno izrazavanje 1

Slusanje sugovornika 1

Pomaganije i djeljenje s drugima 1
LJUDSKA PRAVA I Potrebe i odgovornost — javno mjesto i 1
DEMOKRACIJA ponasSanje

Postivanje dogovorenih pravila 1

Kazne i pohvale — kako reagiramo i zasto 1

postoje

Restitucija — kako popraviti nastalu Stetu? 1
RADNE NAVIKE | Koliko vremena provodimo uz racunalo, 1
PROFESIONALNO TV, igrice?
USMJERAVANJE Slobodno vrijeme i hobi 1

Ku¢ne obveze-skolske obveze 1

Sto Zelim biti kad odrastem? 1

U¢iti kako uciti 1




SAT RAZREDNIKA

3. RAZRED

PODRUCJE

TEMA

BROJ SATI

RAZVOJ OSOBNOSTI

Tko sam ja — kako me drugi dozivljavaju?

Ono $to nas pokrece — ljubav, paZnja ili
strah, kazna

Emocije: uspjeh/neuspjeh — ponos/sram

|

Filmovi i serije koje gledamo 1 Sto nam
porucuju?

|

BRIGA O OSOBNOM
ZDRAVLJU I
PREVENCIJA
OVISNOSTI

Sto pijemo — zdrava piéa (voda)

Skrivene kalorije

Pravilan raspored aktivnosti i odmora

Ovisnost i zdravlje

SOCIJALNE VJESTINE

Postizanje pravila i autoriteta

Humano ponaSanje

Aktivno slusanje

Pozeljne osobine prijatelja

Nenasilno rjeSavanje sukoba

LJUDSKA PRAVA I
DEMOKRACIJA

Zlostavljanje medu vr$njacima

Zlostavljanje u obitelji

Zlostavljanje — neprihvatljivi dodir

Biti drugaciji — djeca s posebnim
potrebama

RRRrRrRrRRR R R R PR

Stednja energije

RADNE NAVIKE |
PROFESIONALNO
USMJERAVANJE

Odgovornopst za u¢enje 1 postignuce

Redovitost u u¢enju

Igre na zraku

S




SAT RAZREDNIKA 4. RAZRED
PODRUCJE TEMA BROJ SATI
RAZVOJ OSOBNOSTI Samopostovanje 1
Kako roditelji reagiraju na moj 1
uspjeh/neuspjeh u Skoli?
Asertivno ponaSanje (kako se izboriti za 1
sebe, a ne uci u sukob)
RjeSavanje problema i donoSenje odluka 1
Kako re¢i NE u problemati¢nim 1
situacijama?
BRIGA O OSOBNOM Mediji i sredstva ovisnosti (reklame) 2
ZDRAVLJU I Moje tijelo — briga o tijelu i higijena 1
PREVENCIJA Zdrave zivotne navike 1
OVISNOSTI
SOCIJALNE VJESTINE Mirno rjeSavanje sukoba 1
Sto je 3ala, a §to ruganje? 1
Vjestina izrazavanja misljenja i osjecaja 1
Postivanje tudeg misljenja 1
PonaSanje na ekskurziji 1
LJUDSKA PRAVA | Djecja prava 2
DEMOKRACIJA Uvazavanje razliCitosti 1
Razlika izmedu djecaka i1 djevojica u 1
drustvu
Drzavni simboli 1 kulturno ponasanje 1
spram njih
RADNE NAVIKE | Izvlacenje glavnih pojmova 1 saZimanje 3
PROFESIONALNO teksta
USMJERAVANJE Sekundarni otpad 1
Slobodno vrijeme : raunalo, Internet, 1

igrice, TV




SAT RAZREDNIKA 5. RAZRED

PODRUCJE TEMA BROJ SATI

RAZVOJ OSOBNOSTI Temelji razvoja mozga

Covijek je cjelovito biée

Drustveni ugled — status u razredu

Samokriti¢nost prema vlastitom ponaSanju

Kome se obratiti za pomoc¢?

N R R Rk

BRIGA O OSOBNOM Psihicke 1 fizi€ke promjene u pubertetu i
ZDRAVLJU I vaznost higijena

PREVENCIJA Rizi¢na ponasanja

OVISNOSTI Alkohol, pusenje, droge - ovisnosti

Vaznost sistematskog pregleda

PRk

SOCIJALNE VJESTINE Kako Internet i ostali mediji stvaraju
norme ponasanja 1 izgkleda?

|

Temeljni pojmovi komunikacije

-

Nenasilno ponasanje

-

Neprimjerena vr$njacka ponasanja u
pubertetu

Sto je tuzakanije, a §to pomaganje?

LJUDSKA PRAVA I Emocionalno i socijalno zlostavljanje

DEMOKRACIJA Prava djece s posebnim potrebama

S

Imamo li pravo svojim ponasanjem
ugrozavati druge?

Kultura stanovanja — zajednicki prostor u 1
zgradi

RADNE NAVIKE | Strategije u¢enja 2

PROFESIONALNO Zajednicko ucenje

-

USMJERAVANJE Kako planirati ucenje 1




SAT RAZREDNIKA 6. RAZRED

PODRUCJE TEMA BROJ SATI
RAZVOJ OSOBNOSTI Vrste ljubavi: simpatija, dopadanje 1
Ljubomora - zavist 1
Empatija — suosjecanje 1
Sto me pokrece — uspjeh ili ne§to drugo? 1
Kako uskladiti vlastite mogucnosti 1 Zelje 1
BRIGA O OSOBNOM Prehrana u adolescenciji 1
ZDRAVLJU | Utjecaj medija na ponaSanje 1
PREVENCIJA Utjecaj vr$njaka — odoljevanje pritisku 2
OVISNOSTI Sto je zdravlje — cjelovitost duhovnog i 1
tjelesnog
SOCIJALNE VJESTINE Drustvene i osobne vrijednosti 1
Pogled iz drugog ugla (staviti se u tudu 1
kozu)
Razgovor/rjesenje problema u 1
komunikaciji
Kako slusati i razgovoarati 1
LJUDSKA PRAVA I Pravda, pravednost, zakoni 1
DEMOKRACIJA Sloboda i odgovornost 1
Kultura ponasanja — sitne ljubaznosti 1
Medunarodne organizacije 1
RADNE NAVIKE | Kako koristimo osobno racunalo 1
PROFESIONALNO TraZenje informacija iz razli¢itih izvora 1
USMJERAVANJE Je 1i sve $to je na Internetu istina? 1
Kako rasporediti dzeparac? 1




SAT RAZREDNIKA 7. RAZRED

PODRUCJE TEMA BROJ SATI
RAZVOJ OSOBNOSTI Emocije: razumijevanje, oprastanje, 1
suosjecanje — prijezir, omalovazavanje,
zloba
Moji uzori 1
Proces donosenja odluka 1
Vrsnjacki pritisak 1 samopoStovanje 1
BRIGA O OSOBNOM Zdravlje - umor i oporavak 1
ZDRAVLJU I Sto su to rizi¢ne situacije? 1
PREVENCIJA Kako se postaviti u rizicnim situacijama? 2
OVISNOSTI Sto je to mentalno zdravlje? 1
SOCIJALNE VJESTINE Kako moje ponaSanje utjece na odnos 1

okoline prema meni?

Prve simpatije

Argumentirano misljenje

PonaSanje na ekskurziji

LN

LJUDSKA PRAVA | Smijemo li svojim pravima ugrozavati
DEMOKRACIJA druge?

-

Pravo na privatnost

-

Dobre i loSe strane izuma

-

Svijet u kojem Zivimo — moguénosti i
opsanosti

RADNE NAVIKE I Kako planiram svoje vrijeme?

PROFESIONALNO Ucenje na greSkama

USMJERAVANJE Odgovornost prema ucenju i $koli

Kako sebe prezentirati

A R

Zenska zanimanja/musSka zanimanja




SAT RAZREDNIKA 8. RAZRED

PODRUCJE TEMA BROJ SATI

RAZVOJ OSOBNOSTI Odrasti znaci preuzeti odgovornost 1
Sto nam najvise smeta kod sebe i kod 1

drugih?
Proces donosenja odluka 1
Biti svoj! 1
BRIGA O OSOBNOM Rizi¢no ponasanje i posljedice 2
ZDRAVLJU I Poremecaj prehrane 1
PREVENCIJA Pravilna prehrana 1
OVISNOSTI Tjelesna aktivnost - Zivot na zraku 1
SOCIJALNE VJESTINE Neprihvatljivi nacini ponasanja 1
Izlasci i naCini zabave 1
Rec¢i roditeljima — izdaja ili pomo¢? 1
Odnosi izmedu djecaka i djevojCica 1
LIJUDSKA PRAVA | Humanitarni rad 1
DEMOKRACIJA Stereotipi i predrasude 2
Suodgovornost za pravedan zivot u drustvu 1
Nasilje u obitelji 1 mladenackim vezama 1
RADNE NAVIKE I Uspjeh u skoli i preferencija predmeta 1
PROFESIONALNO Prezentacijske vjestine 2
USMJERAVANJE Izbor zanimanja 2




8.2. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

CILJ: omoguciti u¢enicima stjecanje odredenih znanja o bitnim odrednicama izbora zanimanja,
tj.osposobljavati ih i odgajati za samostalno i odgovorno donosenje odluke o izboru zanimanja.
ZADACI: usvojiti informacije o razli¢itim podru¢jima rada te odredena zanimanja postaviti
prema covjekovim osobimana i sposobnostima. Upoznati drustvenu potrebu za radnicima
razli¢itih zanimanja.

Profesionalna orijentacija ucenika se sastoji iz slijedeceg:

8.2.1 Sistematsko upoznavanje razvoja ucenika:
- pracenje uc€enickih interesa kroz nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti,
- pracenje psihofizickog stanja u¢enika kao i njegovog emocionalnog i socijalnog razvoja,
- posebno obratiti paznju na djecu s teSko¢ama u razvoju.

Nositelji rada: razrednik, nastavnici i stru¢no razvojna sluzba

8.2.2. Profesionalno informiranje

-informiranje kroz nastavu, - na satovima razredne zajednice, - E- upis u srednju skolu,
-radionice za u¢enike osmih razreda:

Kako planiram svoje vrijeme?

Ucenje na greSkama

Odgovornost prema ucenju 1 Skoli

Kako sebe prezentirati

Zenska zanimanja/muska zanimanja

Uspjeh u skoli i preferencija predmeta

Prezentacijske vjestine

Izbor zanimanja

Nositelji rada: razrednik, nastavnici, stru¢no razvojna sluzba i vanjski suradnici

8.2.3.Profesionalno savjetovanje

-niz postupaka koji ukljucuju psiholosko, defektoloSko i1 pedagoSko ispitivanje ucenika S
posebnim potrebama i1 neodlu¢nih ucenika i1 upucivanje istih u Sluzbu za profesionalno
informiranje pri zavodu za zapoSljavanje.

-ispitivanje profesionalnih zelja uéenika-anketa za 8 razred

Nositelj. Razrednici, stru¢na sluzba

-otkrivanje ucenika s profesionalnim problemima i upucéivanje istih u Centar za profesionalnu
orijentaciju. To su ucenici s kroniénim bolestima, tjelesnim nedostacima, i senzornim
oSte¢enjima.

Nositelj rada: Skolski lije¢nik

8.2.4. Rad s roditeljima

- PruZanje informacija o odgojnom i obrazovnom napredovanju ucenika

- PruZanje informacija o psihofizi¢kim karakteristikama ucenika

- Pruzanje informacija o moguénostima koriStenja srtu¢ne pomoc¢i u razli¢itim situacijama
- Stru¢no predavanje za roditelje ucenika osmih razreda

Kako pomod¢i djetetu prilikom izbora zanimanja — psiholog

Upis u srednju Skolu - pedagog

Nositelji rada: razrednik i stru¢na sluzba



8.3.PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE

1.CIJEPLJENJE
Razredi Cjepivo
l. Ana Di-Te,Polio,MoPaRu
1. Testiranje na TBC

VI. Hepatitis B (3 doze)
VII. Testiranje na TBC i cijepljenje nereaktora
VIII. Ana Di-Te,Polio
2.SISTEMATSKI PREGLEDI
Razredi
V.-uz obvezan razgovor s razrednikom o Skolskom uspjehu,ponasanju i prilagodbi
ucenika
VIII.

Upis u L.razred(za sljede¢u skolsku godinu)

3.PROBIRI-SKRINING PREGLEDI
Razredi Vrsta pregleda
1. Poremecaj vida i vida na boje
Rast i razvoj-mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti
VI. Pregled kraljeznice na skoliozu
Rast i razvoj-mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti

4.ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLIA

A) Za ucenike
Razredi Tema

1. Osobna higijena u ocuvanju zdravlja

V. Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj

V. Psihicke 1 somatske promjene u pubertetu
Fiziologija 1 higijena menstruacije(za djevojcice)

VI. Hepatitis B,C i HIV/AIDS

VII/VIIL. Zdravi stil Zivota-prevencija ovisnosti

VIII. Zastita reproduktivnog zdravlja-spolno prenosive bolesti,
ukljucujuci

B) Za roditelje
Sudjelovanje na roditeljskim sastancima

Razredi . Tema
l. Dijete-Skola —Zdravlje
IV./V. Problemi sazrijevanja

VIII: Izbor zanimanja I zdravstvene poteskoce



8.4. ZDRAVSTVENA ZASTITA RADNIKA SKOLE

TEMELJEM KOLEKTIVNOG UGOVORA SVIM DIELATNICIMA SKOLE JE OSIGURAN LIJECNICKI PREGLED.

8.5. PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI | BORBU PROTIV NASILJA

Napominjemo da ovaj program jest i moze biti samo dio cjelokupnog Skolskog preventivnog

programa.

1. CILJEVI PROGRAMA:

suoCavanje s postojanjem nesigurnosti i nasilja
jacanje svijesti ucenika i njihovih roditelja o potrebi reagiranja na nasilje
/'s naglaskom na pasivnu vecinu/
razvijanje samopostovanja u ucenika
razvijanje komunikacijskih vjestina 1 miroljubivog nacina rjeSavanja problema
razvijanje poStovanja ljudskih prava i razli¢itosti
pomoc¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima
poticanje pozitivnijeg nacina provodenja slobodnog vremena
promicanje Sporta i zdravog nacina zivljenja

2. ZADACE:

raditi s uenicima na izgradnji otpornosti prema negativnim utjecajima i poticati
samopostovanje i moralne vrijednosti stvaranjem pozitivne Skolske klime te koristenjem
kvalitetnih nastavnih metoda / radionice, SRZ, SA, Skolska zadruga, svi satovi a narocito
prirode ili biologije, hrvatskog jezika i vjeronauka/

voditi racuna o krajnjim ciljeva obrazovanja kao $to su kreativno misljenje i primjena
naucenog u zivotnim situacijama / na svim satovima/

na satovima razredne zajednice razgovarati s u¢enicima o nasilju i uputiti ih kome se mogu
obratiti za pomo¢

isticanje uloge roditelja u odgoju /putem rod sastanaka i radionica/

naglasavanje partnerskog odnosa roditelj-uéenik, roditelj-u¢enik-nastavnik /SRZ,
roditeljski sastanci i individualni razgovori/

individualan rad psihologa 1 pedagoga s uc¢enicima, roditeljima 1 uciteljima /po potrebi/
sve uocene nepravilnosti u odgoju djeteta u smislu zanemarivanja, zlostavljanja ili
neredovitog pohadanja nastave svi djelatnici Skole su duzni prijaviti nadleZznim
institucijama



8.6. POSTUPCI DJELOVANJA U KRIZNOJ SITUACIJI

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom odgojno- obrazovna ustanova je duzna:

=

o1

~

Razrednik treba utvrditi oblik i stupanj zlostavljanja

Pozvati roditelje ili staratelje u¢enika koji su se nasilno ponasali i zajedno s njima poduzeti sve
mjere da se nasilje zaustavi!

Pozvati roditelje ¢ija su djeca zrtve nasilja 1 obavijestiti th o mogucim oblicima stru¢ne pomoci
u Skoli ili izvan nje!

Obaviti razgovor s djecom koja su se nasilno ponasala i ukazati im na neprihvatljivost takvog
ponasanja te ih poticati na promjenu i omoguciti im da sami pronadu nacin kako popraviti to Sto
su ucinili!

Obavijestiti o tome koordinatoricu Povjerenstva

Razrednik po potrebi odrzati radionice na temu miroljubivog rjeSavanja sukoba na nivou
razreda.

Navedene korake razrednik treba obaviti na nivou razreda.

U slucaju ponavljanja neprihvatljivog ponasanja kod pojedinog ucenika ili u slu¢aju nasilja,
razrednik treba zatraziti pomo¢ strucne sluzbe

Povjerenstvo s obzirom na stupanj i uéestalost nasilja, donosi odluku treba li o tome obavijestiti
nadlezne ustanove (centar za socijalnu skrb, policijsku upravu ili nadlezno drzavno
odvjetnistvo).

Koordinatorica Povjerenstva:
Ana Sabi¢, pedagog

Clanovi povjerenstva:

Nada Salinovi¢, psiholog

Mijo Baji¢, ravnatelj

Gojko Dumani¢, nastavnik TZK-a
Nives Tomec, nastavnica eng.j.
Puli¢ Marija, roditelj

Emira Kozi¢, roditelj

Luna Skelin, u¢enik



9. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Vijece ucitelja

Naziv tema Izvrstelj
Informiranje 0 izmjenama i dopunama $kolskih propisa Ana Sabié
Razrednistvo Ana Sabi¢
Pedagoska dokumentacija i skolski kurikulum Dijana Ivaz
Nada Salinovi¢

Ciljevi i ishodi uéenja

Struc¢na usavrSavanja na drzavnoj i zupanijskoj razini nalaze se na stranicama Agencije za
odgoj i obrazovanje. Svaki ucitelj je duzan pratiti katalog stru¢nih usavrSavanja i prijavljivati

se putem internetske stranice etta.edu.



10. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA; STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA

UPRAVLJANJA

10.1.PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

UV ¢e se sastajati jednom mjesecno tijekom cijele Skolske godine zbog planiranja i

programiranja prema HNOS-u. Osim toga, slijede i ostale sjednice:

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji
Pocetak $k.god. — obavijesti
Zaduzenja ucitelja
Izvjescée o radu Ravnatelj
IX. Ucenici s posebnim potrebama Strucna sluzba
Podaci o uspjehu tijekom prosle Skolske godine
Plani program rada skole Ravnatelj
IX. Skolski kurikulum Strucna sluzba
Pedagoska dokumentacija Ravnatelj
X. Integracija djece s posebnim potrebama Strucna sluzba
Ravnatelj
XI1. | Dogovor o priredbi povodom proslave Bozi¢a Strucna sluzba
Osvrt na prvo obrazovno razdoblje Ravnatelj
XIl. | Pedagoske mjere Strucna sluzba
Analiza uspjeha na kraju I: obrazovnog razdoblja Ravnatelj

l. Ucenje i emocije

Strucéna sluzba

Pripreme za proslavu Dana Skole

Zaduzenja povodom Dana Skole Ravnatelj
Il. Stru¢na sluzba
Uspjeh pred kraj Sskolske godine Ravnatelj

Mjere za poboljSanje uspjeha
V. Analiza uspjeha na skolskim natjecanjima

Stru¢na sluzba

Kratak osvrt na uspjeh ucenika na kraju sk.g.
Pedagoske mjere
Ucenici upuceni na popravni ispit

Analiza uspjeha nakon popravnih ispita Ravnatelj

VI. Molbe I zalbe Struc¢na sluzba
Planiranje Il. roka popravnih ispita Ravnatelj

VII. | Dogovor o satnici I razredniStvu Stru¢na sluzba
Analiza uspjeha nakon I1. roka popravnih ispita Ravnatelj

VIIl. | Podjela zaduZenja

Struc¢na sluzba




10.2. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA

Po potrebi ¢e se sastajati vije¢a odredenih razreda ako su u pitanju pedagoske mjere, razne
intervencije ili obavijest o posebnim potrebama pojedinih ucenika.

Mjesec Poslovi i zadaci

IX.

Prijenos informacija sa 4. na 5. razrede

IX.-VI. | Pedagoske mjere

XI. | Analiza stanja u razrednom odjelu i prijedlog mjera
XII. | Uspjeh na kraju I. Obrazovnog razdoblja

I1l. | Analiza stanja u razrednom odjelu i prijedlog mjera
V. Uspjeh pri kraju I1. Obrazovnog razdoblja

VI. Uspjeh na kraju Il. Obrazovnog razdoblja

10.3. PLAN RADA RAZREDNIKA

Vrsi svoje poslove u okviru Programa rada razrednika i zadataka koji proizilaze iz rada ostalih
stru¢nih organa.

IX. i X. mjesec

izraduje godis$nji plan sata razrednika

brine se o realizaciji svih planova i programa koji se odnose na njihovo odjeljenje

vodi potpunu evidenciju o u€enicima kako u razredima tako 1 u mati¢nim knjigama, te
0 promjenama izvjestava RV i UV

upisuje podatake o ucenicima u upisnik uc¢enika eMatice

utvrduje socijalnu strukturu, materijalne uvjete u kojima ucenici zive te poduzima
akcije u cilju otklanjanja pojedinih problema

IX.-VI1. mjesec:

prati rad u¢enika u nastavi i izvannastavnim aktivnostima

organizira informacije za roditelje i odreduje oblike suradnje s roditeljima, vodi brigu
o zdravstvenom stanju ucenika i organizira sve akcije u razredu

uspostavlja vezu s ostalim ¢lanovima RV 1 UV radi konzultacija

vodi brigu da se prijedlozi zaklju¢ci RV i UV realiziraju u potpunosti

posebno vodi brigu o realizaciji plana razrednika u cilju ostvarivanja odgojnih
zadataka

XIL. 1 VI. mjesec:

podnosi izvjestaj o u€enju I vladanju u¢enika RV i UV,
daje prijedloge mjera za poboljSanje ucenja i vladanja ucenika,
sredivanje pedagoske dokumentacije( dnevnik, knjizice, svjedodzbe,e-matice...).

Mjese
vr$i organizaciju izvanuc¢ioni¢ke nastave, ¢lan povjerenstva za izvanucionicku nastavu



- organizira odlazak u kino, kazaliSte, muzeje, radne akcije i ostale manifestacije
predvidene planom,

- organizira razredne svecanosti

- organizira ucenike koji se natjecu u skoli i izvan

- organizira sudjelovanje uéenika u humanitarnim, radnim i ostalim akcijama

U slucaju vr$njackog sukoba i nasilja, razrednici su duzni postupati sukladno Postupcima
djelovanja u kriznim situacijama koje su sastavni dio ovog dokumenta.

Plan rada SRO naveden je u sklopu Skolskog preventivnog programa.

10.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Mjesec Poslovi i zadaci

Izvjesce na kraju sk.god.

Izbor novog predsjednika i podpresjednika vijeca
Rasprava o godiSnjem planu i programu rada Skole |
X. Skolskom kurikulumu

XIl. | Tekuca problematika
Dogovor o akcijama za Dan Skole
Tekuca problematika

Ekskurzije | izleti




10.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika ima ulogu da:

usvoji aktivan odnos prema skoli i zajednici u kojoj skola djeluje

zastupa i razvija ucenicka prava, interese, obveze i uloge u skoli

ukljuci sto veci broj ucenika u izradu raznovrsnih strategija kojima se povisuje razina
samopostivanja i postivanja drugoga (strategija o nenasilnom rjesavanju sukoba,
strategija o djelovanju u kriznim situacijama, izrada etickog kodeksa skole, dopune i
izmejene pravilnika o ponasanju nastavnika i u¢enika...)

daje prijedloge za izborne predmete i sadrzaje, izvannastavne i izvanskolske projekte i
aktivnosti

analizira moguce situacije koje negiraju medusobno uvaZavanje 1 kritic¢ki se osvrcée na
njih te poduzima sve da se one prevladaju

vodi brigu o $kolskim prostorima u suradnji sa ostalim uc¢enicima te izraduje projekt
kako oplemeniti uc¢ionice, hodnik, ulaz u skolu, Skolsko dvorniste da bi se osjecali
udobnije u svom radnom prostoru i njegovom okruzju

predlaZe za ucenike stimulativne nagrade za primjereno ponasanje i kaznene mjere za
propusteno djelovanje pri preuzetim obavezama

suraduje s drugim ucenickim vije¢ima 1 organizacijiama mladih na lokalnoj,
regionalnoj, drZzavnoj 1 medunarodnoj razini te kroz razli¢ite programe, projekte 1
aktivnosti, ovisno o interesima samih u¢enika i moguénostima $kole, ostvaruje svoju
ulogu.

po potrebi sudjeluje na Uciteljskim, Razrednima i Vije¢ima roditelja u svrhu
ostvarivanja kvalitetnije suradnje izmedu ucenika, roditelja i nastavnika

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji

- konstituirajuca sjednica Vijeca ucenika (izbor
predsjednika Vijeca ucenika, zamjenika 1

zapisiniCara)
- izbor predstavnika ucenika za Djecje gradsko vijece
- prijedlozi oko nacina rada Vijeca ucenika pedagog
IX. - promicanje prosocijalnog ponasanja u Skoli
pedagog
- Izvjestaj predstavnice $kole, ¢lanice Djecjeg predsjednik
gradskog vijec¢a Vijeca
X. - Razno ucenika
pedagog
predsjednik
- predavanje o Stetnosti uporabe pirotehnickih Vijeca
XI1. sredstava ucenika
l. - analiza rezultata na kraju prvog obrazovnog razdoblja | - Il -
1. - dogovor o akcijama za Dan $kole -1l -
- predavanje: Prevencija ovisnosti
VI. - analiza rada pred kraj Skolske godine -1l -

*Vijece ucenika sastajat ¢e se ovisno o potrebama i interesima ucenika tijekom cijele godine.




10.5. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

MJESEC | SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
Usvajanje - donosenje Godisnjeg plana i programa rada $kole i Skolski odbor
IX kurikuluma Ravnatelj
' Organizacija rada skole Tajnik
Imenovanje povjerenstava Skolski odbor
X Razmatranje tekuéih problema Skole i donosenje odluka o pitanjima Komisije
' predvidenim Statutom i op¢im aktima Skole SO
Donosenje odluke o koristenju sredstava Skole Ostali djelatnici
Ravnatelj
XI. Zaposljavanje po prethodno odobrenoj suglasnosti Predsjednik SO
Clanovi SO
Imenovanje komisija za redoviti godis$nji popis Ravnatelj
XIlI. Razmatranje tekuéih problema vezanih za rad Skole SO
Donosenje proracuna Skole (fin. plan) za sljedeé¢u kalendarsku godinu | Racunovoda
Odlucivanje o rashodovanju sredstava i utvrdivanju manjkova i SO
| viskova te otpisu sredstava Predsjednik SO
' Razmatranje Izvje$¢a o ostvarenim rezultatima odgojno-obrazovnog Ravnatelj
rada Komisije
Utvrdivanje zavr$nog racuna Racunovoda
I Davanje smjernica i uputa ravnatelju u svezi koristenja novéanih Ravnatelj
' sredstava fonda $kole o kojima on odlucuje Predsjednik SO
Razmatranje Izvjesca ravnatelja o njegovom radu Clanovi SO
Suradnja s lokalnom samoupravom Predsjednik SO
i Donosenje odluka o teku¢im problemima Clanovi SO
' Ravnatelj
Strucni suradnici
Ucenicke ekskurzije i izleti Ravnatelj
Ostali poslovi poZakonu o odgoju i obrazovanju za osnovne i srednje | Predsjednik SO
V. skole Clanovi SO
Predsjednik
VDS
Razmatranje IzvjeSca o ostvarenim rezultatima odgojno-obrazovnog Ravnatelj
V1. rada Predsjednik SO
Clanovi SO
Utvrdivanje periodi¢nog obracuna Racunovoda
VI Odlucivanje o zalbama roditelja, ucenika ili skrbnika uéenika SO
' Utvrdivanje smjernica za formiranje Skolskih odjela i utvrdivanje Ravnatelj
eventualne potrebe zastite prava zaposlenika
Prijedlog organizacije rada za pocetak $kolske godine kao i zaduzenja | SO
ucitelja Ravnatelj
VIl Donosenje odluka o pitanjima predvidenim op¢im aktima Skole
' Utvrdivanje ostvarenja Godisnjeg plana i programa rada Skole kao i
Godisnjeg plana i programa rada ravnatelja Skole
Ostali poslovi poZakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnim i SO
IX V1. srednjim $kolama Ravnatelj

Donosenje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnih odnosa u $kolskoj
ustanovi




11 . PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG 1 TEKUCEG
ODRZAVANJA

11.1. PLAN INVESTICIJA

- Zamjena dijela unutarnje stolarije

- Zamjena i lakiranje parketa

- Popravak krova u atriju

- Nabava novih ucila i1 knjiga

- Postavljanje projektora u svaku u¢ionicu

- Promjena dotrajale opreme u knjiznici

-Materijalne 1 financijske pripreme za tekuce projekte

11.2. INVESTICIJSKO I TEKUCE ODRZAVANJE

- Bojenje (krecenje) ucionica
- Popravci oSte¢enog namjestaja
- Tekuce odrzavanje

U Splitu, 30. rujna 2014.

Ravnatelj Skole: Predsjednik $kolskog odbora:




