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Na osnovi Clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
Clanka 86. Statuta Osnovne $kole ,Mertojak”, Doverska 44, Split,

Skolski odbor na sjednici odrzanoj 5.10.2021. a na prijedlog ravnateljice donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA
2021./2022. SKOLSKU GODINU

OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI

Osnovna Skola: «MERTOJAK»
Adresa: DOVERSKA 44

Broj i naziv poste: 21 000 SPLIT
Broj telefona: 021 464 864
e-mail:ured@os-mertojak-st.skole.hr

Broj uc¢enika:

razred broj u€enika broj odjela
l. - IV. razred 13
PRO. 1
V. - VIIl. razred 18
ukupno 32

Broj djelatnika:

ucitelja razredne nastave 13
uCitelja predmetne nastave 37
Ucitelj rehabilitator 1
razvojno-pedagoska sluzba 4
ravnatel 1
ostalih djelatnika 11
Ukupno 67

ravnateljica Skole: Ines Budi¢
voditelji smjene: Marijan Buljan i Nela Botic¢



UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Osnovnu 3kolu“ Mertojak®, Split pohadaju ugenici s podruéja Kotara Mertojak, Znjan i
Pazdigrad. Svi ucenici imaju dobar pristup Skoli i ne treba im prijevoz, osim
dvojiciuCenika iz posebne skupine Kkoji se obrazuju po ¢l.9 Pravilnika o
osnovnosSkolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkocama u
razvoju. TroSkove prijevoza za u€enike s teSko¢ama u razvoju sukladno ¢1.69. stavku
4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli osigurava MZO. Skola
radi u dvije smjene.

Nastava ¢e se odvijati u 8koli licem u lice uz pridrzavanje epidemioloskih Uputa.

Pretpostavka za to je poja¢ana osobna higijena, dezinfekcija ruku i postivanje
najvecega mogucega fizickog razmaka kod u€enika od I. do IV. razreda, a kod u€enika
od V. do VIII. razreda uz no$enje maski.

Ucenici ¢e boraviti uvijek u jednoj ucionici, osim na nastavi informatike. Nastava ¢e biti
organizirana tako da cCe se ucitelji izmjenjivati. Kako bi se smanjio broj kontakata u
jednom danu, nastava ¢e biti organizirana kroz blok sate kad god to bude moguce.

Izborna nastava informatike i stranih jezika, izvannastavne aktivnosti, dopunske i
dodatne aktivnosti Ce biti organizirane uzivo, u grupama iste dobne skupine. Detaljne
upute ucenici ¢e dobiti od svojih predmetnih ucitelja.

Skolski sat ¢e trajati 45 minuta s pripadajuéim odmorima.

Za vrijeme velikog odmora je dopusten izlazak iz Skole. Mole se roditelji da pripreme
djeci vodu i marendu, jer nije preporucen odlazak u trgovinu.

Buduci da Skola nema dvoranu za tielesnu i zdravstvenu kulturu, nastava ce se
za dobrog vremena odrzavati na otvorenom, a kad dode loSe vrieme u
Skolskom atriju koji ¢e biti dezinficiran izmedu grupa.



1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTARNJI SKOLSKI PROSTORI

Red Namjena Broj Povrsina
broj prostora
1. Ucionice za razrednu nastavu 8 397.8
2. Specijalizirane ucionice za predmetnu nastavu 11 678.15
3. Kabineti 7 200
4. Dvorana za TZK — atrij Skole 1 350
7. Informaticka ucionica 2 80
9. Knjiznica 1 78.75
10. Upravno — administrativni dio (rav., taj., rac. i 5 102.5
ped.,psih.)
11. Zbornica 1 81.00
1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA
Naziv povrsine Veligina u m? Ocjena stanja
1. Igraliste 1 050
2. Zelene povrsine 3 500

1.3.1. ZELENE POVRSINE

Ukupna povrsina zelenih povrsina iznosi cca 3,500 m2.

Nakon izgradnje Skole zelene su povrsine struéno i planski uredene, zasijana je trava
i posadeno ukrasno bilie. Odmah nakon uredenja nastalo je devastiranje cijelog
prostora. Osim na$ih uCenika, zelene povrSine unistavali su i ostali stanovnici naselja,
osobito za vrijeme vikenda i Skolskih praznika. Svake godine se obnavlja vedi ili maniji
dio unistenog. Osnovali smo Skolsku zadrugu «Brnistra» i svake godine ponovo

uredujemo sve zelene povrsine i sadimo veliki broj sadnica,cvijeca i maslina.

1.3.2. STANJE SKOLSKOG IGRALISTA

Po projektu je predvidena izgradnja cijelog kompleksa Skolskog igralista. Zbog
nerijeSenih imovinsko-pravnih odnosa izgradeno je samo jedno igraliSte povrSine

1050m?>.




1.4. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

Audiooprema: broj
CD player 20
Razglas 1
Mikrofon 4
Sustav ozvucenja 1
Video i fotooprema:

TV 5
Dijaprojektor 1
DVD player 4
VHS projektor 1

Informati¢ka oprema

Racunala 50
Projektor 25
Pametne ploce 8
Pisac / skener 10
Prijenosno racunalo 5

Ostala oprema

Grafoskop

Episkop

Telefon

Fax

Cita¢ bar koda

NP RO kN

Kopirni aparat

1.4.1. KNJIZNI FOND

Lektirni naslovi 5822
Strucna literatura za ucitelje 1.020
UKUPNO 6842




2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLI

1. PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

Stupanj | Napredovanje
Ime i prezime Struka Skolske u zvanje
spreme
Ravnateljica:
Ines Budié profesor VSS
Psiholvogi 3 dipl.
Nada Salinovié psiholog VSS mentor
Logoped: magistra Ves
Maja Vekié logoped
Pedagog: Sanja
Gavrangié N VSS mentor
prof.pedagogije
Knjizni€ar: prof.hrvatskog
Marija IvSié jezika i dipl. VSS
knjiznicar

2.1. Radno vrijeme ravnateljice je od 7.00 — 15.00 sati (ponedjeljak, utorak,
Cetvrtak i petak) i srijedom od 10.00 — 18.00 sati.

2.2. Radno vrijeme stru¢nih suradnika:

DAN U TJEDNU JUTRO 7.30-13.30 POPODNE 13.30-19.30
PONEDJELJAK logoped psiholog ,knjiznicar,
pedagog
I d, knjiznic ,
UTORAK 0goped, Knjiznicar Pedagog, psiholog
SRIJEDA Pgdagog, Logoped,knjizni¢ar
psiholog
CETVRTAK Psiholog, knjiznidar Pedagog, logoped
logoped psiholog
1. PETAK knjiZnicar pedagog
2. PETAK pedagog psiholog logoped
knjiznicar
3. PETAK bedagog logoped psiholog
knjizniCar




o1

o

2.3. PODACI O OSTALIM RADNICIMA SKOLE
Str.
R.br Ime i prezime Struka sprema Posloye koje
obavlja

1. | Franka Kacic Barisic dipl. prav. VSS Tajnica
2. | Ana Kastelan str.spec.oec. | vss Racunovoda

Kristina Kaci¢ Barisic¢ . Rrac.referent
3. Str.bacc.oec. | vSs
4. | Zoran Gruica Strojo bravar | sss Domar
5. | Denis Bili¢ El. monter SSS Domar
6. | Ivanka Buljubasi¢ NKV o$ Spremacica
7. | Tanja Zekic VKV SSs Spremacica
8. | Antonela Brnic NKV (ol Spremacica
9. | Svemira Solje NKV o8 Spremacica
10.| Sanja Cagal] NKV 0% Spremacdica
11., Marija Seri¢ NKV o$ Spremacica

Radno vrijeme tajnice je od 7.00 — 15.00 sati ( ponedijeljak, utorak, srijeda i

petak ) i Cetvrtkom od 12.00 — 20.00 sati.

Radno vrijeme racunovodstva je od 7.00 — 15.00 sati ( ponedjeljak, srijeda,

Cetvrtak i petak )

i utorkom od 12.00 — 20.00 sati.

Radno vrileme domara je od 6.00 — 14.00 i od 13.00 - 21.00 sati.

Radno vrijeme spremacica je od 6.00 — 14.00 i od 13.00 — 21.00 sati.




3. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH

DJELATNIKA SKOLE

3.1. TJEDNO ZADUZENJE UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

Pose
uditelj razred red. raz_rlf dop. | dod. | INA | ukup. OStaIII bni uku
nast. | dni posl. | hogl.| PNO

Banek PRO 22 2 / / / 24 16 40
Marta
Bari¢ 2b 16 2 1 1 1 21 19 40
Roberta
Bilandzié

: 2.c 16 2 1 1 1 21 19 40
Tatjana
Borozan 4b 15 2 1 1 1 20 20 40
Vedrana
DuZevié 1.c 16 2 1 1 1 21 19 40
Ines
Grgicevic 4.a 15 2 1 1 1 20 20 40
Dijana
Karelovi¢ 4.c 15 2 1 1 1 20 20 40
Marija
Kavel 2.d 16 2 1 1 1 21 19 40
Ivka
Maduni¢ la 16 2 1 1 1 21 19 40
Marina
Munivrana 3.b 16 2 1 1 1 21 19 40
Silvana
Skocajic 2.a 16 2 1 1 1 21 19 40
Snjezana
Topic 1.b 16 2 1 1 1 21 19 40
Vinka
Vojnovic 3.c 16 2 1 1 1 21 19 40
Katarina
Zebic 3.a 16 2 1 1 1 21 19 40

Ines




3.2. TJEDNO ZADUZENJE UCITELJA PREDMETNE NASTAVE
Raz Uku Pos
Ucitelj Pred razred Red | Izb. red | Dop | Dod | INA | pno Ost. ebni uku
met nast | nast . posl pno
nik rada posl
Andonov Svi razredi
Vera LK 18 / / / / 2 20 18 2 40
Bajic Ante | Tzk | & 6Cd 15, / / / | |2+2| 24| 16 | 1 | 40
7a,c; 8.a,b,e
Bakovié Razredna
. INF. nastava 11 / 22 / / / 2 24 16 / 40
Lucija
grupa
Benzon 1bc,

Tea EJ 2acd 3ab,4bc 20 / / 2 1 / 23 17 / 40
s 2-v.s
Boti¢ pov. | BabeBabe | 4, | 2 ;1 2 | 19 17 |2 32

Nela 6e(raz)
zadr.
o 4bc,5.cd,
Budimir vy | 8cd7.cd, /20 | / /341 | 24 | 16 | | | 40
Milena 8.cd,
Buljan 3 5.b,7.b (Hj) 2
Marij .ab;7.ab(P .
arijan POV. 5.ab;7.ab(P) | 17 / / 1 1 |1 20 20 | Vv.s. | 40
o 6.ab,8.ae(M
Burilovic )|\ | 6.2 (Inf.) 18 | 2 1 1 / 22 | 18| / | 40
Nikolina 8.b (raz.)
5.cd,6.c(Pr.)
Buzandci¢ 7.cd,(B)
Sindi Pr,B, K 7.04.8.cd(K) 19 / 2 / 2 1 24 | 16 / 40
6.d (raz.)
5.ace,6.ab .
Gue TZK 7.d,8.ab 16 /2 / ;a2 16 |SSK 40
Marija 7.b (raz.) 2
Ivanusié¢ M, (M) 5.d,7.ab, Adm
Jadranka INF. | 5.b,6.e (inf.) 16 / / 2 1 / 19 18 in. 3 40
Juranovi¢ M 6.cd,8.cd (M)
Bunja INE 6.c (inf.) 18 / 2 1 1 / 22 18 / 40
Ruzica " | 8.d(raz.)
Jurgs PRI. 5.ab 3 / / / / 1 4 3 / 7
Meri
5.ab,6.ab,
Kalajzic vy | 7ab8abe, |, g | / I |3+1 24 | 16 | | | 40
Nikolina 8.e (raz.)
Kek labc,2abcd,
ekez VA 3abc, /| 20 / / | 3+1 | 24 | 16 / | 40
Nives /
Kristic 5.cd,,6c,7.c,
EJ 8., cd 18 / 2 2 1 / 23 17 / 40
Zorana
5.c (raz.)
Krstulovi¢ 5.a,b (M)
Lovorka M/F 7.a.,8.a,be(F) 16 /|2 1 1 2| 22 | 18 / 40
8.a (raz.)
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Kulji¢ 5.ab, 6.abe,7.ab, 8.abe,
Neno TK (TK)
INF. 5.2.6.b Inf. 14 | 4 / 20 | 18 | IKT2 | 40
izborna inf.7.i 8.
Lovri¢ HJ 5.cd, 7.cd, 7.c (raz.) 18 / 1 22 | 18 / 40
Ana
Mamic GK 5.cd,6.abcde,8.abce 15 / / 20 | 18 Sk.zbor 40
Renata 5.c (raz) 2
Marasovié (G) 5.ab, 6.abe 7.ab,
) GEO. 8.abe 19 / 0,5 24 | 16 / 40
Mario
6.a(raz.)
Marci¢ 4.a,6.e
Ana Mari VJ / 4 / 5| 3 / 8
Pancirov 6.e,8.a (M)
Jelena M/F 7.bcd, 8.cd, (F) 18 1/ ! 22| 18 / 40
Pinci¢ 7.a(HJ)
vana | EJ H) | >D.7b 8.abe(E)) 19 1 22|18/ | 40
5.b (raz)
Plosni¢ 6.cd,8.cd 3
Dragana HJ ’ ’ 18 / / 18 | 18 | Sind.i | 40
9 178V
Podru 6.abe (Pr)
9 Pr,B 7.ab, 8.abe, (B) 20 / / 24 | 16 | UZ2 | 40
Ivanka
7.a (raz)
3 satni
Podrug M 5.c, 7.cd, 12 | 2 18 | 22 | ar+1 | 40
Marija 7.d (raz.) ;
admi.
/
Sabljic HJ,TJ 7grupa TJ 5 14 1 22 | 18 40
Ivana 5aHJ
Stavn|3|c TJ, FJ 6 grupa TJ /20 / 23 | 17 / 40
Ruza 4 grupe FJ
S'arln K 7.ab,8.abe 10 / 1 11 | 5 / 14
Ljerka
Sirovi¢ GK 4.abc,5.ab 8d, 6 / / 8 6 / 14
Karmen
Trumbié l.a,2.b.,4.a, 5.ae (Ej) /
- EJ,NJ 5 grupa (Njem.) 12 | 10 / 23 | 17 40
Julija
+2
Ujevi¢ POV. 5.cd, 6.cd, 7.cd, 8.cd, 16 / 5 22 | 16 zast. 40
Ivana 6.c (raz.) na radu
Vicetin 8.ab.(Hj) _
lvana EJ Hy | >a&6.d7.ad(E) 20 |/ 23 | 17 /|40
5.a (raz)
5.cd, .6.cd,7.cd, +2
Vukosav G 8.cd, 17 | 2 24 | 16 | 28t |49
Sanja 8.c (raz.) na radu
Zeravica Tk 5.cd, 6.cd, 7.cd, 8.cd(TK);
Karlo 5.cd,6.d (inf) 16 | 2 / 22 | 18 | IKT 2 40
INF. )
7.-8. izborna
Zupanovié 6.a,b,e, 8.e (HJ)
Ilvana HJ, EJ 6.b (EJ) 19 | / / 22 | 18 / 40
6.b (raz)

11




4.0RGANIZACIJA RADA

4.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

BROJ Ucenici s dr.
RAZRED RAZREDNIK BROJ UCENIKA ODJELA govornih podr.
la Marina Madunic¢ 18
1b Vinka Topi¢ 18
1.c Ines Duzevi¢ 17
1. 53 3
2.a Snjezana skocaji¢ 19
2.b Roberta Bari¢ 18 1
2.c Tatjana Bilandzi¢ 16
2d Ivka Kavelj 18
2. 71 4
3.a Ines Zebié 19
3.b Silvana Munivrana 17
3.c Katarina Vojnovi¢ 18
3. 54 3
4.a Dijana Grgicevi¢ 24
4.b Vedrana Borozan 15
4.c Marija Karelovic¢ 21
4, 60 3
1.-4. 238 13
5.a Ivana Vicetin 21
5.b Ivana Pingi¢ 21
5.c Zorana Kristi¢ 24
5d Renata Mamié 19
5. 84 4
6.a Mario Marasovié 21
6.b lvana Zupanovié¢ 22 1
6.c Ivana Ujevi¢ 23
6.d Sindi Buzanci¢ 18
6.e Nela Boti¢ 19
6. 103 5
7.a Ivanka Podrug 17
7.b Marija Gu¢ 21
7.c Ana Lovri¢ 22
7d Marija Podrug 19
7. 79 4
8.a Lovorka Krstulovié 16
8.b Nikolina Burilovié 17
8.c Sanja Vukosav 18
8.d Ruzica Juranovic¢ Bunja 15
8.e Nikolina Kalajzi¢ 18
8. 84 5
5.-8. 350 18
PRO Marta Banek 2 1
1.-8. 589 32

12



4.2.0RGANIZACIJA SMIENA

SMJENA RAZREDI
RAZREDNA NASTAVA PREDMETNA NASTAVA
A l.a;2.a,b;3.a,b;4.4, 5.a,b; 6.a,b,e; 7.a,b; 8.a,b,e
B 1.b,c; 2.c,d,.; 3.c; 4.b,c 5.c,d; 6.c,d; 7.c,d; 8.c,d,
PRO

Nastava u Skoli zapocinje u 8 sati, a zavrSava u 19.10 sati.

BROJ UCENIKA PO SMJENAMA

SMJENA broj u€enika broj odjela
A 310 16
B 279 16
ukupno 589 32

13




RASPORED RAZREDA PO UCIONICAMA 2021/2022

< RAZREDI RAZREDI
UCIONICE A SMJENA B SMJENA
PRIZEMLJE
MATEMATIKA 7.a 5.C
FIZIKA 8.e 7.d
KEMIJA 8.b 8c.
BIOLOGIJA 8.a 8.d
TEHNICKA
KULTURA 7.b 7.c
PRVI KAT
HRVATSKI
JEZIK 1. 5.a 6.d
HRVATSKI
JEZIK 2. 6.b 6.C
ENGLESKI
JEZIK 5.b 5.d
LIKOVNA 6.0 oo
KULTURA : ey
jezici
Izborna
POVIJEST 6.a nastava -
jezici
GLAZBENA ol oo
KULTURA LAV ey
jezici jezici

Ulazak i izlazak ucenika iz Skole

U Skolu ucCenici u pravilu dolaze i odlaze sami. Prema epidemioloSkim uputama
potrebno je odrzati $to vecu fiziCku distancu.

14



DNEVNA SATNICA

NASTAVNI SAT JUTRO POSLIJEPOODNE
1. 8,00 — 8,45 14,00 - 14,45
2. 8,50 - 9,35 14,50 - 15,35
3. 9,40 - 10,25 15,40 - 16,25
ODMOR 10,25 - 10,45 16,25 - 16,45
4. 10,45 - 11,30 16,45 - 17,30
5. 11,35-12,20 17,35 - 18,20
6. 12,25 - 13,10 18,25 - 19,10

15



4.3. RASPORED DEZURSTVA

Voditelj smjene izraduje svaki mjesec novi raspored dezurstava koji je izloZzen
na oglasnoj ploci u zbornici.

4.4. PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA PO RAZREDIMA |
OBLICIMA RADA

RjeSenjem odreden

oblik rada l. 1. 1. V. V. | VL. | VII. | VIII. | Ukupno
Redovan program uz 2 2 4 5 13
individualiziran pristup ¢1.5
Prilagodba sadrzaja ¢l.6. 3 1 1 2 2 9
Posebni razredni odjel ¢1.9. 2 2
Ukupan broj u¢enika s posebnim potrebama 24
Pomoc¢nici u nastavi 1 2 2 1 1 7

Koordinator za osobne pomoénike : Maja Veki¢

Povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja djece:
Psihologinja: Nada Salinovi¢ — predsjednica Povjerenstva
Pedagoginja: Sanja Gavrancic¢

Logopedinja: Maja Vekic¢

Spec. Skolske medicine: dr. Fani Balarin

Uciteljica: Dijana GrgicCevi¢

Nastavnica hrvatskog jezika: lvana Zupanovi¢ (po potrebi)

Skolski tim za darovite:

Koordinator: Nada Salinovié —psihologinja

Sanja Gavranci¢ — pedagoginja

Maja Veki¢ — logopedinja

Roberta Bari¢ — uciteljica RN

Ines Duzevi¢ uciteljica RN

Lovorka krstulovi¢ — uciteljica matematike i fizike
Jadranka lvanusi¢ — ucCiteljica matematike i informatike
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4.6. GODISNJI KALENDAR RADA

Mjesec Broj dana
J ) Blagdani i Nadnevci
radni nastavni neradni obiljezavanja
dani blagdana
IX. 22 19 8
X 21 21 10 Dani kruha
Xl 17 17 13 1.11.Sv. sveti , 18.11. Dan sjeéanja
XIl 22 17 9 25.12.Bozi¢, 26.12. Sv.Stjepan,
31.12.Silvestrovo
. 20 16 11 1.1.Nova Godina
6.1. Sv. tri kralja
Il. 20 15 8

Jesenski odmor traje od 2.11. do 3.11. ( nastava pocinje 4.11.)

Prvi dio zimskog odmora traje od 24.12. 21. do 7.1.22. (nastava poc¢inje 10.1.22.)

Drugi dio zimskog odmora traje od 21.2. — 25.2. (nastava pocinje 28.2.22.

118 23 23 8 19.3.Dan skole sv.Josip
V. 20 14 10 17.4.Uskrs , 5.4. Uskrsni
ponedjeljak
Proljetni odmor traje od 14.4.-24.4. ( nastava pocinje 25.4.)

1.5.Praznik rada

V. 21 21 10 7.5.Sv. Duje ,30.5.Dan drzavnosti
16.6.Tijelovo
\Vi} 20 14 10 22.6. Dan antifaSisticke borbe
VII. 6 25 Godisnji odmor od 11.7.
5.8. Dan domovinske zahvalnosti
VIII. 6 25

15.8. Velika Gospa

Nastava zavrSava 21.6.2022.

Ljetni odmor u¢enika zapocinje od 21.6.2021.

UKUPNO

218 177

147

365

U studenom se spaja Dan sjecanja s petkom.
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5. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM
RADA SKOLE

5.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

5.2. RAZREDNA NASTAVA

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE
NASTAVE
NASTAVNI PREDMET | PO ODJELIMA OD I. DO IV. RAZREDA
UKUPN
O
1 2 3. 4 PLANIR
ANO
Hrvatski jezik 525 700 525 525 2.275
Likovna kultura 105 140 105 105 455
Glazbena kultura 105 140 105 105 455
Engleski jezik 210 280 210 210 910
Matematika 420 560 420 420 1.820
Priroda i drustvo 210 280 210 315 1.015
Tjelesnai zdra. kultura | 315 420 315 | 210 1.260
UKUPNO: 1. - 4. 1.890 | 2.520 1 1.890  1.890  8.190
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5.3. PREDMETNA NASTAVA

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE

NASTAVE
NASTAVNI PREDMET | PO ODJELIMA OD V. DO VIIl. RAZREDA
UKUP
NO
5. 6. 7. 8. PLANI
RANO
Hrvatski jezik 700 875 560 700 | 2.835
Likovna kultura 140 175 140 175 630
Glazbena kultura 140 175 140 175 630
Engleski jezik 420 525 420 525 | 1.890
Matematika 560 700 560 700 | 2.520
Priroda 210 350 560
Biologija 280 350 630
Kemija 280 350 630
Fizika 280 350 630
Povijest 280 350 280 350 | 1.260
Geografija 210 350 280 350 | 1.190
Tehniéka kultura 140 175 140 175 630
Informatika 280 350 630
Tjelesna i zdra. kultura 280 350 280 350 | 1.260
UKUPNO :V. - VIII. 3.360 | 4.375 | 3.640 | 4.550 | 15.925
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5.4. IZVANUCIONICKE AKTIVNOSTI

RAZREDNA NASTAVA

Aktivnost Razred 3; Mjesec | Destinacija
Igre i sportovi .y IX_-VI. .skol.svko
igraliSte
Voznja biciklom "-v Il. poligon
Pos_jetevklnu,k?zallstu, oy IX V1. Split
izlozbamaii sl...
o -1V :
Plivanje VI Split
Ekskurzija za uéenike Dogovor s
v roditeljima
4. razreda IX.
Splitsko-
Izleti -1V X.-VI. dalmatinsk
a zupanija

PREDMETNA NASTAVA

Aktivnost Razred E’é Mjesec | Destinacija
Splitsko-
Sportska V- Vi X-VI | dalmatinska
natjecanja . i,
Zupanija
Posjete
kinu,kazalistu, V - VI IX - VI Split
izlozbamaii sl...
Voznja biciklom \Y 11 poligon
. Splitsko-
lzleti i terenska V- VI Vi dalmatinska
nastava . i,
Zupanija
Ekskurzija za Prema dogovoru
ucenike VIII IX
8. razreda

Detaljan plan izvanucioniCke nastave koji ukljuCuje nositelje aktivnosti, cilj i
namjenu aktivnosti, nacCin i vrijeme realizacije, planirani broj u€enika, mjesto
realizacije, troSkovnik i vremenik realizacije aktivnosti, te nacin vrjednovanja i
koridtenja rezultata vrjednovanja nalazi se u Skolskom kurikulumu.
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Povjerenstvo za provedbu javnog poziva | izbora najbolje ponude:

Clanovi povijerenstva za IV. Razrede:

Ravnateljica/ Pedagoginja

Uciteljice : Dijana GrgicCevi¢, Vedrana Borozan i Marija Karelovic¢
Roditelji: Izabrani predstavnici razreda

Clanovi povijerenstva za VIII. Razrede:

Ravnateljica/ Pedagoginja

Razrednici: Lovorka Krstulovi¢, Nikolina Burilovi¢, Sanja Vukosav, RuzZica
Juranovi¢ Bunja i Nikolina Kalajzi¢

Roditelji i u€enici predstavnici razreda

5.5. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

5.5.1. Izborna nastava iz vjeronauka

Razred Broj IzvrSitelj programa GOd'snj.' broj
grupa sati
[ -1V 10 Nives Kekez 700
- Vil 2 Ana Mari Marci¢ 140
- Vil 10 Milena Budimir 630
- Vil 9 Nikolina Kalajzi¢ 630
31 2.170

ukupno

5.5.2. Izborna nastava iz talijanskog jezika

Razred Broj IzvrSitelj programa Goc.hsnjll
grupa broj sati
IV-VIII 6 R. Stanisi¢ 420
IV-VIII 7 [.Sablji¢ 490
13 910
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5.5.3. Izborna nastava iz njemackog jezika

Razred Broj lzvrsSitelj programa Goc_ilsnj_l
grupa broj sati
IV-Vli 5 Julija Trumbic 350
5.5.4. Izborna nastava iz francuskog jezika
Razred Broj lzvrsSitelj programa Goc_llsnj_l
grupa broj sati
IV-VII 5 R. Stanisi¢ 280

5.5.3. Izborna nastava iz

informatike
Razred Broj IzvrSitelj programa GOdlsnj.' broj
grupa sati
VI -VIII 2 | Karlo Zeravica 140
VII- VI 2 Neno Kulji¢ 140
[.-1V. 11 Bakovi¢ Lucija 560
Ukupno 15 840

5.6. DOPUNSKA NASTAVA

Nastavni Razred Broj o
. lzvrSitelj
predmet grupa sati
Hrvatski jezik 13 455 Svi ucitelji RN
Engleski jezik 2,5 97,5 Benzon, Trumbié
Matematika 13 455 Svi ucitelji RN
Ukupno -1V 28,5 97,5
Hrvatski jezik 5,5 192,5 | Lovri¢, Zupanovié, Vicetin, Sablji¢,
Pinci¢, Buljan
Engleski jezik 3,5 122,5 | Trumbié, Kristi¢,Vicetin, Pingi¢
Matermatika 6 210 Krstulg\{ic’:, Burilovié, ._Juranovic’: Bunja,
Ivanusi¢, Podrug, Pancirov
Fizika 1 35 Krstulovi¢,Pancirov
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Geografija 1 35 Vukosav
Ukupno V - VI 17 595
Ukupno | - VIII 45,5 1592,5
5.7. DODATNA NASTAVA
Nastavni predmet Razred Bro_J Izvrsitelj
grupa sati
Matematika 13 455 Svi ucitelji RN
Engleski 1 35 Benzon
Ukupno -1V 14 490
Hrvatski jezik 2 70 Lovri¢, Buljan,
Engleski jezik 1 35 Kristi¢
Matematika 5 175 Burilovi¢,Podrug,Juranovi¢ Bunja,
Ivanusic,
Geografija 5 175 Vukosav , Marasovié¢
Fizika 2 70 Krstulovi¢, Pancirov
Biologija 2 70 Buzanci¢
Ukupno V - VIII 17 595
Ukupno | - VI sl 1.085

5.8 PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA,
DRUZINA | SEKCIJA

NAZIV NOSITELJI PLANIRANI
RAZRED AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI BROJ SATI
Dramsko
1.a,b, rec:|te.1torska Maduni¢ i Topié 70 sati
skupina
1.c Cuvari bastine Duzevié¢ 35 sati
2.a,b,c,d | Kreativnaradionica Skocaji¢, Baric, 140 sati
Bilandzi¢ i Kavelj
3.a Kreativna skupina | Zebi¢ 35 sati
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3.b EkOI?SKa .“grupa Munivrana 35 sati
,Mali ekolozi
3.c Plesnaradionica |0 0vic 35 satl
GrgiCevic
4.a Kreativna radionica 35 sati
o Borozan _
4.b Vesela radionica 35 sati
_ o Karelovi¢ _
4.c Kreativna radionica 35 sati
7.-8. Debatna skupina Marijan Buljan 35 sati
5.-8. Likovna skupina Vera Andonov 70 sati
Marija IvSic,
knjizniCarka
Kulturno- (voditelj), Nives .
1.8 umjetnic¢ko drustvo Kekez, 70 sat
vjerouciteljica
(zamjenik)
5.-8. . ... | Karlo Zeravica 70 sati
Mali automaticari
5.-8. Modelarstvo i Neno Kulji¢ 70 sati
maketarstvo
Nela Botic¢,
Ucenic¢ka zadruga N'ko!',r.]",’l 140 sati
. « Kalajzi¢, Ivka
5.-8. ,Brnistra )
Kavelj, lvanka
Podrug
5.8 Pjevacki zbor Renata Mami¢ 105 sati
2.-4. Mali zbor Karmen Sirovié 35 sati
& . . Marija Guc
5.8, Skolski sportski Ante Baji¢ 580 sati
klub
PRO | ja sam glazbenik! Marta Banek i 35 sati
Karmen Sirovié
Vi . Nives Kekez
1.-4 ngtronaucna grupa  \vjiiena Budimir 280 sati
4.-8. rtas Ana Mari Marcic sall

Crveni kriz

Nikolina Kalajzi¢
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Jelena Pancirov

7.-8. Geofizika 35 sati
Mario Marasovi¢
5.-8. Globe 35 sati
_ lvana Sabli¢
4.-8. Ga_stronomla 35 sati
Italiana
Lucija Bakovi¢
1.-4. Madi Informaticari 70 sati
Sanja Vukosav
5.8 vMaIa kartografska 20 sati
Skola
Sindi Buzanci¢
7.-8. Vita san 35 sati
Ruza Stanisié
4.-7. Madi francuzi 70 sati
Nela Boti¢
6.-8. Fotokreativci 70 sati
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6.PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUCNE SLUZBE |

OSTALIH RADNIKA

6.1. OPERATIVNI PLAN RADA RAVNATELJICE

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa Skole, posebni uvjeti model A VI-IX mj.
1.2. Izrada plana i programa ravnateljice VI-IX mj.
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX mj.
1.4. Izrada 3kolskog kurikuluma, provodenje Skole za Zivot VI-I1X mj.
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa $kole VI-IX'mj.
1.6. Planiranje rada Ugiteljskog i Razrednih vijeéa IX-VI mj.
1.7. Izrada zaduZenja uditelja VI-VIII mj.
1.8. Planiranje i organizacija Skolskih Projekata IX-VI mJ
1.9. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VImj.
1.10. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI'mj.
1.11. Ostali poslovi (sud...) IX-VII mj.
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. lzrada prijedloga organizacije rada Skole ( broj razrednih odjela, broj
smjena, rado vrijeme smjena, organivzacija rada izborne nastave, INA, IX-VII mj.
izrada kompletne organizacije rada Skole ).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole VII-IX mj.
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-IX mj.
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX-VI mj.
NCVVO-a IX=VI mj.
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI mj.
2.6. Organizacija rada e - dnevnika IX =VIII mj.
2.7. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX-VI mj.
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IV-VIII mj.
2.9. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IX-VI mj.
2.10. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdanai IX-VI mj.
praznika VI VI mj.
2.11. Organizacija zamjena nenazocCnih ucitelja V-IX mj.
2.13. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika [-VI mj.
2.14. Poslovi vezani uz natjecanja u¢enika L TVII mj.
2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacije prostora IX-VII mj.

2.16. Ostali poslovi
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3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada

Skole, Skole za Zivot, model A (COVID 19)

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno IX-VI'mj. _
obrazovnog razdoblja XITVEm.
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s ugiteljima, strué¢nim | IX—VImj.
suradnicima i pripravnicima _
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-V mj.
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe XV M.
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe :ig::: 2}
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VII] mj:
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VIII mj
3.9. Ostali poslovi
4. RAD U STRUCNIM KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih IX-VII
tijela mj.
4.2. Suradnja sa Sindiklalnim podruznicama $kole IX-VII
4.3. Ostali poslovi mj.
IX-VIII
mj.
5. RAD S UCENICIMA,UCITELJIMA,STRUCNIM SURADNICIMA |
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesec€na planiranja s uciteljima i suradnicima IX-VII
5.2. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama udenika mj. IX-VI
5.3. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole mj.
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—VIII
5.5. Savjetodavni rad s roditeljima ( individualno i skupno ) mj.
5.6. Uvodenije pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX—VIII
5.7. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika m.
5.8. Ostali poslovi IX—VIII
mj.
IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.
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6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnicom Skole IX-VIII
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a mj.
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX-VII
6.4. Provodenje raznih natje€aja za potrebe Skole mj.
6.5. Prijem u radni odnos ( uz suglasnost Skolskog odbora ) IX-VIiI
6.6. Poslovi zastupanja Skole mj.
6.7. Rad i suradnja s racunovodomi i racunovodstvenim referentom 'X_'V”'
Skole mj.
6.8. Izrada financijskog plana Skole 'X_'V”'
6.9. Kontrola i nadzor raunovodstvenog poslovanja mj.
6.10. Organizacija | provedba inventure IX_-VIII
6.11. Poslovi vezani uz e-matice m).
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi 'X_'V”'
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala \TIJIII X
mj.
IX-VIII
mj.
XIl mij.
VI m;.
VI m;.
VI mj.
IX-VIII
mj.
6.14. Ostali poslovi
IX-VIII
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA mj.
IX-VIII
7.1. Predstavljanje $kole mj.
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX-VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje mj.
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje IX-VII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU mj.
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj 'X‘Vl”
razini mj.
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX—VIII
7.8. Suradnja s osnivatem — gradom Splitom mj.
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposSljavanje lX_'V”l
7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo m.
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb lX_'V”l
7.12. Suradnja s obiteljskim cenrtom m.
7.13. Suradnja s Policijskom upravom lX_'V”l
7.14. Suradnja s Zupnim uredom m).
7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama
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7.16. Suradnja s turistiCkim agencijama IX-VIII
7.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama mj.
7.18. Suradnja s svim udrugama IX-VIII
7.19. Koordinacija EU Projekta ( ukoliko ih ima) mj.
7.20. Ostali poslovi IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.
IX-VIII
mj.

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI mj.
8.2. Struéno usavrdavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a,AZZO-a, IX-VI mj.

HUROS - a IX-VI mj.
8.3. Struéno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI mj.
8.4. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX-VI mj.
8.5. Ostala stru¢na usavr$avanja IX-VI'mj.

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencije i dokumentacije IX-VI mj. IX-VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi mj.
1760

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI GODISNJE
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6.2. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

R. x VRIJEME Broj
B POSLOVI I ZADACI/PODRUCJE RADA SUBJEKTI REALIZACIE | sati
POSLOVI PRIPREME ZA struéni suradnici,
1. OSTVARENJE prosvjetni
SKOLSKOG PROGRAMA savjetnici,
Utvrdivanje obrazovnih potreba ravnatelj, ucitelji,
uéenika, $kole i okruzenja-analiza Tim za kvalitetu. rian. listopad
odgojno-obrazovnih postignué¢a i pJanj’ koIoF\)/oz1
11 ucenika; samovrednovanje rada skole,] ’
"~ | KREDA | SWOT analiza rada $kole; ucitelji, ucenici,
kratkoroéni i dugoroéni razvojni plan | "oditelji
rada sSkole i struénog suradnika 90
pedagoga
1.2 | Organizacijski poslovi — planiranje
Sudjelovanje u ivzradi Gvodiénjeg planai rujan
1.2. | programa rada Skole, Skolskog listo ’ad
1 kurikuluma, lzvjescéa o radu; A _ 1stopad,
ucitelji, strucni lipan;,
1.2.  lzrada godidnjeg i mjesednog plana i Suradnici, vanjski = kolovoz :
2 programa rada pedagoga suradnici tijekom
1.2. o Skolske
3 Planiranje projekata i istrazivanja godine
Pomo¢ u godiSnjem i mjeseCnom
1.2. | . . .
4 |ntegrac!jskov-'ko.relacuskom 90
planiranju ucitelja
1.3 | lzvedbeno planiranje i programiranje
ucitelji, u€enici,
Sudjelovanje u planiranju i programiranju | roditelji, strucni .
1.3. Xenici - suradnik rujan,
1 .rada S . l.Jcenlc:lrr.]a. S posebnim potrebama listopad
i darovitim uéenicima defektolog, | listopad,
1.3. | Planiranje pracenja napredovanja meqtorl i Clanovi | lipanj, ,
5 u&enika pov!ergnstva za k“olovoz [
1.3. Plapirqnje i programiranje suradnje s B:ﬁ;zcjrﬁka, gfoklgzé
3 rOdIt?“Ima. — . Agencija za 0dgoj| godine
1.3. | Planiranje i programiranje profesionalne | j gprazovanie,
4 | orijentacije Tim za kvalitetu.
1.3. | Pripremanije individualnih programa za 90
5 uvodenje pripravnika u samostalan rad
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1.3. | Planiranje i programiranje pracenja i
6. unaprijedivanja nastave
14 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju
- | programa uditelji,
’gggegjci”a 28 tiiekom &kolske
1.4. | Pracenje i informiranje o inovacijama u | gbrazovanie, godine
1 obrazovanju MzO 18
POSLOVI NEPOSREDNOG u&enici. uditelii tijekom
2. SUDJELOVANJA U o tali e a{t,el' Skolske
ODGOJNOOBRAZOVNOM PROCESU 2 ' godine
2.1 | Upis u€enika i formiranje razrednih odjela travanj,
: : . . N svibanj,
51 Suradnja s djelatnicima predSkole i vrti¢a lipani,
1 struéni suradnici, | srpanj,
Skolski lije€nik, kolovoz,
2.1. | Sudjelovanje u radu Povjerenstva za ucitelji, ravnatelj, | rujan
2 utvrdivanje psihofizickog stanja djece socijalni radnik,
strucni suradnici
2.1. | Priprema materijala za upis (upitnici za| iz djegjeg vrtica
3 roditelje i uCenike, pozivi) 90
2.1. | Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu; razgovori
4 s roditeljima
2.1. | Formiranje razrednih odjela u¢enika 1.
5 razreda
2.2 Uvodenje novih programa i inovacija
... .| tijekom
- - . ravnatelj, uCitelji, | .
Praéenje inovacija u obrazovanju (nove vanjski suradnici Skolske
2.2. | metode rada, koristenje digitalnih sadrzaja) godine 10
1
53 Prac¢enje i izvodenje odgojno-obrazovnog
' rada
Pracéenje kvalitete izvodenja nastavnog ucenil, UCItevljl.’ tijekom
2.3. o . . L roditelji, strucni N
procesa - posjeti nastavi, razgovori i savjeti . Skolske
1 . suradnici, .
nakon uvida ravnatel godine
2.3. o e J
11 Pracenje rada ucitelja pripravnika i novih

ucitelja
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Praéenje ocjenjivanja uc€enika; ponasanje

2.3. | . . -y .
192 ucenika, rjeSavanje problema u razrednom
' odjelu
2.3. | Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog T tvljekom
. . . ucenici, ucitelji Skolske
2 programa; pedagoske radionice .
godine
53 Vodenije i realizacija Skolskog preventivnog | udenici, ugitelji, tijekom
2'1' programa roditelji, strucni Skolske
' suradnici godine
2.3. | Vodenije Skolskog projekta: "Prijateljska ucenici, U c.;lteljl tvljekom
2.2 omoc" (volonterska skupina) pripravnict, Skolske
' P P roditelji, suradnici | godine
2:3. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela prema
3 Godidnjem
2:3. | Rad u RV ucitelji planu !
3.1 programu
2.3. rada
53 Rad u struénim timovima: Tim za kvalitetu, Ucitelji, strucni tijekom
4' " | Povjerenstvo za prevenciju i suzbijanje suradnici, Skolske
nasilja, Povjerenstvo za pedago$ke mjere ravnatel] godine
2'3'P"'I"tk“'k
5 racenje i analiza izostanaka u€enika prema
Praéenje uspjeha i napredovanja ucenika, . e GOd'SnJ?m
2.3. : o ucenici, ucitelji, planu i
suradnja u realizaciji programa rada e
6 o : roditelji programu
razrednika i razrednog odjela rada 345
2.3. | Sudjelovanje u radu povjerenstva za Skole
7 popravne, predmetne i razredne ispite
24 Rad s u€enicima s posebnim potrebama
2.4. , o :
1 Identifikacija u€enika s posebnim potrebama
4 ucenici, ucitelji, .
" | Praéenje rada PRO po ¢1.9 Pravilnika strucni suradnik tvuekom
2 psiholog i Skolske
2.4, . e . defektolog, godine
3 Rad s uc€enicima koji dozivljavaju neuspjeh roditelji, 3k lijecnik
2.4. | lzrada programa opservacije; pedagoska
4 misljenja
2.4. | UoCavanje, poticanje i pracenje darovitih 90
5. ucCenika
2.5 Savjetodavni rad s u€enicima 420
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Grupni i individualni savjetodavni rad s

2:5. ucenicima, pomoc¢ ucenicima u

1.1 N : . .
svladavaniju i primjeni tehnika ucenja

2.5. | VijeCe ucenika; Skolski koordinator za

1.2 | DjecCje gradsko vijece

;'5' Savjetodavni rad s uciteljima

2.5. . .

3 Suradnja s ravnateljem

55 Savjetodavni rad sa struCnjacima:

4' " | psiholozi, socijalni pedagozi, lijecnici,
socijalni radnici...

2'5' Savjetodavni rad s roditeljima

2.5. | Predavanja/pedagoske radionice na UV

5.1

2.5.

5.1. | Roditelji i profesionalno usmjeravanje

2

25. | ,. . .

53 VijeCe roditelja

2.5. . .

6 Suradnja s lokalnom zajednicom

2.6. Profesionalno usmjeravanje i
informiranje ucenika

ucitelji, roditelji,

tijekom Skolske

i'a' Suradnja s uciteljima na poslovima PO | k. lijeénik, godine

' strucni suradnik

defektolog i
26 psiholog,
2' " | Elementi i kriteriji za upis socijalni radnik,
2.6. | Predstavljanje ustanova za nastavak HZZ, _CI§OK’
3 obrazovanja srednje Skole
2.6. | Utvrdivanje profesionalnih interesa, tiek skolsk
4 obrada podataka sitelii. roditeli uedpm I'Sto S de
2.6. | Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda LVJC' e..J"vr(.) e, godine,  fistopad,
5 za zaposljavanje Sk. lijecCnik, svibanj, lipanj
2'6' Individualna savjetodavna pomoé 50
djelatnici iz

2.6. | Vodenje dokumentacije o PO, informativni | sluzbe PO
7 kutak
2.7 | Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika prema 20
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2.7. | Suradnja na realizaciji PP zdravstvene ucenici, ucitelji, Godisnjem
1 zastite roditelji, Sk. planu i
Suradnja u organizaciji izleta, terenske lijecnik, socijalni | programu rada
2.7. " o oy : -
5 nastave, sSkole u prirodi, izvanucionicke radnik Skole
nastave
ucitelji, voditelji prema
. . o strucnih vijeca, GodiSnjem
Sudjelovanje u realizaciji Programa o .
2.8 .. . . & voditelj KUD-a, planu i 12
kulturne i javne djelatnosti Skole . s
ucenici, roditelji programu rada
Skole
3 VREDNOVANJE OSTVARENIH
' REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE 80
31 Vrednovanje u odnosu na utvrdene
' ciljeve
3.1. | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na
1 kraju 1. polugodista
3.1 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na ucenici, uditelji, . .
2 . . e tijekom Skolske
kraju Skolske godine voditelji projekta, odine
P .. struéni suradnici g
3.2 | Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja
i.Z Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika
3.2. : % :
5 Samovrednovanije rada Skole,Vanjsko
vrednovanje - NCVVO
STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-
4. OBRAZOVNIH DJELATNIKA Mz0, AZOO
4.1 | Stru€éno usavr$avanje pedagoga
4.1. | Izrada godiSnjeg plana i programa 110
1 stru¢nog usavrsavanja
4.1. . . L
5 Pracenje strucne literature i periodike MZO, AZOO. ) )
tijekom Skolske
4.1. . . o . Zdravstvene .
Stru¢no usavrSavanje u Skoli: UV, aktivi godine
3 ustanove
3'1' ZSV struénih suradnika - sudjelovanje
4.1. | Struéno-konzultativni rad sa
5 sustru¢njacima
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4.1 Usavréavanj:e u or_ga_niz_aciji" MZO, AZQOOQO, tijekom $kolske
6 MZO, AOOQ i ostalih institucija - | Zdravstvene godine
sudjelovanje ustanove
90
Struéno usavrsavanje ucitelja
4.2
4.2. | Individualna pomoc¢ uciteljima u . y
1 ostvarivanju planova usavrSavanja tueg_om Skolske
Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli | ygitelji, ugitelji godine
4.2. | iizvan nje (Skolski strucni aktivi); edukacija | pripravnici,
2 ucitelja za rad s darovitom djecom u
suradnji sa Centrom izvrsnosti silecaniftravani
4.2. | Odrzavanje predavanja/pedagoskih ) J )
3 radionica za ucitelje
4.2. | Izrada prijedloga literature za struéno| voditelji strucnih
4 usavr$avanje, nadopuna literature vijeca u skoli,
4.2. o ] o savjetnici, struéni | ...
Rad s uciteljima pripravnicima - tijekom
5 suradnici . ,
SR . . Sk.godine
4.2. | Rad s uditeljima - sudjelovanje u radu
6 povjerenstva za pracenje pripravnika
5 BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
' DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1 | Biblioteéno-informacijska djelatnost Uciteljsko vijece,
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave ucitelji,
struCne i druge literature, novih izvora 20
51 znanja, sudjelovanje u informiranju i tijekom Skolske
1' " | predstavljanju novih stru¢nih izdanja, godine
poticanje u€enika, ucitelja i roditelja na ravnatelj,
koriStenje znanstvene i struCne literature i | intersektorska
digitalnih sadrzaja suradnja
5.2 | Dokumentacijska djelatnost 60
i.Z. Briga o Skolskoj dokumentaciji
5.2. v s . :
Pregled uciteljske dokumentacije ravnatelj, . .
2 , tijekom Skolske
intersektorska .
5.2. | Vodenje dokumentacije o ucenicima i . godine
e suradnja
3 roditeljima
5.2. | Vodenje dokumentacije o radu
4
6. OSTALI POSLOVI 80

35



6.1

Nepredvideni poslovi (rad u Skolskom
odboru po pozivu i ostali nepredvideni
polovi)
Pomoc ravnateljici u provedbi
mjera propisanih od strane
HZJZ i MZO vezanih uz
pandemiju COVID-19

ravnatelj,
intersektorska
suradnja

tijekom

Skolske godine

SVEUKUPNO:

1760
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6.3. PLAN RADA SKOLSKOG PSIHOLOGA

Vrijeme Broi
PODRUGJE RADA realiza | > | Suradnici |
.. sati Ishodi
cije
ORGANIZACIJSKI
1 POSLOVI,PLANIRANJE
' RADA | PRACENJE
REALIZACIJE
1.1 Planiranje i organizacija Tuel.<om 100
godine
Plan rada
-Sudjelovanje u izradi plana i Skole
programa rada Skole
-Plani program rada Plan rada
psihologa psihologa
-Plan profesionalnog
savjetovanja | informiranja Plan PU
-Pomo¢ uciteljima u izradi Ravnatel]
plana razredne zajednice Pedagog | Razvojni
-Sudjelovanje u organizaciji i Logoped | pjan skole
provodenju predupisa u |. Ucitelji
razrede Teme za
-Mjesec€ne konzultacije s SRO
ravnateljem i ostalim
¢lanovima SRS vezanim uz Predupis
planiranje poslova
1.2 Praéenje realizacije 100
-Sudjelovanje u radu RV, UV Zapisnik
-Sudjelovanje u radu sjednice
strucnih aktiva na nivou Zapisnik
Skole aktiva
-Predsjednik povjerenstva za
upis u I. razred Ravnatelj Obrasci3.,5.
-Kpordinator za pedagoske Pedagog 4.,
mjere
-Koordinator tima za b%%[(e)ﬁied RjeSenje o
nadarene J pedagoskoj
-Koordinator povjerenstva za mjeri
suzbijanje nasilja Zapisnik o
-lzvjeSc¢e o radu psihologa dogadaju
na kraju Sk.god. Preduzete
- Razmjena informacija o potrebne
bivS§im ucenicima mjere
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sa SS lzvie$cée o
radu
Razmjena
dokumentac
ije s drugim
Skolama
SUDJELOVANJE U
2. ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROCESU
2.1 RAD S UCENICIMA
211 Poslt_aw l_Jplsa_uc-:en-lka i 100
formiranja odjeljenja
. . Materijal i
-Priprema materijala i testovi za
anketa, nabava testova, UDIS
raspored ispitivanja zrelosti P
-Sastanci RPS skole i Podatci o
predstavnika vrtica dieci iz
-Ispitivanje spremnosti za Jredékolske
Skolu djece dorasle za upis u 5stanove
!.C;Srzezggi analiza Re_zyltati .
TG . Pedagog | ispitivsanja
primjenjenih testova i Logoped srelost
utvrdivanje indikacija na Uciteliice
teSkoce u razvoju ,J.
X . buducih .
-Savjetodavni razgovor s
L . razreda Upute
roditeljima/ starateljima Predskols | roditeljima
-Sastanci Povjerenstva za
; Lo ; ke za rad kod
upis u |. razred i pisanje ,
A ustanove | kuce
izvjeSca Druge
- Sudjelovanje u formiranju - e
odiela Skole lzvjeSce i
J obrasci
) ) . Prvi razredi
- Sudjelovanje u upisu
novopridoslih uenika iz Smiestai
drugih kola i smjestaj u - inh J
odjeljenja ucCenika u
razrede
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2.1.2

Procjena uéenickih
mogucnosti i upotreba
psihodijagnostickih
sredstava

170

-ldentifikacija u€enika s
razvojnim teSkocama,
teSkocama u ucenu,
ponasanju emocionalnim
poteSkocama na osnovi
a) zapazanja ucitelja
b) podataka dobivenih od
roditelja
c) prethodne dokumentacije
-Pokretanje postupka radi
utvrdivanja opsega i oblika
problema
-Primjena
psihodijagnostickih
sredstava
-Ispravak testova, analiza
prikupljenih podataka
-Suradnja s vanjskim
¢lanovima tima ( Sk. lije¢nik i
ostali specijalisti po potrebi)
-Pisanje nalaza i misljenja
psihologa i preporuka o
potrebnim oblicima pomoci
-Sudjelovanje u radu
Povjerenstva za utvrdivanje
psihofiziCkog stanja
- Pisanje misljenja i
prijedloga oblika rada za
Ured
- Razgovor s roditeljima-
upoznavanje s psihofizi¢kim
statusom djeteta, podrska i
preporuka
- Upucivanje nastavnika u
sposobnosti ucenika
( prednosti i slabosti) kao
preporuka za rad

Logoped
Pedagog

Skolski
lijecnik
Ucitelji
Ured
drzavne
uprave

Poliklinika
za
rehabilitac
iju osoba
sa
smetnjam
au
razvoju

Identifikacija
i plan za
daljnje
djelovanije

Sastanak
Povjerenstv
a Skole

Psihologijski
nalaz |
misljenje

Obrazac 4.

Preporuka
roditeljima o
najboljim
metodama
rada

IOOP

2.1.3

Savjetodavni rad s
ucenicima

170
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-Individualni savjetodavni Poliklinika | Zapisi
rad s uenicima u slu€aju za DPSJ?
obiteljskih kriza, sukoba s rehabilitac | ucenika
nastavnicima , adolescentnih lju osoba
kriza, nasilja i ostalih sa
. : smetnjam
emocionalnih problema au
-Savjetodavni rad s razvoju
T o Psihijatrijs
ucenicima koji imaju ke
problema u ponasaniju, ustanove
teSkoce CZSS
koncentracije,problema u
ucenju i sl.
214 !Drofe_smnalr]o |nvfor_m|ranje 60
i savjetovanje u¢enika
-Sudjelovanje u prikupljanju
informativnih materijala za
ucenike i ucitelje Dopis
-Predavanja za roditelje HZZZ-u
-Individualni savjetodavni
rad s roditeljima i u€enicima Pedagog
- Primjena Logoped | Nalaz o
psihodijagnostickih Ucitelji kognitivnom
sredstava kod neodlu¢nih i ZZH- statusu za
u€enika s posebnim Odsjek za | uCenike
potrebama PUIO osmih
- Suradnja s Odsjekom za Skloski razreda
profesionalno usmjeravanije i lijecnik
obrazovanje u Splitu Srednje
- Suradnja sa SS - $kole
organizacija predavanja, Izbor
distribucija letaka, razmjena zanimanja
informacija
-Suradnja u pripremi panoa
za ucCenike
215 Rad na OdQQJHOJ 50
problematici
-Prikupljanje informacija i
sudjelovanje u analizi
odgojne situacije u Pedagog | Pomo¢ u
pojedinom RO Ucitelji poboljSavan;
-Sudjelovanje u RV vezanim Ravnatelj | urazredne
za odgojnu problematiku Logoped | klime
-Pomo¢ uciteljima u CZSS,
stvaranju dobrih suradnickih MUP,

odnosa unutar razreda
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-Po potrebi razgovor s Ured
roditeljima drzavne
-Individualni razgovori s uprave
ucenicima
- Rad s RO —intervencije Radionice
- U slu€aju nasilja postupak za ucenike
prema protokolu Roditeljski
Suradnja s CZSS, MUP-om, sastanci
Uredom drZavne uprave —
pisanje dopisa trazenje Dopisi
intervencije ako je to
potrebno
21.6 Osposobljavanje u?erllka_ 100
za samostalan rad i u¢enje
-Individualni rad s u€enicima
na usvajanju racionalnih
metoda ucenja Uc€enicka
- Pomoc ucéenicima s vecim postignuca
brojem negativnih ocjena ( Pedagog | Zapisi
ispitati u Cemu je problem, Ucitelji Dosjei
pomoci oko organizacije
vremena, posredovati
izmedu njih i ucitelja)
217 Rgd na preventivnim 80
mjerama
Prikupl&jane
-Priprema novih radionica za Pedado izvieSca po
ucenike i predavanja za Uéiteljgi 9 | razredima
rodlte_lje e Vjeroucite
- Savjetovanje uditelja u radu li Teme za
s rizi€nom djecom (diskretni IJ_i 4 7a SRZ
personalni postupci) pr?evenciju o
-Savjetovanje i pomo¢ . .~ | Radionice
e e ) , ovisnosti

uciteljima u odabiru tema i Udruaa
pripremi satova RO i Hel 9
roditeljskih sastanaka NZ Jpz
- Suradnja sa Skolskom MUP
lijeCnicom, Ligom za .

. - . Crveni
prevenciju ovisnosti, Kriz

Udrugom Help, NZJZ, MUP-
om, Crvenim krizem-
organizacija predavanja za
ucCenike i roditelje

-Suradnja s CZSS prilikom
pracenja obitelji i uCenika
pod nadzorom Centra
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2.2

RAD S RODITELJIMA

180

-Anamnesticki intervju i
uzimanje podataka o
uceniku

-Individualni savjetodavni
rad

- Predavanja na roditeljskim
sastancima

Pedagog
Logoped

Zapisi
Dosje
ucenika

2.3

SURADNJA S UCITELJIMA
| DRUGIM CLANOVIMA
SRS

100

-Konzultacije s ravnateljem i
ostalim ¢lanovima tima
vezanim uz aktuelne
problem u Skoli

-Dogovor s ostalim
¢lanovima sluzbe oko
postupaka vezanim uz
odredenog ucenika

- Savjtodavna pomo¢
uciteljima u kreiranju
individualnog ili prilagodenog
oblika rada za odredenog
ucenika

-Savjetovanje i pomo¢ u
rieSavanju individualnih
sluCajeva (problemi
pona$anja, emocionalne
krize, obiteljski problemi)

- Prijenos informacija s upisa
ul. razred

-Prijenos informacija pri
prelasku iz IV. u V.

Razred

-Sjednice RV — informacije o
uCenicima kojima je
potreban poseban oblik rada
-Pomo¢ uciteljima u radu s
roditeljma

Ravnatel
Pedagog
Logoped
Ucitelji

Zapisnici
IzvieS¢a
Dosje
ucenika

RAD NA ISTRAZIVANJIMA,
PROJEKTIMA |
INOVACIJAMA

100

Kroz igru do socijalnih
vjestina
UCiti lakSe, pamtiti bolje

UCiteljice
|. razreda

Zapisnici
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STRUCNO
USAVRSAVANJE

4.1

Osobno stru¢no
usavrsavanje

80

-Strucni skup psihologa u
odgoju | obrazovanju

- Seminar za stru¢ne
suradnike psihologe
organiziran od strane AZOO
-Sastanci ZSV

-Sastanci sekcije za Skolsku
psihologiju

-Pracenje inovacija putem
literature i internet,

- Izvan$kolski stru¢ni rad

( predavanja, €lanci i sl.)

- Sudjelovanje na drugim
seminarima i edukacijama

DPH
DPS
Psiholosk
a komora
AZOO
MZO

Potvrde
Struéni
materijali
Predavanja,
radionice

4.2

Struéno usavrsavanje
nastavnika

50

Preporuka i pomoc¢ u
nabavljanju stru€ne literature
Instruktivni individualni i
grupni razgovori o etiologiji
teSkoc¢a kod djece
-Predavanja za UV, RV i
struCne aktive

Priprema ucitelja za
odrzavanje radionica na
SRO

Pedagog
Savjetnici
Ostale
kolege

Predavanja
Ppt
prezentacije
Izviesce

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST SKOLE

30

Sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji kulturne i javne
djelatnosti Skole

NazocCenje Skolskim
priredbama i izlozbama
Suradnja s razli€itim
izvanskolskim institucijama,
lokalnom zajednicom i
drugim Skolama
Sudjelovanje u raznim
humanitarnim akcijama

Svi
djelatnici
Skole

Priredbe
Prodajna
izlozba
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DOKUMENTACIJA

100

Priprema razlicitih obrazaca
| formulara potrebnih za rad
psihologa

Vodenje dokumentacije o
uceniku

( dosje, liste pracenja..)
Zapisnik sa sastanka
Povjerenstava za upis u .
razred

Zapisnik sa sastanka
povjerenstva za pedago$ke
mjere

Dopisi suradnic¢kim
ustanovama

Logoped
Pedagog

Dosje
ucenika
Zapisnici
Obrasci
Dnevnik
rada

OSTALI POSLOVI

150

-Predsjednik Stru¢nog
povjerenstva SDZ za
utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta
-Ostali poslovi po potrebi
nasloj u trenutnoj situaciji ili
procjeni ravnatelja
Pomoc¢ ravnateljici u
provedbi mjera
propisanih od strane
HZJZ i MZO vezanih
uz pandemiju COVID-
19

IzvieSéa

Zapisnici

UKUPNO SATI

1760
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6.4. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA

. - VRIJEME
R.BROJ PODRUCJA | SADRZAJ RADA REALIZACIJE
l. NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD
1. RAD S UCENICIMA S POOP
Rad s djecom s posebnim potrebama .
: o . tijekom
1.1 radi provodenja dijagnostickog procesa .
L " . godine
trijaze i pedagoSke opservacije
12 Grupni i individualni rehabilitacijski rad tijekom
' s u€enicima s POOP godine
13 Posebni individualni odgojno-obrazovni tijekom
' postupci s u¢enicima s POOP godine
1.4 Testiranje djece pri upisu u 1. razred 5.' '6.
mjesec
Profesionalno informiranje i
) . N . . 5.
15 profesionalna orijentacija ucCenika s miesec
POOP )
2. SURADNJA S UCITELJIMA
2.1 Suradnja pri upisu u¢enika u 1. razred Sé’ ?ﬂj !
29 Konzultacije pri ukljuivanju djece s tijekom
' POOP u razredno odjeljenje godine
Dogovor o0 suradnji sa struCnim i .
? . . tijekom
2.3 drustvenim ustanovama i .
. . godine
Povjerenstvima
54 Sudjelovanje pri izradi prilagodenog tijekom
' programa za djecu s POOP godine
Pomo¢ uciteljima u programiranju rada tiekom
2.5 za djecu s POOP koja trebaju JeKe
. S godine
individualizirani pristup u radu..
26 Odrzavanje struénih predavanja za tijekom
' ucitelje godine
Prikupljanje izvjeSc¢a ucitelja o realizaciji
27 prilagodenih programa i tijekom
' individualiziranih postupaka za djecu s godine
POOP
3. SURADNJA S RODITELJIMA
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Upoznavanje roditela s  vrstom,
stupnjem i znaCajkama teSkoc¢a, davanje

3.1 struCnih savjeta i naputaka za pomo¢ tljek_om
) . o o godine
djetetu za ublazavanje i otklanjanje
teSkocée
3.9 Upoznavanje roditelja s programom 9.
' pedagoSke opservacije mjesec
Upoznavanje roditella s izradenim .
: . . tijekom
3.3 prilagodenim programom za ucenika s odine
POOP g
Osposobljavanje roditelja za .
: . v , tijekom
3.4 sudjelovanje u specificnim postupcima .
o godine
rehabilitacije
Poucavanje roditelja za primjeren rad s tijekom
3.5 . - .
djetetom u obitelji godine
4 SURADNJA SA STRUCNO-
' RAZVOJNOM SLUZBOM
41 Dogovori za raspored rada i sastanci
' sinteze 9mi
4.9 Ustrojstvo i provodenje rada s djecom s M)
' POOP
43 SudJeIoYanje u- |zr§1d| programa tijekom
pedagoske opservacije djeteta s POOP .
" = godine
4.4 Suradnja sa stru¢nim ustanovama
Suradnja kod formiranja odjela prvih 6.i7
4.5 razreda i sistematizacije razreda kod S
. mjesec
podjele razreda
PROJVI.EKT (knjlznlcarka i logopedinja)- Tijekom
4.6 Mala Citaonica odine
Pomo¢ djeci s teSko¢ama u Citanju g
POSLOVI KOJI  PROIZLAZE IZ
Il. NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG
RADA
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
11 Izradi godiSnjeg plana i programa rada 9.
' stru¢nog suradnika logopeda mjesec
12 Izrada planova i programa rada s tijekom
' ucenicima s POOP godine
Izrada plana i programa na ostvarivanju
. . 9.
1.3 zadaca programa pedagoske .
. mjesec
opservacije
14 lzrada programa za rad s uciteljima i tijekom
' stru¢nim suradnicima godine
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15 Izrada izvedbenog plana i1 programa 9.
' rada logopeda mjesec
1.6 Izrada mjesecnih izvedbenih programa tljek_om
godine
17 Izrada izvedbenog programa logopeda s tijekom
' obzirom na vrstu teSkoce u razvoju godine
Sudjelovanje u planiranju [
1.8 programiranju godiSnjeg rada $kole, .9'
; . mjesec
Kurikuluma i sl.
> PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI
' RAD
11 Prikupljanje i obrada podataka o
' ucenicima s POOP
1.2 Pripremanje sastanaka Povjerenstva
Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i
13 miSljenja s prijedlogom najprimjerenijeg
' oblika i odgoja obrazovanja djeteta s
POOP
14 Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s tijekom
T ucenicima s POOP godine
15 IzvjeS€a ucitelja o realizaciji o radu s
' ucenicima s POOP
16 Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih
' postupaka
17 Pracéenje socijalne prihvaéenosti djece s
' POOP
1.8 Izrada instruktivnih i ispitnih materijala
3. VODENJE DOKUMENTACIJE
3.1 Vodenje dosjea za svako dijete s POOP
Evidencija realizacije za ucenike
3.2 o
uklju€ene u reh. postupke
33 Izrqda 'izvje'éc':a (godisniji, polugodisnji, o tijekom
projektima i sl.) godine
34 Pisanje nalaza i misljenja logopeda
Vrednovanje ucinkovitosti odgoja i
3.5 g e
obrazovanja i rehabilitacije
3.6 Vodenje dnevnika rada
4, STRUCNO USAVRSAVANJE
4.1 Sudjelovanje na aktivima logopeda
Sudjelovanje na struénim skupovima i tijekom
4.2 seminarima (ZSV , MZO, AZOO, HLD, )
HUD, UNICEF,) godine
4.3 Pracenje stru€ne literature
5 SURADNJA SA STRUCNIM

USTANOVAMA
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Suradnja vezana za pomoc¢ ucenicima s

>1 POOP
Sudjelovanje u izradi krajnjeg misljenja tiiekom
za uCenike s POOP - Povjerenstvo za Jodine
5.2 utvrdivanje psihofizickog stanja u¢enika g
- Struéno povjerenstvo Skole i Strucno
Povjerenstvo Ureda
53 Sudjelovanje u radu Povjerenstva za 6.
' upis u 1.razred mjesec
Suradnja sa srodnim institucijama,
razmjena iskustava, usporedba i tijekom
54 ’ " .
razmjena materijala za rad, metoda rada godine
i sl.
6. OSTALI POSLOVI
6.1 Prisustvovanje na sjednicama uciteljskih tijekom
' i razrednih vije¢a, aktivima ucitelja RN godine
6.2 Poslovi vezani za poCetak i kraj Skolske tijekom
' godine godine
ZaduZenja vezana za natjecanja, .
: L ) tijekom
6.3 vanjsko vrednovanje, tim za kvalitetu, .
. . - : godine
prigodne svecCanosti i dogadanja
6.4 Rad na poslovima koordinatora za tijekom
' osobne pomocnike godine
6.5 Poslovi po nalogu ravnatelja tljekpm
godine
Asistenti (pomocnici) u nastavi - koordinator PUN
Sudjelovanje u izboru, edukaciji i praéenju rada u
razredu s ucenikom. tijekom
6.6 .
godine

Volonteri - pripravnici...Sudjelovanje u radu stru¢ne
edukacije u radu s djecom s POOP
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6.5. PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARA

Zadaca Skolske knjiznice

Skolska knjiznica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no ukljugivanje u
suvremeno drustvo koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica
omogucuje ucenicima stjecanje vjestina za cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu
i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in i UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE
Zadace i ciljevi Skolske knijiznice

Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa. Kao informacijsko,
motivacijsko i stvaralacko srediste tezi zadovoljiti sve Skolske potrebe. Osnova je
svake dugoroCne strategije razvoja pismenosti, obrazovanja, pruzanja informacija,
drustvenog i kulturnog razvoja.

Ciljevi obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti
- razvijanje informacijske i informatiCke pismenosti
- poucavanje
- ucenje
- kultura

Zadace:
- promicati trajne Citateljske navike i poticati razvoj CitalaCke kulture
- poticati u€enike da nauce i koriste vjestine kojima ¢e vrednovati i koristiti
informacije
- osigurati pristup razliCitim izvorima znanja
- organizirati aktivnosti koje poticu kulturnu i drustvenu svijest
- poticati suradnju medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

Skolski knjiznigar, svojim planom i programom rada te postavljenim zadaéama i
ciljevima rada skolske knjiznice, pridonosi zadacama i ciljevima Skole.

Skolski knjizni¢ar obavlja sljedeée poslove:
- analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za
gradu
- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe
- razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu gradu
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- katalogizira i klasificira gradu
- poducava korisnike kako koristiti gradu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama
- pomaze korisnicima pri koriStenju knjiznicnom gradom i informacijskom

tehnologijom

- odgovara na referentne i informacijske upite sluzec¢i se odgovarajuéim

izvorima

- promiCe programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program
- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti
- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

Poslovi Skolskog knjizni¢ara tijekom Skolske godine obuhvacaju:

NEPOSREDNI ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD
- EDUKACIJA KORISNIKA
- NASTAVNI SAT U KNJIZNICI
- STVARALACKE RADIONICE
- IZLOZBENE RADIONICE

- |ZLOZBENA DJELATNOST
NOSITELJ VRIJEME
AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI | REALIZACIJE
Knjiznicar;
1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA fcnelﬂa
DJELATNOST 0goped,
psiholog,
a) rad s ucenicima Ela.lvln ?te.ljf kol
- program knjizni¢no-informacijskog odgoja i JZ.? Ill.l.CI sxole,
obrazovanja ucenika (1.-8. razred) rodi ekj.l’
- sustavno upoznavanje uéenika sa $kolskom vanski-
suradnici

knjiznicom, njezinim prostorom i moguénostima
sustavno upucivanje ucenika u rad knjiznice i na
pravilan odnos prema knjiznici i njezinoj gradi
sustavno razvijanje navike dolazenja u Skolsku
knjiznicu i ispitivanje zanimanja uéenika za knjigu

sustavno razvijanje Citalackih sposobnosti ucenika 1

svijesti o vaznosti Citanja uz uvodenje suvremenih
metoda rada

upucivanje ucenika na literaturu i pomo¢ u izboru
odgovarajuce grade sukladno njihovim potrebama

pomaganje u¢enicima u pripremi i obradi zadane teme
sustavno pripremanje ucenika za cjelozivotno ucenje

Tijekom godine
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b)

razvijanje informacijske pismenosti i vjestina za
cjelozivotno ucenje

cirkulacija grade

navikavanje na slobodan pristup gradi

kvalitetno provodenje slobodnog vremena ucenika
pomoc¢ uc¢enicima u ucenju i rjeSavanju domace
zadace, te rad s ucenicima u dopunskoj i dodatnoj
nastavi

ukljuc¢ivanje u rad s u¢enicima na satu razredne
zajednice

rad s uéenicima s posebnim potrebama — napredni i
ucenici s teSko¢ama u razvoju

izbor zainteresiranih u¢enika za povremeni rad sa
provedba projekata Uciti lakse, pamiti bolje;
Geoknjiznica, Klub citatelja,

cen e

suradnja s ravnateljem, uciteljima, stru¢nim
suradnicima, ostalim djelatnicima Skole i
roditeljima ucenika

ravnateljem, pedagogom, uciteljima i ostalim
djelatnicima Skole

Sustavni timski rad na razvoju rada skolske knjiznice,
te kratkoro¢nim i dugoro¢nim planovima za
poboljsanje rada

Sudjelovanje na sjednicama U¢iteljskog vijeca
Suradnja sa racunovotkinjom oko informacija o
Suradnja s uciteljima 1 stru¢nim suradnicima pri
nabavi grade svih vrsta i na svim medijima

Timski rad na pripremi nastavnih sati i kreativnih
radionica

Suradnja pri pripremi i realizaciji projekata na razini
knjiznice i Skole

Suradnja s uciteljima pri izvodenju pojedinih
nastavnih sati

Timski rad na planiranju viSegodiSnjeg razvoja
Skolske knjiznice

Suradnja sa stru¢nim aktivima Skole

Suradnja s izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima

Sustavna edukacija i osposobljavanje uitelja i
roditelja za sluZenje Skolskom knjiznicom 1 njezinim
izvorima znanja i informacija

Upoznavanje roditelja s moguénostima koje pruza
Skolska knjiznica u redovitim, te izvannastavnim i
izvanSkolskim aktivnostima
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Suradnja s roditeljima oko realizacije pojedinih
projekata

Suradnja s roditeljima, stru¢nom sluzbom i
ravnateljem u svezi s obvezama korisnika proizi§lim
iz Pravilnika o radu skolske knjiznice

pripremanje, planiranje i programiranje rada
Izrada plana rada skolske knjiznice na godisnjoj 1
mjesecnoj razini, te planiranje na tjednoj i dnevnoj
razini

Izrada izvedbenog programa odgojno-obrazovnoga
rada i plana kulturne i1 javne djelatnosti Skolske
knjiznice

Pisanje izvjeS¢a o radu na kraju Skolske godine
Uskladivanje s godiSnjim planom 1 programom rada
Skole

Pripremanje za odgojno — obrazovnu djelatnost u
skladu s prostornim i drugim uvjetima rada
Sustavno mjesecno, tjedno i dnevno planiranje
odgojno-obrazovnog i drugog rada

STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

Organizacija 1 vodenje rada u Skolskoj knjiznici
Izgradnja fonda Skolske knjiznice

Nabava knjizne 1 neknjizne grade

Nabava nastavnih sredstava 1 pomagala, namjestaja 1
opreme za Skolsku knjiznicu

signiranje, klasifikacija i katalogizacija, predmetna
obrada)

Sustavno izvjeS¢ivanje ucenika, ucitelja, strucnih
suradnika i roditelja o novim naslovima u Skolskoj
knjiznici

Izrada popisa literature za samostalno stru¢no
usavrSavanje

predvidene za otpis

Formalno i neformalno stru¢no usavrSavanje
Izrada izvedbenog plana rada skolske knjiznice
Evidencija novih i revidiranje starih ¢lanova

u programu Metel WIN

Statisticka analiza poslovanja knjiznice

Nabava knjiga 1 ostale informacijske grade
Sustavno izvjeStavanje ucenika i ucitelja o novoj
literaturi

cen e

ey e

Tijekom godine
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KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Planiranje kulturne i javne djelatnosti knjiznice za
tekucu skolsku godinu u skladu s prostornim
mogucénostima Skolske knjiznice

Sustavno organiziranje, priprema i provodenje
razli¢itih kulturnih sadrzaja i javnog djelovanja
Uredenje i obogacivanje prostora knjiznice
Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama koje
organiziraju rad s djecom 1 mladeZi u slobodno
vrijeme

Suradnja s GKMM, posjet knjiznici

Obiljezavanje vaznijih datuma tijekom Skolske godine
Realizacija odgojno-obrazovnih projekata koji
doprinose razvitku kulturne i javne djelatnosti skole
Razvijanje marketinga Skolske

ucitelji,
logoped,
psiholog

Tijekom godine

OSTALI POSLOVI

Znanstveno-istrazivacki rad

Struc¢no usavrsavanje i1 predavanja
pedagosko-psiholoske literature, beletristike i
casopisa, recenzija nove literature)

cen e

cen e

Suradnja s MZO-om, Agencijom za odgoj i
obrazovanje RH i Mati¢cnom sluzbom GKMM
Sudjelovanje na razli¢itim webinarima i drugim
sli¢nim oblicima stru¢nog usavrsavanja

cen e

suradnici

Tijekom godine
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6.6. PLAN RADA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

6.6.1. PLAN RADA TAJNISTVA

MJ. SADRZAJ RADA SURADNICI

-Poslovi vezani za pocCetak Skolske godine

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih o
odnosa, ugovori o radu i sl.) Tajnica
-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i u¢enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole
-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Rad na svakodnevnim teku¢im poslovima

-l1zrada osobnog plana rada za tekucu godinu

09.

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)
-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanije -

Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar o
zaposlenih u javnim sluzbama Tajnica
-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i u€enike

10. | -Rad na uskladivanju normativnih akata Skole-Pravilnici
Skole

-Sredivanje administrativne dokumentacije

-Pracenije strucCne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomocno-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Suradnja s u€enicima i roditeljima

-Ostali poslovi
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11.

-Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima,uciteljima -
Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natjeCaja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

Tajnica

-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje
-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-Rad na uskladivanju normativnih akata sSkole (Pravilnici....)
-Sredivanje administrativne dokumentacije

-Pracenje strucne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehnic¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-suradnja s raCunovodstvom

-Ostali poslovi

12.

-Tekuci poslovi

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Rad s strankama

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanije

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom - -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i u€enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole (Pravilnici....)
-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenije strucCne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomocno-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Realizacija svjedodzbi prijelaznica

Ostali poslovi -

-Poslovi vezani za kraj kalendarske godine

Tajnica
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01.

-Tekudi poslovi

-Nabava potrebnog nastavnhog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Nabava materijala za odrzavanje Skolskog objekta
-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

- Izdavanje raznih potvrda za roditelje i u¢enike

Tajnica

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje struc€ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehni¢kim osobljem (sredivanje Skole
za vrijeme zimskih praznika-generalno)

-Suradnja sa Skolskim odborom

- Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje
zapisnika

-Ostali poslovi

-Poslovi vezani za novu kalendarsku godinu i kraj I.polugod.

02.

-Tekuci poslovi

-Poslovi vezani za pocetak Il. pol.
-Nabava potrebnog nastavnog materijala
-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)
-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanije
-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i uCenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole

-Sredivanje administrativne dokumentacije

-Pracenije strucCne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomocno-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

- Prisustvovanje sjednicama SO, vodenije i pisanje zapisnika
-Radnje vezane za vodenje personalnih dosjea -Ostali
poslovi

Tajnica
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03.

-Tekudi poslovi

-Nabava potrebnog nastavnhog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)

-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanije

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i uCenike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole
-Sredivanje administrativne i pedagoske dokumentacije
-Pracenje struc€ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehni¢kim osobljem

Tajnica

-Suradnja sa Skolskim odborom
-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika

04.

-Tekuci poslovi
-Nabava potrebnog nastavnog materijala
-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi (raspisivanje natje€aja, zasnivanje radnih
odnosa, ugovori o radu i sl.)
-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zaposljavanije

-Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

Izdav-anje raznih potvrda za roditelje i u€enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole
-Sredivanje administrativhe dokumentacije

-Pracenije strucCne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomocno-tehni¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje zapisnika
-Suradnja s racunovodstvom

Tajnica
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-Tekuci poslovi

-Nabava potrebnog nastavnog materijala

-Razni statisticki poslovi

-Kadrovski poslovi ( zasnivanje radnih - odnosa, ugovori
oraduisl.)

-Poslovi vezani za RF MIO i zdravstveno osiguranje

-Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje

-Suradnja sa Zupanijskim uredom

-Uskladivanje poslovanja i suradnja sa Ministarstvom -
Poslovi vezani za unos podataka o radnicima u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama

-lzdavanje raznih potvrda za roditelje i u€enike

-Rad na uskladivanju normativnih akata Skole
-Sredivanje administrativne dokumentacije

-Pracenje struc€ne literature i novih zakonskih propisa
-Suradnja s pomoc¢no-tehnic¢kim osobljem

-Suradnja sa Skolskim odborom

-Prisustvovanje sjednicama SO , vodenje i pisanje
zapisnika

-Ostali poslovi

-1zrada prijedloga koristenja godi$njih odmora

05./
06.

Tajnica

6.6.2. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

RACUNOVODSTVENA REFERENTICA

- obracCun i isplata placa i drugih naknada djelatnicima

- obraCun drugog dohotka suradnicima

- izrada JOPPD obrazaca i dostava Nadleznoj Instituciji

- popunjavanje i izdavanje potvrda o placéi ( za kredite, bolovanja, vrtice...)

- obracCun i evidencija putnih naloga

- kontrola i evidencija ulaznih racuna

- vodenje poslova u svezi nabavke potrebnih sredstava za rad Skole

- arhiviranje dokumentacije

- ostali administrativni poslovi po nalogu ravnateljice
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VODITELJICA RACUNOVODSTVA

isplata putnog troska

- izrada godiSnjeg financijskog plana i programa

- vodenje blagajne

- placanje ulaznih raCuna

- izdavanje izlaznih raCuna

- pracenje propisa (vezanih za financijsko poslovanje)

- knjizenje poslovnih promjena

- kontiranje

- priprema i davanje uputa za popis inventara

- tromjeseCna, polugodisnja i godiSnja izvjeséa

- otvaranje financijskih kartica za (novu poslovnu godinu)

- izrada Zavrdnog ra¢una i predaja na Finu

6.6.3. POSLOVI SKOLSKOG MAJSTORA

- Poslovi na odrzavanju Skolske zgrade i njenog inventara

- LozZenje centralnog grijanja

- Popravak i odrzavanje Skolskog i uredskog namjestaja, stolarije vanjske i
unutarnje

- UoCavanje i otklanjanje kvarova na elektro i vodovodnim instalacijama

- Procjena namjernih i ostalih nastalih Steta

- Svakodnevna kontrola Skolske zgrade, Skolskog terena i uredaja u skoli

- Rad na fotokopirnom stroju

- Odrzavanije zelenih povrsina

- Otklanjanje nedostataka i kvarova na ucilima i pomagalima

- Svakodnevni dogovori sa ravnateljicom

- Po potrebi kurirski i ostali poslovi
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6.6..4. POSLOVI DOMACICA - SPREMACICA

- Skrb o otvaranju i zatvaranju Skolske zgrade

- Uklju€ivanje i iskljuCivanje alarmnog uredaja

- Pranje i CiS¢enje svih unutarnjih povrsina

- Pranje i dezinfekcija sanitarnih ¢vorova

- Odrzavanje kabineta, ureda i ostalih prostora

- Svakodnevni dogovor s tajnicom o poslovima i njihovom izvrSenju

- Pravilan odnos prema ucenicima

- Ispomo¢ dezurnom ucitelju pri ulazu i izlasku u€enika, te za vrijeme velikog
odmora

- Nadzor ulaska-izlaska posijetitelja u Skolu

- Zalijevanje i odrzavanje cvijeca i sadnica u Skoli, vrtu i dvoriStu

- Svakodnevno Cid¢enje Skolskog dvorista, igralista i ostalih vanjskih povrsina

- Evidentiranje i prijava eventualnih oStecenja

- Zagrijavanje i provjetravanje Skolskih prostorija

- Povremeni kurirski i ostali potrebni poslovi
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/. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH

DJELATNOSTI SKOLE

: . . Broj Nositelji
Mjesec Sadrzaj ucenika aktivnosti
Estetsko-ekolosko U&enici Ucitelji likovnog
IX uredenje Skolskog okolisa. | .. i odgoja,biologije
razreda
Dan kruha -  Dani likovna grlupa,
i vjeroucitelji
z.ahvvalno.stl o .. | Ucenici : :
X (izlozba likovnih ili literarnih nizih i visih o
' radova,izloZba proizvoda od razreda svi ucitelji
tijesta) SRO
Dan neovisnosti
- , : L Svi ucitelji
XI. Dusni dan — Svi sveti Svi ucenici SRO
estetskoekolo$ko uredenje
Skolskog
XIl. | okolisa i Svi ucenici Svi ucitelji
Skole povodom Boziénih i
novogodiSnjih praznika
I. Poklade, Valentinovo Svi ucenici Svi ucitelji
Estetsko uredenje povodom Svi ucitelji
I Dana $kole Svi ugenici Voditelj:
' Svecana priredbai izloZzba Marija Ivsic
ucCenickih radova Vera Andonov
Uskrs C e e
V. Dan Znanost Svi ucenici Svi ucitelji
y, | Svetibuam Sviugenici | Svi uditelj
Dodjela svjedodzbi za Ucenici 8.
vio | oode vjecodzbl e Svi ugitelji,zbor
uCenike 8. razreda razreda
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8. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-
SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

8.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skola odgaja ugenika cjelokupnim ozragjem, medusobnim odnosima uéenika i
ucitelja, roditelja i ucitelja, roditelja i ucenika, u€enika medusobno i ucitelja
medusobno. U itelj odgaja ne samo onim $to govori ve¢ i svojim ponasanjem i
cjelokupnom osobno$¢u pa time predstavlja zna€ajnu odraslu osobu u djetetovu
okruzeniju.

Vedini djece i adolescenata Skola moZe biti mjesto potvrdivanja i izgradnje
samopostovanja, ali takoder moze biti mjesto u kojem ¢e pojedinac steci loSu sliku
o sebi jer nije ispunio oCekivanja.

Ali, ako se ucenicima omoguéi da Skolskim iskustvom stjeCu osjeca;j
kompetentnosti, izgraduju pozitivan odnos prema sebi i odgovoran odnos prema
Zivotu, i ako ih se nauci nositi se s neuspjehom i rjeSavati probleme, bit ¢e to
najbolje jamstvo njihovog zdravog razvoja.

Skolski preventivni program se temelji na svim nacionalnim programima koji se
sprovode u odgojno obrazovnim ustanovama. U okviru naseg programa prevenciju
dozivljavamo kao humanisticki i holistiCki pristup koji je u skladu s ciljevima odgoja
i obrazovanja u osnovnoj $koli i nastavnog rada.U okvir SPP-a ukljugili smo i teme
iz Zdravstvenog odgoja prema preporuci Ministarstva.

Humanistickom:

= usmijerenost na ucCenika, naglaSavaju¢i vaznost razvoja osobnosti,
individualnosti, posebnosti, uvijek polaze¢i od pozitivhog koje u svakom
pojedincu vec postoji,

= usmjerenost ka pozitivnom, vrijednosno orijentiranom pristupu.

Holistickom:
- pristup pojedincu u cjelovitosti njegova tjelesnoga, emocionalnoga,
mentalnoga, socijalnoga, osobnoga i duhovnoga zdravlja
- cjelovitost postupaka preventivhog djelovanja.

Dakle, prevencija bi se trebala ostvariti kao neprekinuti proces s naglaskom na
pozitivnim modelima ponasanja.

Prevencija tako postaje proaktivan proces u kojem se pojedinac poducava,
podrzava i osnazuje u stvaranju i razvijanju:

- pozitivne slike o sebi,
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- socijalnih vjestina i socijalno prihvatljivih oblika ponasanja,
- procesa donosenja zdravih i odgovornih odluka,

- socijalnih i moralnih navika i sposobnosti,

- nacionalnih i kulturnih vrjednota.

NACELA PROGRAMA:

1. Kontinuitet — program se u cjelokupnom sadrZaju mora ostvarivati u
kontinuitetu od 1. do 8. razreda.

2. Razvojnost — program treba pratiti razvojne potrebe ucenika i njima se
prilagodavati

3. Cjelovitost — preventivni program ostvaruje se u korelaciji s redovnim
nastavnim programom, izvannastavnim aktivnostima, projektima i
drugim aktivnostima predvidenim Godi$njim planom i programom Skole

CILJ PROGRAMA:

1.Utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe
znati zadovoljiti drustveno prihvatljivim oblicima ponasanja.

2.Ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e u buduénosti hrvatskom drustvu
osigurati pozitivne drustvene vrijednosti.

ODGOJNI CILJEVI | SADRZAJI:

- razvijanje osobnosti i dara svake osobe sukladno njezinoj naravi i
sposobnostima,

- razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao i osobne i drustvene odgovornosti,

- razvijanje kritiCckog misljenja, estetske osijetljivosti i vrijednosnih stavova,

- promicanje snosljivosti i postovanje razliCitosti,

- razvijanje svih oblika socijalnih vjestina,

- razvijanje radnih navika, sposobnosti za timski rad i cjelozivotno ucenje,

- promicanje ljubavi prema zavi€aju i domovini te Cuvanje kulturne bastine kao
dijela nacionalnog i kulturnog identiteta,

- razvijanje ekoloSke svijesti i navika
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NOSITELJI:

Ravnateljica:

Clan povjerenstva,

poti€e pozitivno i suradnicko ozrac€je demokratskim stilom vodenja,

omoguéava provodenje SPP-a naglasavajuéi njegovu vaznost i vodedéi brigu o
zaduzenjima ucitelja i struCnih suradnika,

odgovorna za provodenje protokola,

suraduje s lokalnom zajednicom (sponzoriranje aktivnosti, nabava opreme..)

Struéni suradnici:

sudjeluju u planiranju aktivnosti SPP-a na razini $kole,

sudjeluju u planiranju i provodenju stru¢nog usavrSavanja ucitelja,

pruzaju podrSku razrednicima (pomo¢ u odabiru i pripremi tema/sadrzaja za
ucenike/roditelje, upucivanje u nove metode rada, literaturu..),

koordiniraju aktivnosti,

odrzavaju pripremljene teme prema svom godiSnjem programu rada,

pruzaju savjetodavnu pomo¢ uciteljima (realizacija diskretnih personalnih
postupaka), u€enicima i roditeljima (mjere primarne i sekundarne prevencije)
suraduju s vanjskim institucijama,

prate u suradnji s uciteljima/Clanovima povjerenstva realizaciju planiranih
aktivnosti

Razrednici:
planiraju aktivnosti za razredni odjel,

pripremaju u suradniji sa stru¢nim suradnicima teme za ucenike i roditelje,
analiziraju odgojnu situaciju i predlazu mjere,
sudjeluju u stru€nom usavrsavanju

Ucitelji:

u okviru svojih predmeta ostvaruju odredene sadrzaje,

zajedno s razrednicima analiziraju odgojnu situaciju i predlazu mjere,
poti€u grupni rad ( koheziju),

sudjeluju/ili organiziraju projektnu/integriranu nastavu,

vode izbornu nastavu i izvannastavne aktivnosti

Suradnici:

Roditelji:

Uloga roditelja je neprocjenjiva, jer bez njihove suradnje i podrSke nema uspjeha.
Kao Sto je veC naglaseno, obitelj je sredina u kojoj djeca stjeCu prve moralne
vrijednosti i izgraduju prve stavove, pa tu ulogu nitko drugi ne moze preuzeti. No,
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Cinjenica je, da su roditelji danas preplavljeni razli¢itim teorijama o odgoju i vrlo
Cesto se u tome ne snalaze. Ipak, to nam ne daje za pravo na njih gledati kao na
problem, nego kao na dio rje$enja. Skola im u ostvarivanju njihove uloge moze
pomoci razgovorima, predavanjima i radionicama. S druge strane, roditelji mogu
pomoci Skoli redovitim oblicima suradnje ( individualni razgovori, roditeljski
sastanci, Vijeée roditelja, Skolski odbor), ali i svojom pomodéi i podrékom u raznim
aktivnostima, radionicama, projektima i drugim oblicima rada Skole. Upravo u Skoli
roditelji imaju moguénost susreta s drugim roditeljima i obiteljima, njihovim
odgojnim stavovima i nacinima rjeSavanja odgojnih pitanja. ,Ovo suoCavanje moze
biti korisno ako se uzme u obzir da je Skola teren koji ozZivljava i suprostavlja ta
obiteljska gledanja koja rezultiraju iz generacijskog prenosenja tradicija, odgojnih
gledanja i morala.” (prema Nikoli¢, 1996.) Ta zajedniCka iskustva povezuju
roditelje, pokazuju im da nisu sami i pomazu im u kvalitetnijem noSenju s
izazovima odgoja.

Vazno je da roditelji uvide korist zajedni¢ke suradnje i rada te mogucnost
utjecaja na Skolu kao odgojno-obrazovnu ustanovu u kojoj njihova djeca provode
znacajan dio vremena. Osnovni preduvjet dobre suradnje roditelja i Skole su jasna
medusobna ocekivanja i obostrano poznavanje prava i obveza.

Lokalna zajednica:

Bez podrske lokalne zajednice teSko se mogu ostvariti mnoge aktivnosti koje izlaze
iz okvira redovne nastave. Potrebna su sredstva, ljudi, a ponekad i mjesto za
realizaciju. Narocito je znacajna uloga lokalne zajednice prilikom organiziranja
raznih manifestacija Sirih okvira ( na razini grada i/ili Zupanije). Uz to, lokalna
zajednica jedina moze raditi na razvoju bolje organizacije mjera sekundarne
prevencije.

Vanjski suradnici:

lije€nici Skolske medicine (prema svom programu), CSS, PU, nevladine udruge (
uz odobrenje Povjerenstva za SPP), Centar za mentalno zdravlje, Centar za 0dgoj
i sl. Svi oni sa svojim programima mogu doprinijeti i obogatiti rad na prevenciji, ali
se ne smijemo samo na njih oslanjati, jer je njihov rad vremenski ograni¢en, nema
kontinuiteta ( osim kod Skolskih lije€nika) i obi¢no je usmjeren samo na jedno usko
podrucje.

PLANIRANJE

da se na razini Skole, u okviru godiSnjeg plana i programa, planiraju temeljni
sadrzaiji i aktivnosti SPP-a (u odnosu na $kolsko ozragje u cjelini, ugitelje, udenike
i roditelje) rukovodecdi se specificnostima i potrebama Skole,

da se kroz mjesecéno timsko planiranje koreliraju sadrzaji nastavnih predmeta
sa sadrzajima sata razrednog odjela (gdje i kada je to moguce), kao i ostale
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aktivnosti na razini Skole planirane za taj mjesec (razredni projekti, izvanucionicka
nastava, kulturna dogadanja, obiljeZzavanje zna€ajnih datuma,

izloZbe..),

da se u skladu s planiranim aktivnostima ukljucuju vanjski suradnici (roditelji,
Skolski lije€nici, ustanove, udruge...).

1. Skolsko ozraéje ($kola kao milje)

Vrijednosni sustav Skole (temeljna nacela proiza$la iz ciljeva odgoja i obrazovanja
u RH i posebnosti Skole),

Kuéni red,

Pravilnik o pedagoskim mjerama,

Protokoli postupanja u razli€itim situacijama,

Eticki kodeks ucitelja i strucnih suradnika,

Stru¢no usavrSavanje djelatnika,

Uredenje unutarnjeg i vanjskog prostora Skole,
Informativno-edukativni kutak za roditelje i ucenike,
ZajedniCke aktivnosti s roditeljima,

Kulturne i javne manifestacije,

Izborna nastava i izvannastavne aktivnosti,
|zvanucionicka nastava,

Projekti

Humanitarne akcije,

Tiskanje materijala i letaka,

Obiljezavanje znacajnih datuma i dr.

Koji ¢e elementi imati prioritet u procesu unaprijedivanja ovisi o viziji Skole kao
ustanove i potrebi da tu viziju ostvaruje.

2. Ugitelji

Prijedlog sadrzaja za ucitelje moze se ostvariti predavanjima i radionicama na
Uciteljskim i stru¢nim vije¢ima, individualnim uputama, te osobnom podrskom i
supervizijom.

Planiranje sadrzaja ovisi 0 vec realiziranim temama, prethodnoj educiranosti
ucitelja kao i njihovim potrebama.

Ucitelji koji su sudjelovali na edukacijama u organizaciji vanjskih institucija ili
udruga, trebali bi podijeliti svoja znanja s kolegama.

Predvidene teme za ucitelje nalaze se u planu stru¢nog usavrSavanja.
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3. Roditelji

Suradnja s roditeljima i ostvarivanje predlozenih sadrzaja moguca je roditeljskim
sastancima, uklju€ivanjem roditelja u aktivnosti na razini razrednog odjela ili
Skole, savjetovalistem za roditelje, obrazovnim materijalima — letcima,
informativno-obrazovnim panoima, vije€¢ima roditelja ili udrugama roditelja.
Planiranje sadrzaja za roditelje u okviru roditeljskih sastanaka pretpostavija
usuglasavanje oko najvaznijih tema koje bi bilo potrebno ostvariti od 1. do 8.
razreda i to najmanje jednu temu godisnje. Ostali sadrzaiji planiraju se sukladno
potrebama i Zeljama roditelja, ali | uoCenim potrebama razrednika za
razgovorom o odredenoj temi/problemu. Preporudljivo je korelirati sadrzaje
roditeljskih sastanaka s temama sata razrednog odjela kada je to moguce.

Koordinator za SPP | Gradanski odgoj : Sanja Gavrangié¢

Povjerenstvo za pedagoske mjere:

Koordinator : Nada Salinovié- psihologinja
Clanovi:

Nikolina Burilovi¢ — nastavnica engleskog jezika
Milena Budimir- vjerouciteljica

Mario Marasovi¢ — ucitelj geografije

8.2. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

CILJ: omoguciti uCenicima stjecanje odredenih znanja o bitnim
odrednicama izbora zanimanja, tj.osposobljavati ih i odgajati za
samostalno i odgovorno donosenje odluke o izboru zanimanja.

ISHODI: Ucenici ¢e upoznati sve srednje Skole na podrucju Splita i uvjete

za upis . Na temelju ponudenih Cinjenica moci ¢e povezati ljudske osobine

i sposobnosti sa odredenim zanimanjima.

Na osnovu ponudenih ¢injenica moc¢i ¢e prosuditi drustvenu potrebu za
radnicima razliCitih zanimanja.
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Profesionalna orijentacija uc¢enika se sastoji iz slijedeceg:
8.2.1 Sistematsko upoznavanje razvoja ucenika:

- pracenje ucenickih interesa kroz nastavu, izvannastavne i izvansSkolske
aktivnosti,

- pracenje psihofizickog stanja u€enika kao i njegovog emocionalnog i socijalnog
razvoja,

- posebno obratiti paznju na djecu s teSkoCama u razvoju.
Nositelji rada: razrednik, nastavnici i struéno razvojna sluzba

8.2.2. Profesionalno informiranje

-informiranje kroz nastavu,
- na satovima razredne zajednice,
- E- upis u srednju skolu,
- -online savjetovanje od strane Centra za PU
- CISOK
Nositelji rada: razrednik, nastavnici, struéno razvojna sluzba i vanjski suradnici

8.2.3.Profesionalno savjetovanje

- niz postupaka koji uklju€uju psiholosko, defektolosko i pedagosko
ispitivanje u€enika s posebnim potrebama i neodluénih ucenika i
upucivanije istih u Sluzbu za profesionalno informiranje pri zavodu za
zaposljavanje. Nositelj. Razrednici, stru¢na sluzba

- otkrivanje uc€enika s profesionalnim problemima i upucivanje istih u
Centar za profesionalnu orijentaciju. To su ucenici s kroni¢nim
bolestima, tjelesnim nedostacima, i senzornim ostecenjima. Nositel]
rada: Skolski lije€nik

8.2.4. Rad s roditeljima

- Pruzanje informacija o odgojnom i obrazovnom napredovanju ucenika

- Pruzanje informacija o psihofiziCkim karakteristikama ucenika

- Pruzanje informacija o mogucnostima koriStenja srtu¢ne pomoéi u
razliCitim situacijama

- Stru€no predavanje za roditelje u¢enika osmih razreda

- Kako pomoc¢i djetetu prilikom izbora zanimanja — psiholog

- Upis u srednju Skolu - pedagog

- Nositelji rada: razrednik i strucna sluzba
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Povjerenstvo za upis u srednje Skole:

Koordinator:

- Jadranka Ivanusi¢ — administrator e-matice
Clanovi:

- Lovorka Krstulovi¢- razrednik

- Nikolina Burilovi¢ — razrednik

- Sanja Vukosav- razrednik

- Ruzica Juranovi¢ Bunja -razrednik

- Nikolina Kalajzi¢ - razrednik

- Sanja Gavranci¢- pedagoginja

- Nada Salinovi¢- psihologinja

8.3.PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE
ZASTITE

NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
ZUPANIJE SPLITSKO-DALMATINSKE
SLUZBA ZA SKOLSKU | SVEUCILISNU MEDICINU

Ispostava Mertojak
Nadlezna lije€nica Skole: Fani Balarin,dr.med spec.Skolske medicine

PREVENTIVNE ZDRAVSTVENE AKTIVNOSTI U OSNOVNOJ SKOLI ZA
SKOLSKU GODINU 2021./22.

Ove 3Skolske godine na$ preventivni rad ¢e biti drukciji i modificiran slijededi
dokumente i preporuke HZJZ,Ministarstva znanosti i Hrvatskog drustva za Skolsku i
sveuciliSnu medicinu HLZ-a.

Rad ¢e biti organiziran po prioritetima a ostalo ¢e ovisiti o mogucnostima i o
epidemiolosko;j slici.

PRIORITETNE AKTIVNOSTI:

1. Sistematski pregledi 8 raz.0.S
(radi profesionalnog usmjeravanja) te cijepljenje DTIPV(Dultavax) i protiv HPV-a po
zahtjevu.
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Roditeljima Ce prije sistematskog pregleda biti poslana obavijest o cijepljenju protiv
HPV-a koju djeca potpisanu moraju donijeti na pregled ako se Zele cijepiti.Oba
cjepiva se mogu simultano aplicirati.Na pregled je potrebno donijeti relevantnu
medicinsku dokumentaciju i neophodna je prisutnost jednog roditelja.

2.

Pregledi prije upisa u prvi razred 0.S-od sijeénja

Ako bude moguce narucivati ¢e se prvo lanjske odgode pa starija djeca.Pri pregledu
Ce se cijepiti protiv ospica,zauSnjaka i rubeole te djecje paralize.

3.

4.

Kontrolni pregledi-kontinuirano prema indikaciji

Misljenja,preporuke,potvrde-kontinuirano prema zahtjevima

e Profesionalno usmjeravanje

e Primjerene oblike Skolovanja

e Upis u srednju Skolu

e Druge potvrde
lzdaju se na temelju postojece ili nove dokumentacije primarno
elektronskim putem a dodatni pregledi ¢e se obavljati kad bude
neophodno.

Zdravstveni odgoj na daljinu (video materijali uz moguénost ukljucivanja
lije€nika/sestre na daljinu

Savjetovalisni rad-kontinuirano prema zahtjevima,na daljinu,video pozivom
ili telefonom

lzvanredne aktivnosti tijekom epidemije-kontinuirano prema potrebi shodno
uputama HZJZ i Ministarstva zdravstva.Nadlezni lije¢nik Skole usko suraduje
s epidemioloskom sluzbom,zaposlenicima Skole te djecom i roditeljima.

AKTIVNOSTI KOJE SE PROVODE PREMA MOGUCNOSTIMA ORGANIZACIJE

1.

Sistematski pregledi 5.razred 0.S-u drugom polugodi$tu uz prethodnu
konzultaciju struénom sluzbom Skole

2. Skrininzi

3. Nadoknada propustenih cjepiva

Aktivnosti ¢e se provoditi u ambulantama i u Skolu ¢e se i¢i ako poslove nije moguce
drukcije obaviti. Organizacija poslova i dolaska u ambulantu ¢e se uskladiti s
mogucnostima provodenja mjera zastite.

Osobe zaduzene za pruzanje prve pomoc¢i ozljedenim ucenicima:

A smjena (razredna nastava):

Dijana GrgicCevi¢, uCiteljica razredne nastave
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A smjena (predmetna nastava):
- Ivanka Podrug, nastavnica biologije

B smjena (razredna nastava):
- Vedrana Borozan, uciteljica razredne nastave

B smjena (predmetna nastava):
- Sindi Buzanci¢, nastavnica bilogije i kemije

8.4. ZDRAVSTVENA ZASTITA RADNIKA SKOLE

Temeljem kolektivhog ugovora svim djelatnicima Skole je osiguran lije€nicki pregled.
Zbog mjera propisanih od strane HZJZ i MZO vezanih uz pandemiju COVID-19 svim
djelatnicima je osigurana maska, pojedinci su dobili i vizire, a za zbrinjavanje u¢enika
koji u Skoli razviju simptome su osigurane pregace, vizir i rukavice.

8.5. PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI | BORBU PROTIV
NASILJA

Napominjemo da ovaj program jest i moze biti samo dio cjelokupnog Skolskog
preventivhog programa.

1. CILJEVI PROGRAMA:

- suoCavanje s postojanjem nesigurnosti i nasilja

- jaCanje svijesti u€enika i njihovih roditelja o potrebi reagiranja na nasilje (s
naglaskom na pasivnu vecinu)

- razvijanje samopostovanja u ucenika

- razvijanje komunikacijskih vjeStina i miroljubivog nacina rjeSavanja
problema

- razvijanje postovanja ljudskih prava i razliCitosti

- pomoc¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima

- poticanje pozitivnijeg nacina provodenja slobodnog vremena

- promicanje sporta i zdravog nacina Zivljenja
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2. ZADACE:

raditi s uCenicima na izgradnji otpornosti prema negativnim utjecajima i
poticati samopoStovanje i moralne vrijednosti stvaranjem pozitivhe Skolske
klime te koriStenjem kvalitetnih nastavnih metoda / radionice, SRO,
UceniCka zadruga, svi satovi a narocito prirode ili biologije, hrvatskog jezika
| vjeronauka/
voditi raCuna o krajnjim ciljeva obrazovanja kao $to su kreativno miSljenje i
primjena naucenog u zivotnim situacijama / na svim satovima/
na satovima razredne zajednice razgovarati s u¢enicima o nasilju i uputiti
ih kome se mogu obratiti za pomo¢
isticanje uloge roditelja u odgoju /putem rod sastanaka i radionica/
naglasavanje partnerskog odnosa roditelj-ucenik, roditelj-u¢enik-nastavnik
ISRO, roditeljski sastanci i individualni razgovori/
individualan rad psihologa i pedagoga s u€enicima, roditeljima i uCiteljima
/po potrebi/
sve uocCene nepravilnosti u odgoju djeteta u smislu zanemarivanja,
zlostavljanja ili neredovitog pohadanja nastave svi djelatnici Skole su duzni
prijaviti nadleznim institucijama

Osobe za postupanje u slucaju povrede prava ucenika:

A smjena (razredna nastava):
- Snjezana Skocaji¢, uciteljica razredne nastave

A smjena (predmetna nastava):
- Lovorka Krstulovi¢, nastavnica fizike i matematike

B smjena (razredna nastava):
- Ines Duzevic, uciteljica razredne nastave

B smjena (predmetna nastava):
- Marija Podrug, nastavnica matematike

8.6. POSTUPCI DJELOVANJA U KRIZNOJ SITUACIJI

U slu€aju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom odgojno- obrazovna
ustanova je duzna:
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1. Razrednik treba utvrditi oblik i stupanj zlostavljanja

2. Pozvati roditelje ili staratelje uCenika koji su se nasilno ponasali i
zajedno s njima poduzeti sve mjere da se nasilje zaustavi!

3. Pozvati roditelje Cija su djeca Zrtve nasilja i obavijestiti ih o moguéim
oblicima stru€ne pomoci u Skoli ili izvan nje!

4. Obaviti razgovor s djecom koja su se nasilno ponas$ala i ukazati im na
neprihvatljivost takvog ponasanja te ih poticati na promjenu i omoguditi
im da sami pronadu nacin kako popraviti to $to su ucinili!

5. Obavijestiti o tome koordinatoricu Povjerenstva

6. Razrednik po potrebi odrzati radionice na temu miroljubivog rjeSavanja
sukoba na nivou razreda.

7. Navedene korake razrednik treba obaviti na nivou razreda.

8. U slu€aju ponavljanja neprihvatljivog ponasanja kod pojedinog u¢enika
ili u slu€aju nasilja, razrednik treba zatraziti pomo¢ struéne sluzbe

9. Povjerenstvo s obzirom na stupanj i uestalost nasilja, donosi odluku
treba li o tome obavijestiti nadlezne ustanove (centar za socijalnu skrb,
policijsku upravu ili nadlezno drzavno odvjetnistvo).

Koordinatorica Povjerenstva:
- Nada Salinovi¢, psiholog

Clanovi povjerenstva:
- Sanja Gavrancic¢, prof. pedagogije
- Ines Budi¢, ravnateljica
- Marija Gu¢, nastavnik TZK
- Roberta Bari¢, ucitelj razredne nastave
- Ilvana Batarelo Koki¢, roditelj
- Neda Plei¢, roditelj
- Max Majer, u€enik 8.a
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9. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG
USAVRSAVANJA

Vijeée ucitelja
Naziv tema Izvrstelj
Utjecaj pandemije na odgojno-obrazovni proces Sanja Gavrangi¢
Nove smernice u radu s djecom s posebnim potrebama Maja Vekié
Ucinci izolacije na emocionalno zdravlje ucenika Nada Salinovié

Stru€na usavrSavanja na drzavnoj i Zupanijskoj razini nalaze se na stranicama
Agencije za odgoj i obrazovanje. Svaki ucitelj je duzan pratiti katalog stru¢nih
usavrsSavanja i prijavljivati se putem internetske stranice etta.edu.

Tim za kvalitetu Skole:

KOORDINATOR :
- Sanja Gavranci¢- pedagoginja

CLANOVI:

- Ines Budi¢- ravnateljica

- Nada Salinovi¢ -psihologinja

- Ivka Kavelj- uciteljica RN

- Dijana Grgicevi¢- uciteljica RN

- Dragana Plosni¢- uciteljica hrvatskog jezika
- lvana Ujevi¢ — uciteljica povijesti
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10. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA - STRUCNIH

SURADNIKA | ORGANA UPRAVLJANJA

10.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Mjesec | Poslovi i zadaci lzvrsitelji
Pocetak Sk.god. — obavijesti
Mjere propisane od strane HZJZ i MZO vezanih uz
pandemiju COVID-19 Ravnatel]
IX IzvjeS¢e o radu Struéna
Plani program rada $kole, Skolski kurikulum i GIK sluzba
Ucenici s posebnim potrebama
Ravnatel]
Xl Dogovor o obiljezavanju Bozica Struéna
sluzba
Osvrt na prvo odgojno-obrazovno razdoblje Uspjeh, Ravrjatelj
Xl . . Struéna
Pedagoske mjere .
sluzba
Analiza uspjeha na kraju |. obrazovnog razdoblja Ravrjatelj
I . . Struéna
Struéno predavanje .
sluzba
Pripreme za proslavu Dana Skole Ravnatelj
/v | Zaduzenja povodom Dana Skole Struéna
Stru¢no predavanje sluzba
Uspjeh pred kraj Skolske godine Ravrjatelj
. . : Struéna
Vv Mijere za poboljSanje uspjeha slusba
Analiza uspjeha na Skolskim natjecanjima
Kratak osvrt na uspjeh uCenika na kraju sk.g.
Pedagoske mjere Ravnatel]
Vi Ucenici upuceni na dopunski rad Struéna
Analiza uspjeha nakon dopunskog rada sluzba
Molbe i zalbe
Planiranje Il. roka popravnih ispita Ravrjatelj
Vil . oy Struéna
Dogovor o satnici i razrednistvu .
sluzba
Analiza uspjeha nakon Il. roka popravnih ispita Ravrjatelj
VIII . . Struéna
Podjela zaduzenja .
sluzba
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Zbog mijera propisanih od strane HZJZ i MZO vezanih uz pandemiju COVID-
19 sjednice ¢e se odrzavati online ukoliko to bude potrebno.

10.2. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA

Po potrebi ¢e se sastajati vije¢a odredenih razreda ako su u pitanju pedagoske
mjere, razne intervencije ili obavijest o posebnim potrebama pojedinih ucenika.
Zbog mijera propisanih od strane HZJZ i MZO vezanih uz pandemiju COVID-19
sjednice Ce se odrzavati online ukoliko to bude potrebno.

Mjesec Poslovi i zadaci

Prijenos informacija sa 4. na 5. razrede
Informacije vezane uz ucenike koji se Skoluju po RjeSenju

IX. = VI.| Tekuca problematika

Pedagoske mjere

XI. Analiza stanja u razrednom odjelu i prijedlog mjera
XIl. | Uspjeh na kraju I. Obrazovnog razdoblja
[l Analiza stanja u razrednom odjelu i prijedlog mjera
V. Uspjeh pri kraju Il. Obrazovnog razdoblja
VI. Uspjeh na kraju Il. Obrazovnog razdoblja

10.3. PLAN RADA RAZREDNIKA

Vrsi svoje poslove u okviru Programa rada razrednika i zadataka koji proizlaze
iz rada ostalih stru¢nih organa.

IX - X mjesec

izraduje godisSnji plan sata razrednika

brine se o realizaciji svih planova i programa koji se odnose na njihovo
odjeljenje

vodi potpunu evidenciju o u¢enicima kako u e-dnevniku tako i u e-Matici
te matiCnim knjigama, o promjenama izvjeStava RV i UV utvrduje
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socijalnu strukturu, materijalne uvjete u kojima ucenici Zive te poduzima
akcije u cilju otklanjanja pojedinih problema

IX - VI mjesec:

- prati rad u€enika u nastavi i izvannastavnim aktivnostima

- organizira informacije za roditelie i odreduje oblike suradnje s
roditeljima, vodi brigu o zdravstvenom stanju uCenika i organizira sve
akcije u razredu

- uspostavlja vezu s ostalim ¢lanovima RV i UV radi konzultacija - vodi
brigu da se prijedlozi zakljuéci RV i UV realiziraju u potpunosti

- posebno vodi brigu o realizaciji plana razrednika u cilju ostvarivanja
odgojnih zadataka

Xl I VI mjesec:
- podnosi izvjesStaj o u€enju i vladanju u¢enika RV i UV,
- daje prijedloge mjera za poboljSanje u€enja i vladanja ucenika,
- sredivanje pedagoske dokumentacije(e-dnevnik,knjizice,svijedodzbe,e-
matice...).

X - VI Mjesec

- vrSi organizaciju izvanucioniCke nastave, c¢lan povjerenstva za
izvanucioni¢ku nastavu

- organizira odlazak u kino, kazaliSte, muzeje, radne akcije i ostale
manifestacije predvidene planom,

- organizira razredne sveCanosti

- organizira ucenike koji se natjeCu u Skoli i izvan

- organizira sudjelovanje ucCenika u humanitarnim, radnim i ostalim
akcijama

U slucaju vrSnjackog sukoba i nasilja, razrednici su duzni postupati sukladno

Postupcima djelovanja u kriznim situacijama koje su sastavni dio ovog
dokumenta.
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10.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Mjesec

Poslovi i zadaci

IzvjeScCe na kraju Sk.god.

Novosti vezane uz Kurikularnu reformu model A
Rasprava o Godisnjem planu i programu rada Skole i
Skolskom kurikulumu

Osiguranje ucenika

Izbor novog predsjednika i zamjenika vijeca roditelja

XIl.

Tekuca problematika

Dogovor o akcijama za Dan Skole
Tekuca problematika
I

Ekskurzije i izleti

U slu€aju potrebe sastanci Vije¢a roditelja ¢e se organizirati preko Zoom-a.

10.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Listopad

Skolski projekti

Biranje predsjednika i zamjenika VU
IzvjeS¢e o radu Skole

Skolski kurikulum

Impresije ucenika o online Skolovanju

Prosinac

Projekt DjeCjeg gradskog vijeCa
Medunarodni dan volontera i humanitarna akcija ,A DI SI T1?“
Razno: akcija MUP-a - opasnosti pirotehnike, prijedlozi uenika

Veljaca

Projekt DjeCjeg gradskog vijec¢a (izlaganje djecjeg vije¢nika)
Suglasnosti za radionicu Vije¢a ucenika u prirodi
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Travanj/svibanj
Projekt Mirotvorna Skola: radionica Visual voices (odlazak u prirodu — park

pored

Lipanj
Rezult
Rezult

Skole)

ati radionice Visual voices
ati rada DGV-a

10.6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Mjesec SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
Usvajanje - donoSenje GodiSnjeg plana i programa
rada Skole, kurikuluma i GIK-a
" Organizacija rada $kole Skolski odbor
Razmatranje zamolbi za iznajmljivanje Skolskog| Ravnatelj Tajnik
prostora
ZapoSljavanje po prethodnoj suglasnosti
Razmatranje tekuéih problema Skole i donosenje| Skolski odbor
X odluka o pitanjima predvidenim Statutom i op¢im| Komisije SO
aktima Skole Ostali djelatnici
Ravnatel
Xl . . . . | Predsjednik SO
Zaposljavanje po prethodno odobrenoj suglasnosti Slanovi SO
Razmatranje tekucih problema vezanih za rad Ravnatel]
XIl | Skole SO
Usvajanje proraduna Skole (fin. plan) za sljedeéu| Radunovoda
kalendarsku godinu
SO
I Razmatranje lzvjeS¢a o ostvarenim rezultatima Predsjednik SO
odgojno-obrazovnog rada Ravnatel
Utvrdivanje zavrsnog racuna Radunovoda
Zaposljavanje po prethodno odobrenoj suglasnosti | Ravnatelj
: Predsjednik SO
Clanovi SO
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Predsjednik SO

. Clanovi SO
" Suradvnja.s lokalnom sam?upravom | Ravnatel|
DonoSenje odluka o teku¢im problemima Y
Strucni
suradnici
Ravnatel]
Ugenicke ekskurzije i izleti Predsjednik SO
vV Ostali poslovi po Zakonu o odgoju i obrazovanju za| Clanovi SO
osnovne i srednje Skole Predsjednik
VDS
Razmatranje lzvjeS¢a o ostvarenim rezultatima Ravnatel]
Vi odgojno-obrazovnog rada Predsjednik SO
Clanovi SO
Usvajanje polugodi$njeg financijskog plana
Racunovoda
VIl Utvrdivanje smijernica za formiranje Skolskih odjelai| SO
utvrdivanje eventualne potrebe =zastite prava| Ravnatelj
zaposlenika
Donos$enje odluka o pitanjima predvidenim opéim
aktima Skole %
VIl Utvrdivanje ostvarenja GodiSnjeg plana i programa SO .
Ravnatel

rada Skole
Zaposljavanje po prethodno odobrenoj suglasnosti-
pomocnici u nastavi
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11 . PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG
| TEKUCEG ODRZAVANJA

11.1. PLAN INVESTICIJA

Preuredenje sklonista u radionocu za tehni¢ku kulturu

- Nabava novih ucila i knjiga

- Zamjena ucioni¢kog namjestaja

- Promjena namjestaja u knjiznici

- Uredenje Skolskog dvorista i vrta

- Nabava novih ra¢unala i klima uredaja

- Uredenje Cajne kuhinje

- Projekt e-skole Carnet

11.2. INVESTICIJSKO | TEKUCE ODRZAVANJE

- Bojenje ucionica, hodnika

- Tekuce odrzavanje

KLASA: 602-01/21-01-247
UR BROJ: 2181-50/21-01-160

U Splitu, 5. listopada 2021.

Ravnateljica Skole: Predsjednca Skolskog odbora:

Ines Budi¢ Ivka Kavelj
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